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เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
1. การจัดซื้อจัดจ้าง 
    1.1 การควบคุมเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธี  
ยังไม่รัดกุมครบถ้วน 
 
 
 
 

 
ให้ควบคุมกระบวนการเผยแพร่เอกสารให้มีความถูกต้อง
ครบถ้วน โดยทุกครั้ งต้องให้มีการประกาศราคากลาง  
ร่างประกาศและร่างเอกสารประกวดราคา ประกาศประกวด
ราคา ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา ฯลฯ ประกาศในเว็บไซต์
ของหน่วยงานควบคู่กับที่ประกาศในเว็บไซต์การจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐของกรมบัญชีกลาง และให้ควบคุมการปิดประกาศใน
หน่วยงานให้สามารถมีหลักฐานแสดงว่ามีการปิดประกาศ
ตามเงื่อนไขระยะเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้ ควรมีระบบติดตาม
ตรวจสอบเพ่ือให้มั่นใจได้ว่ามีการถือปฏิบัติอย่างถูกต้อง
ครบถ้วนแล้วทุกครั้ง และควรก าชับผู้มีหน้าที่ดูแลเว็บไชต์
ของหน่วยงานจัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแสดงข้อมูลการจัดซื้อจัด
จ้างของหน่วยงานและควรคุมดูแลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

    1.2 การเปิดเผยราคากลางปฏิบัติยังไม่ครบถ้วน 
 
 
 
 

ให้เปิดเผยราคากลางให้เป็นไปตามที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด 
โดยเฉพาะการเปิดเผยราคากลางของทางราชการในการ
จัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาท ให้ประกาศราคา
กลางและรายละเอียดการค านวณราคากลางไว้ในเว็บไซต์
ของหน่วยงานและเว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 

    1.3 การจัดท าบัญชีคุมวัสดุ ไม่เรียบร้อยหรือ
ไม่ได้จัดท า 

ให้ท าบัญชีคุมวัสดุ แยกเป็นชนิด รายการ โดยมีหลักฐานการ
รับเข้าบัญชี หลักฐานการเบิกจ่ายและมีการเก็บรักษาไว้ในที่
ปลอดภัยเหมาะสมให้ครบถ้วนตรงตามบัญชี เพ่ือควบคุม
พัสดุในความรับผิดชอบ 

    1.4 การบันทึกรายการทรัพย์สินในทะเบียนคุม
ทรัพย์สินและไม่ได้บันทึกรหัสที่ตัวครุภัณฑ์ 

ส ารวจตรวจสอบทรัพย์สินประเภทครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง
ของหน่วยงาน บันทึกรายการทรัพย์สินลงในแบบทะเบียนคุม
ทรัพย์สินให้ครบถ้วนถูกต้อง และบันทึกให้รหัสที่ตัวครุภัณฑ์
เพ่ือควบคุมการใช้งาน มิให้สูญหาย 

    1.5 การบันทึกการซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ใน
แบบการซ่อมบ ารุง 
 

ให้หน่วยงานจัดท าทะเบียนประวัติรถราชการให้มีข้อมูล
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน และจัดท าบันทึกการซ่อมบ ารุงรถ
แต่ละคันให้เป็นไปตามแบบฟอร์มที่ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  



ว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. 2523 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ20 
ก าหนด เพ่ือประโยชน์ในการควบคุมรถราชการและสามารถ
ใช้ข้อมูลดังกล่าวประกอบการพิจารณาความคุ้มค่าในการ
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษารถราชการ และพิจารณารถยนต์ที่มี
สภาพเก่าหากพบว่าใช้งานต่อไปจะท าให้มีความเสี่ยงต่อการ
ใช้งานและมีค่าใช้จ่ายบ ารุงรักษาสูงไม่คุ้มค่า ก็ให้ด าเนินการ
จ าหน่ายตามระเบียบ และตั้งงบประมาณเพ่ือทดแทนต่อไป 

2. การเงินและงบประมาณ 
    2.1 การควบคุมการเก็บรักษาเงินราชการยังไม่
เหมาะสม 

 
ให้ถือปฏิบัติด้านการเก็บรักษาเงินให้เป็นไปตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด โดยจัดท ารายงานเงินคงเหลือประจ าวันใน
วันที่มีการรับจ่ายเงินคณะกรรมการเก็บรักษาเงินปฏิบัติ
หน้าที่ให้ถูกต้องครบถ้วน และเสนอรายงานเงินคงเหลือ
ประจ าวันให้หัวหน้าส่วนราชการทราบตามล าดับทั้งนี้หัวหน้า
หน่วยงานควรก ากับดูแลการเก็บรักษาเงินของหน่วยงานให้
เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด และควรพิจารณาแต่งตั้ง
กรรมการเก็บรักษาเงินของหน่วยงานให้มีความเหมาะสม
สามารถปฏิบัติได้อย่างคล่องตัว 

    2.2 การจัดท าทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน ให้จัดท าทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินไว้เ พ่ือให้ทราบและ
ตรวจสอบได้ว่ าผู้ ใดเบิกใบเสร็จรับเงินไปใช้  มีการใช้
ใบเสร็จรับเงินเพียงใด เพ่ือประโยชน์ในการควบคุมและ
ตรวจสอบ 

    2.3 การน าส่งเงินรายได้จากการบริการทาง
วิชาการล่าช้า 

ให้หน่วยงานในสังกัดน าส่งรายได้ที่รับจากบริการทางวิชาการ
ในอัตราร้อยละ 5 ก่อนหักค่าใช้จ่ายให้เป็นไปตามระเบียบโดย
น าส่งเงินอย่างสม่ าเสมอตามนโยบายของสถาบัน ทั้งนี้ ให้
น าส่งอย่างน้อย 3 เดือน/ครั้ง 

    2.4 การออกใบรับใบส าคัญจากการส่งเงินยืม ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับคืนเงินยืมบันทึกการรับคืนในสัญญาการยืม
เงินพร้อมออกใบเสร็จรับเงินหรือใบรับใบส าคัญให้ผู้ยืมเป็น
หลักฐานทุกครั้งตามวันที่รับจริง 

    2.5 การเบิกเงินเกินสิทธิ หรือเอกสารการเบิกไม่
ถูกต้องครบถ้วน 

สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ศึกษาท าความเข้าใจระเบียบให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอและควรมีการพัฒนาศึกษาอบรม
หรือดูงานอย่างต่อเนื่อง 

3. การละเว้นปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ 
   3.1 การลงลายมือชื่อแทนกัน และการให้ลง
ลายมือชื่อย้อนหลัง 

 
ติดตั้งระบบการสแกนลายนิ้วมือแทนการลงชื่อเข้าปฏิบัติงาน 



   3.2 การไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบ จัดกิจกรรมอบรมเรื่องกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับเพ่ือสร้าง
การรับรู้ให้แก่บุคลากรในสังกัด 

   3.3 การบรรจุครูโดยไม่มีใบประกอบวิชาชีพครู ก าหนดหลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการ
คัดเลือกเข้ารับการบรรจุเป็นราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้ละเอียดและชัดเจน โดยระบุให้ทุกคน
จะต้องมีใบประกอบวิชาชีพที่เก่ียวข้อง 

 
 


