
รายงานการประชุม 
สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๒ 
วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ห้องประชุม ๓๐๑ ชั้น ๓ ตึกบัญชาการ ๑ ท าเนียบรัฐบาล 
.............................................. 

 

ผู้มาประชุม 
 ๑. ศาสตราจารย์วิษณุ  เครืองาม    นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๒. นายเกรียงไกร  สัมปัชชลิต    อุปนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๓. นายสมเกียรติ  พันธรรม    ผู้ตรวจราชการกระทรวงวัฒนธรรม 
        แทนปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
        กรรมการ 
 ๔. นางนภาพร อาร์มสตรอง    ผู้อ านวยการส านักติดตามและ 
        ประเมินผลอุดมศึกษา 
        แทนเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
        กรรมการ 
 ๕. นางสาวชนินทร์วดี  ชมภูทิพย์    ผู้เชี่ยวชาญด้านดุริยางค์สากล 
        แทนอธิบดีกรมศิลปากร 
        กรรมการ 
 ๖. นายจักรพรรดิ  วะทา     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๗. ศาสตราจารย์ชมนาด  กิจขันธ์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๘. รองศาสตราจารย์ณรงค์ชัย  ปิฎกรัชต์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๙. นางประกอบ  ลาภเกษร    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๐. นางประพิน  อันวาเบค    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๑. นายสด  แดงเอียด     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๒. นางสาวสุทธาสินี  วัชรบลู    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๓. พลต ารวจตรีสุรศักดิ์  สุทธารมณ์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๔. นายโอภาส  เขียววชิัย    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๕. นางนิภา  โสภาสัมฤทธิ์    อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
        กรรมการ 
 ๑๖. นายกิตติ  อัตถาผล     ประธานสภาคณาจารย์และบุคลากร 
        กรรมการ 
 ๑๗. นายจิรพจน์  จึงบรรเจิดศักดิ์    รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
        กรรมการ 
 ๑๘. นายบ ารุง  พาทยกุล     ผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป  
        กรรมการ 
 ๑๙. นายจรัญ  หนองบัว     ผู้อ านวยการวิทยาลัยช่างศิลป 
        กรรมการ 
 



 ๒๐. นางสาวศิริลักษณ์  ฉลองธรรม   คณาจารย์ประจ า คณะศิลปศึกษา 
        กรรมการ 
 ๒๑. นายปรเมศวร์  โพธิ์คล้าย    ข้าราชการครู วิทยาลัยนาฏศิลปรอ้ยเอ็ด 
        กรรมการ 
 ๒๒. นายอ านวย  นวลอนงค์    รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
        เลขานุการ 
 ๒๓. นายประณุท  ไชยานุพงศ์    ผู้ช่วยเลขานุการ  
 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 ๑. เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครู   กรรมการโดยต าแหน่ง 
     และบุคลากรทางการศึกษา 
 ๒. นายก าพล  วันทา     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๓. นายสมบัติ  แก้วสุจริต     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๔. รองศาสตราจารย์จินตนา  สายทองค า   คณบดีคณะศิลปนาฏดุริยางค์ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สหวัฒน์  ปลื้มปรีชา   รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ประวีนา  เอ่ียมยี่สุ่น   รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๓. นางสาวสาริศา  ประทีปช่วง    ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๔.. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภูริ  วงศ์วิเชียร   ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๕. นายวัชรินทร์  อ่าวสินธุ์ศิริ    ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 
 ๖. นางสาวมนัสวันต์  ช้างทองค า    นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 ๗. นายปิยะพงษ์  กรเกษม    นิติกรช านาญการ 
 ๘. นางสาวศุภราศี  พันธุ์ผล    นิติกรปฏิบัติการ 
 ๙. นางสาวศิริพร  สวัสดิ์ถึก    นิติกร 
 ๑๐. นายพิธีกร  โสภนิตย ์    นิติกร 
 ๑๑. นายคมสัน  จุลนวล     นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 
เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายอ านวย นวลอนงค์ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ศาสตราจารย์วิษณุ เครืองาม นายกสภา
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีภารกิจบางประการ จึงขอเรียนเชิญนายเกรียงไกร สัมปัชชลิต อุปนายกสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ เป็นประธานในการประชุมสภาสถาบันไปพลางก่อน ซึ่งนายเกรียงไกร สัมปัชชลิต          
เป็นประธานในการประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
  
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธาน  อธิการบดี  และเลขานุการ  แจ้งท่ีประชุมทราบ 
  ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
   ไม่มี 
  ก่อนการประชุมในระเบียบวาระที่ ๑.๒ เรื่องที่อธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบ นางนิภา 
โสภาสัมฤทธิ์ มีเรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบดังนี้ 



  ๑. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้รับมอบซีดีจากกระทรวงวัฒนธรรม เป็นการแสดงมหรสพ
สมโภชเนื่องในงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร จึงขอมอบให้แก่กรรมการสภาสถาบันทุกท่าน 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
  ๒. ตามที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้อนุมัติให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เปิดหลักสูตร
ปริญญาโท และหลักสูตรปริญญาเอก จากแผนการรับ ๘๐ คน ทั้ง ๒ หลักสูตร ได้ประกาศชื่อแล้วทั้งสิ้น ๖๙ 
คน ต่ ากว่าแผนการรับ ๑๑ คน  
  หลักสูตรดุษฎีบัณฑิต แผนการรับ ๓๐ คน รับได้ ๒๗ คน ดังนี้  
  ๑. ดุษฎีบัณฑิตสาขานาฏศิลป์   แผนการรับ ๑๕ คน ได้ ๑๓ คน 
  ๒. ดุษฎีบัณฑิตสาขาดุริยางคศิลป์   แผนการรับ ๑๕ คน ได้ ๑๔ คน 
  หลักสูตรมหาบัณฑิต แผนการรับ ๕๐ คน รับได้ ๔๒ คน ดังนี้ 
  ๑. ทัศนศิลป์    แผนการรับ ๑๐ คน ได้  ๙ คน 
  ๒. นาฏศิลป์   แผนการรับ ๒๐ คน ได้ ๒๐ คน 
  ๓. ดุริยางคศิลป์   แผนการรับ ๒๐ คน ได้ ๑๓ คน 
ในขณะนี้เรื่องของการศึกษาตั้งแต่ระดับพื้นฐานถึงระดับปริญญาเอกในประเทศไทย สถานศึกษาทุกแห่งประสบ
ปัญหานักเรียน นักศึกษาลดลง มหาวิทยาลัยต่าง ๆ ทั่วประเทศนักศึกษาว่างประมาณ ๖๐๐,๐๐๐ ที่นั่ง
หลักสูตรบางหลักสูตรในบางมหาวิทยาลัยต้องปิดหลักสูตรเนื่องจากไม่มีนักศึกษา   ซึ่งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
ก็ประสบปัญหาในเรื่องนี้เช่นเดียวกัน ได้พยายามทุกวิถีทางเพ่ือมิให้เด็กลดลงไม่ว่าจะเป็นการแนะแนว หรือการ
จัดหาทุนการศึกษา ซึ่งการเปิดหลักสูตรปริญญาโท และปริญญาเอก เป็นปีแรกของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์    
มีผู้เข้ามาศึกษาพอสมควร ในระดับพ้ืนฐาน อาชีวศึกษา และปริญญาตรี ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์นักเรียน 
นักศึกษาไม่ได้ลดลงมากนัก ส าหรับหลักสูตรปริญญาเอก จะน าไปใช้ในการปรับวิทยฐานะให้สูงขึ้น และเพ่ือให้
เป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อไป 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
  ๑.๒ เรื่องท่ีอธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบ 
  ๑.๒.๑  กิจกรรมส าคัญ ประจ าเดือนพฤษภาคม  ๒๕๖๒ 
  ข้อเท็จจริง 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีงานกิจกรรมส าคัญในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๒ จ านวน ๒๔ งาน 
ดังต่อไปนี้ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์  ได้ชี้แจงว่า กิจกรรมที่ส าคัญของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๒ มีทั้งสิ้น ๒๔ กิจกรรม ดังนี้  
  - กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระมหากษัตริย์ในราชวงศ์จักรี  
    และพระบรมวงศานุวงศ์     จ านวน   7  กิจกรรม 
  - การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในประเทศ   จ านวน   1  กิจกรรม 
  - กิจกรรมการจัดอบรมและสัมมนา   จ านวน   9  กิจกรรม 
  - กิจกรรมการประกวดและการได้รับรางวัล   จ านวน   5  กิจกรรม 
  - กิจกรรมอื่นๆ      จ านวน   2  กิจกรรม 



  กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระมหากษัตริย์ในราชวงศ์จักรี และพระบรม  
วงศานุวงศ์ 
  1) วันที่  ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ บุคลากรในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  กระทรวง
วัฒนธรรม ร่วมเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทในการเสด็จพระราชด าเนินไปในการพระราชพิธีบรมราชาภิเษก      
ณ บริเวณถนนราชด าเนินกลาง 
  2) วันที่ ๔ – ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒  วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ ร่วมพิธีบรมราชาภิ เษก      
ณ วัดพระสิงห์วรวิหาร พระอารามหลวง และสนามหน้าศาลากลางจังหวัดเชียงใหม่  
  3 ) วันที่  ๖  พฤษภาคม ๒๕๖๒   คณ ะผู้ บ ริห ารและบุ คลากร วิทยาลั ยช่ างศิลป
นครศรีธรรมราช ร่วมกิจกรรมงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 ของจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ณ ศาลาเอนกประสงค์ เทศบาลต าบลพรหมโลก อ าเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  4) วันที่ ๒๓ – ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒  พิธีค านับครู การแสดงมหรสพสมโภช เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก "มหาดุริยางค์ไทยแห่งกรุงรัตนโกสินทร์" โดย ดร.สิริชัยชาญ ฟักจ ารูญ 
ศิลปินแห่งชาติ   เป็นประธานประกอบพิธีค านับครู ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 เวลา 09.00 -16.00 น. 
ณ หอประชุมบัวสวรรค์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (ศาลายา) โอกาสนี้ นางนิภา โสภา
สัมฤทธิ์ อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พร้อมด้วยผู้ เชี่ยวชาญ คณาจารย์ และนักเรียนนักศึกษา         
ร่วมฝึกซ้อมการแสดงในครั้งนี้ด้วย  
  5) วันที่ ๒๒ – ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ แสดงในงานมหรสพ
สมโภช เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก ที่ลานพระบรมราชานุสาวรีย์สามกษัตริย์          
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
  6) วันที่ ๒๒ – ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด ร่วมแสดงงานมหรสพ
สมโภช เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10      
ณ เวทีลานสาเกตนคร  หน้าบึงพลาญชัย อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด  
  7) วันที่ ๒๔ – ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา สถาบันบัณฑิต    
พัฒนศิลป์ น าวงโยธาทิตร่วมแสดงในงานมหรสพสมโภชเนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
ประกอบด้วย 3 บทเพลง ได้แก่ เพลงมาร์ชราชวัลลภ เพลงสดุดีจอมราชันย์ และเพลงแผ่นดินของเรา ท าการ
แสดง ณ บริเวณถนนกลาง มณฑลพิธีท้องสนามหลวง กรุงเทพมหานคร 
  การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในต่างประเทศ 
  8) วันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ระหว่างวิทยาลัยศิลปศึกษา กระทรวงศึกษาธิการและกีฬา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว กับ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  กิจกรรมการจัดอบรม จัดโครงการ และสัมมนา 
  9) วันที่ ๘ – ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒  งานกิจการนักศึกษา วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือพัฒนาผู้เรียน โดยน านักเรียนระดับ ศ.ปวช. ชั้นปีที่ 1    
ปีการศึกษา 2562 จ านวน 148 คน เข้ารับการอบรม ณ วัดพระราม 9 กาญจนาภิเษก กรุงเทพฯ 
  10) วันที่ ๑๑ – ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช จัดกิจกรรม
อบรมคุณธรรมและจริยธรรม โดยรับฟังเทศนาจากพระปลัดสุทัศน์ เขมปัญโญ เจ้าอาวาสวัดสระเรียง จังหวัด
นครศรีธรรมราช และจัดกิจกรรมน านักเรียนใหม่ทัศนศึกษา ณ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาตินครศรีธรรมราช และ
วัดพระมหาธาตุนครศรีธรรมราช นอกจากนี้ยังได้จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์พ่ีน้อง โดยรุ่นพ่ี น าน้องใหม่ปลูกไม้
ดอกไม้ประดับรอบพระพิฆเนศ และปลูกผักสวนครัว ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 



  11) วันที่  ๙ – ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์          
จัดโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการสื่อสารและสร้างความเข้าใจมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา    
เพ่ือเสริมสร้างความรู้   ความเข้าใจเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามมาตรฐานของสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ให้แก่คณะผู้บริหาร ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ณ ห้องประชุม อาคารหอสมุดและ
นิทรรศการ วิทยาลัยช่างศิลป 
  12) วันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เปิดโครงการ
ฝึกอบรมศิลปะส าหรับบุคคลภายนอก ครั้งที่ 40 ประจ าปี 2562 ณ ห้องประชุม อาคารหอสมุดและ
นิทรรศการ วิทยาลัยช่างศิลป 
  13) วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการ
ปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียนใหม่ ชั้น ศ.ปวช. 1 และ ศ.ปวส. 1 ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 
2562  ณ หอประชุม ชั้น 3 อาคารอนุสรณ์ช่างศิลป 40 ปี 
  14) วันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ โดย นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ 
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดการประชุมวิชาการด้านความก้าวหน้าทางศิลปะ 
วัฒนธรรม และการออกแบบระดับชาติ ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2562 เรื่อง "ก้าวข้ามขอบเขตศิลปะ และงาน
ออกแบบอย่างสร้างสรรค์" (Arts Beyond Border) ซึ่งเป็นการน าเสนอและเผยแพร่งานวิจัยระดับชาติและ
นิทรรศการงานสร้างสรรค์ระดับนานาชาติ ณ มหาวิทยาลัยบูรพา จัดโดยความร่วมมือระหว่างคณะวิชาทาง
ศิลปะของ 4 มหาวิทยาลัยในระดับอุดมศึกษา ได้แก่ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยบูรพา 
มหาวิทยาลัยปัตตานี และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในการนี้มีมหาวิทยาลัยจากต่างประเทศที่ได้ท าข้อตกลง      
ความร่วมมือ (MOU) ร่วมเผยแพร่ผลงานในครั้งนี้ด้วย 
  15) วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม่ 2562 โดยนายจิรพจน์  จึงบรรเจิดศักดิ์ รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เป็นประธานเปิด
โครงการกล่าวรายงานโดย ผศ. สหวัฒน์ ปลื้มปรีชา รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา โดยมีคณะผู้บริหาร 
ผู้เชี่ยวชาญ และคณาจารย์ เข้าร่วมงาน ณ โรงละครวังหน้า สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พร้อมถ่ายทอดการ
บรรยายผ่าน VDO Conference ไปยังห้องเรียนเครือข่ายวิทยาลัย  ในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  16) วันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ คณ ะศิลปนาฏดุ ริยางค์  สถาบันบัณ ฑิ ต พัฒ นศิลป์         
จัดประกวดการประพันธ์และขับร้องเพลงไทยประยุกต์ โครงการปลูกจิตส านึกร่วมต้านทุจริต ด้วยมิติทาง
วัฒนธรรม ณ โรงละครวังหน้า สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  17) วันที่ ๒๖ – ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปศึกษา จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เขียน SAR ระดับหลักสูตร วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจในการประกันคุณภาพการศึกษา และเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (5 ปี) 
ไดม้าตรฐาน ณ โรงแรมอัมพวาน่านอน อ าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
  กิจกรรมการประกวดและการได้รับรางวัล 
  18) วันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ดร. เมตตา สุวรรณศร ครูหมวดวิชาภาพพิมพ์ วิทยาลัย
ช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เจ้าของผลงานทางวิชาการ เรื่อง ประติมากรรมนุ่มด้วยเทคนิคการถักทอ
เส้นใย ที่ได้แรงบันดาลใจมาจากผลงานปั้นดินน้ ามันของลูกออทิสติก ได้รับรางวัลบทความวิจัยดีเด่น ด้าน
ทัศนศิลป์-วิจิตรศิลป์ ในการประชุมวิชาการ ด้านความก้าวหน้าทางศิลปะ วัฒนธรรมและการออกแบบ
ระดับชาติ ครั้งที่ 1 ภายใต้หัวข้อ "ก้าวข้ามขอบเขตศิลปะและงานออกแบบอย่างสร้างสรรค์ (Art Beyond 
Border)" ณ มหาวิทยาลัยบูรพา 
  19) วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นักเรียนภาควิชาดุริยางค์ไทย วิทยาลัยนาฏศิลป เข้ารับ
พระราชทานถ้วยรางวัลชนะเลิศ ประลองเพลงประเลงมโหรี ครั้งที่ ๓๓ ณ ศาลาดุสิตดาลัย วังสวนจิตรลดา 



  20) วันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นางสาวภริชานันท์ โชคทวีกิตติชูกิจ นักศึกษาชั้นปีที่ ๓ 
สาขาวิชานาฏศิลป์ไทยศึกษา  คณะศิลปศึกษา เข้ารับมอบเข็มและรับเกียรติบัตรรางวัลความประพฤติดี 
ประจ าปี 2562 ครั้งที่ 58 จากศาสตราจารย์พิเศษ อรรถนิติ ดิษฐอ านาจ องคมนตรี จัดโดยพุทธสมาคมแห่ง
ประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ ณ ศาลาอบรมสงฆ์ วัดสามพระยาวรวิหาร  เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
  21) วันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นางสาวปรารถนา แสงวรรณเทศ นักเรียนระดับ ศ.ปวช. 
ปีที่ 2 วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เข้ารับมอบเข็มและรับเกียรติบัตรรางวัลความประพฤติดี 
ประจ าปี 2562 ครั้งที่ 58 จากศาสตราจารย์พิเศษ อรรถนิติ ดิษฐอ านาจ องคมนตรี ซึ่งจัดโดยพุทธสมาคม
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ ณ ศาลาอบรมสงฆ์วัดสามพระยาวรวิหาร กรุงเทพมหานคร 
  22) วันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นายสมรักษ์ จิรชัยศรี น.ร.ชั้น ม.๕/๕ วิทยาลัยนาฏศิลป 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เข้ารับมอบเข็มและรับเกียรติบัตรรางวัลความประพฤติดี ประจ าปี 2562 ครั้งที่ 58           
จากศาสตราจารย์พิเศษ อรรถนิติ ดิษฐอ านาจ องคมนตรี ซึ่งจัดโดยพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์ ณ ศาลาอบรมสงฆ์วัดสามพระยาวรวิหาร กรุงเทพมหานคร 
  กิจกรรมอ่ืนๆ 
  23) วันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ คณะผู้บริหาร คณะครู อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนระดับ ศ.ปวช.ปีที่ 1 นักศึกษาระดับ ศ.ปวส.ปีที่ 1 และระดับปริญญาตรี วิทยาลัยช่างศิลป สถาบัน
บัณฑิต พัฒนศิลป์ ร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ (เย็น) และร่วมพิธีไหว้ครูและครอบครูศิลปะ เนื่องในพิธีไหว้ครู
และครอบครูศิลปะ วิทยาลัยช่างศิลป ประจ าปีการศึกษา 2562 ณ อาคารอนุสรณ์วิทยาลัยช่างศิลป 40 ปี 
  24) วันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด โดยภาควิชานาฏศิลปไทย
ศึกษา จัดไหว้ครู (ค านับครูนาฏศิลป์ ปีการศึกษา 2562 ) ณ ห้องพ่อแก่ อาคารเทพสถิต 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
  ๑.๓  เรื่องท่ีเลขานุการสภาสถาบันแจ้งที่ประชุมทราบ 
  ๑.๓.๑  ขออนุญาตให้ผู้ท่ีมิได้เป็นกรรมการเข้าร่วมประชุม 
  นายอ านวย นวลอนงค์ ขออนุญาตผู้ที่มิได้เป็นกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เข้า
ร่วมประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๑๑ ราย ดังนี้ 
  ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สหวัฒน์  ปลื้มปรีชา รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา  เอ่ียมยี่สุ่น รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๓. นางสาวสาริศา  ประทีปช่วง  ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๔.. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภูริ  วงศ์วิเชียร ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๕. นายวัชรินทร์  อ่าวสินธุ์ศิริ  ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 
  ๖. นางสาวมนัสวันต์  ช้างทองค า  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
  ๗. นายปิยะพงษ์  กรเกษม  นิติกรช านาญการ 
  ๘. นางสาวศุภราศี  พันธุ์ผล  นิติกรปฏิบัติการ 
  ๙. นางสาวศิริพร  สวัสดิ์ถึก  นิติกร 
  ๑๐. นายพิธีกร  โสภนิตย์   นิติกร 
  ๑๑. นายคมสัน  จุลนวล   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
  มติสภาสถาบัน  อนุญาต 
 



ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานประชุม  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๒ 
  ข้อเท็จจริง 
  การประชุมคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒  เมื่อวันพุธที่ ๑๕ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ เป็นการประชุมตามพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ เพ่ือปฏิบัติตาม
ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วยการประชุมสภาสถาบัน พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๖ (๒) “เลขานุการสภา
สถาบันมีหน้าที่ จัดท ารายงานการประชุมสภาสถาบัน” และข้อ ๑๙ “กรรมการมีสิทธิแก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการ
ประชุมให้ตรงตามที่ได้กล่าวไว้ในการประชุมได้ การจะให้แก้ไขหรือไม่นั้น สุดแล้วแต่มติของที่ประชุม          
จะพิจารณาหรือวินิจฉัยชี้ขาด”เลขานุการขอน าเสนอรายงานการประชุมดังกล่าวเพ่ือรับทราบและพิจารณา
รับรองรายงานการประชุม ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการได้น าส่งรายงานการประชุมให้กรรมการสภาสถาบันพิจารณา
ล่วงหน้าแล้ว 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  นายอ านวย นวลอนงค์  ได้ชี้แจงว่า การประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ครั้งที่         
๓/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ฝ่ายเลขานุการสภาสถาบันได้น าส่งรายงานการประชุมให้กรรมการ
สภาสถาบันพิจารณาล่วงหน้าแล้ว 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 
๓/๒๕๖๒ หากกรรมการสภาสถาบันท่านใดจะแก้ไขรายงานการประชุมขอให้แจ้งฝ่ายเลขานุการสภาสถาบัน 
  มติสภาสถาบัน  รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ทั้ง ๒ เล่ม และแก้ไขดังนี ้
  หน้า ๒๐ บรรทัดที่ ๑๐ ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือทราบ แก้ไขเป็น  เรื่อง การทูลเกล้า ฯ 
ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาทัศนศิลป์ แด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
  หน้า ๒๐ บรรทัดที่  ๓๓, ๓๓, ๓๔, ๓๕ และบรรทัดที่  ๓๘ ค าว่า “กรมสมเด็จเทพ
รัตนราชสุดา ฯ ให้เติมค าว่า “พระ” หลังค าว่ากรมสมเด็จ 
  หน้า ๒๑ บรรทัดที่ ๗, ๓๓ และบรรทัดที่ ๓๘ ค าว่า “กรมสมเด็จเทพรัตนราชสุดา ฯ ให้เติม
ค าว่า “พระ” หลังค าว่ากรมสมเด็จ 
  หน้า ๕๒ บรรทัดที่ ๒๘ และบรรทัดที่ ๓๒ ค าว่า “อ่อนแอ” ให้ใช้ค าอ่ืน 
และให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์จัดท าอัตลักษณ์ผู้เรียนและเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ในมาตรฐานการ
อุดมศึกษา แจ้งให้สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ทราบในการประชุมสภาสถาบันครั้งต่อไป                   
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  รายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามมติและข้อเสนอแนะของสภาสถาบัน 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้มอบหมายให้เลขานุการสภาสถาบัน ด าเนินการ
ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน ตามที่ได้รับมอบหมายจากการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 
๓/๒๕๖๒ เมื่อวันพุธที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ และได้แจ้งให้ทุกหน่วยงานทราบแล้ว ดังนั้น  ฝ่ายเลขานุการ
สภาสถาบัน จึงน ารายงานความคืบหน้าการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย จากการประชุมสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  



  นายอ านวย นวลอนงค์ ได้ชี้แจงว่า ตามที่ฝ่ายเลขานุการสภาสถาบันสภาสถาบันบัณฑิต 
พัฒนศิลป์ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน จากการประชุมสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ฝ่ายเลขานุการสภาสถาบันได้ด าเนินการ
แล้ว ดังนี้ 
  ๑. การอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคการศึกษาที่  ๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๑ นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปี การศึกษา ๒๕๖๑ จ านวน ๑๐๐ คน เรียบร้อยแล้ว 
  ๒. (ร่าง) ระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน ค่าบ ารุง
กิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ค่าบ ารุงกีฬา และค่าธรรมเนียมการศึกษาอ่ืน ๆ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. .... ปรับแก้
ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน และนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามในระเบียบ
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน ค่าบ ารุงกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ค่าบ ารุง
กีฬา และค่าธรรมเนียมการศึกษาอ่ืน ๆ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. .... เรียบร้อยแล้ว 
  ๓. (ร่าง) ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .... 
ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน และนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามใน
ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .... เรียบร้อยแล้ว 
  ๔. (ร่าง) ระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยค่าบ ารุงการศึกษาและค่าธรรมเนียม
การศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน และนายกสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามในระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยค่าบ ารุงการศึกษาและค่าธรรมเนียม
การศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา เรียบร้อยแล้ว 
  ๕. (ร่าง) ระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน และนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ได้ลงนามในระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา เรียบร้อยแล้ว 
  ๖. (ร่าง) ระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการนิเทศนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู พ.ศ. .... ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน และ
นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามในระเบียบสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนการนิเทศนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู พ.ศ. ....  เรียบร้อยแล้ว 
  ๗. การแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์รักษ์ศิลป์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ อยู่ระหว่างแก้ไขตาม
ข้อแนะน าของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๘. (ร่าง) ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ อยู่ระหว่างแก้ไขตามข้อแนะน าของกรรมการสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อทราบ 
  ๔.๑ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๑ 
  ข้อเท็จจริง  
  เนื่องด้วยสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ก าหนดให้มีการจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่
ผู้ส าเร็จการศึกษาในทุกปีการศึกษา ซึ่งในปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโท รวมถึงปริญญากิตติมศักดิ์ รวมทั้งสิ้นประมาณ ๖๑๐ คน โดยพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ไปในการพระราชทานปริญญาบัตร    



ในวันอังคารที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๕.๐๐ น. ณ โรงละครแห่งชาติ กรุงเทพมหานคร และพระราชทาน
พระราชานุญาตฉายพระฉายาลักษณ์ร่วมกับคณะผู้บริหารกระทรวงวัฒนธรรม คณะกรรมการสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ และผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ รวม ๓ ชุด ในการนี้สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์             
มีมติเห็นชอบในคราวประชุมสภาสถาบัน ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ทูลเกล้า ฯ    
ถวายปริญญาศิลปดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาทัศนศิลป์ แด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
  เพ่ือให้การด าเนินงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และตรงตามวัตถุประสงค์ สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จึงมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
อ านวยการจัดงานพระราชพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ เพ่ือวางแผนและก าหนด
นโยบาย รวมถึงให้ค าปรึกษา แนะน า และอ านวยการให้การปฏิบัติงานในคณะกรรมการด าเนินงาน และ
คณะอนุกรรมการเป็นไปตามนโยบายฯ  
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดงานพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์  ได้ชี้แจงว่า นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ลงนามในค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ตามค าสั่งสภา
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ ๔/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ไปในการพระราชทานปริญญาบัตร    
ในวันอังคารที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๕.๐๐ น. ณ โรงละครแห่งชาติ กรุงเทพมหานคร และพระราชทาน
พระราชานุญาตฉายพระฉายาลักษณ์ร่วมกับคณะผู้บริหารกระทรวงวัฒนธรรม คณะกรรมการสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ และผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ รวม ๓ ชุด   ซึ่งในปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีผู้ส าเร็จ
การศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท รวมถึงปริญญากิตติมศักดิ์ รวมทั้งสิ้นประมาณ ๖๑๐ คน 
ในขณะนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ก าลังด าเนินการจัดท าร่างก าหนดการ ร่างพระราโชวาท ร่างราชสดุดีเฉลิม
พระเกียรติ และในวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ กองงานในพระองค์จะมาประชุมเพ่ือเตรียมการต่าง ๆ ณ โรงละคร
แห่งชาติ 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ในวันพระราชทานปริญญาบัตร วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ หากจะถวายหนังสือ “ร าหน้า
พาทย์ชั้นสูง” แด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี จะได้
หรือไม่ ให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์พิจารณาตรวจสอบขั้นตอนการถวายหนังสือดังกล่าวด้วย          
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ  
 
  ๔.๒ รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๑ มีนาคม 
๒๕๖๒) 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้มีการถ่ายทอดแผนพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ให้กับหน่วยงานในสังกัดในการด าเนินกิจกรรม / โครงการ เพ่ือผลักดัน
แผนพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้บรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ รวมทั้งผลักดันให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ด าเนินการไปตามรูปแบบของสถาบันอุดมศึกษา นั้น  



ทั้งนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ด าเนินการรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ 
– ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒) ต่อคณะกรรมการกลั่นกรองกระบวนการพัฒนาแผนสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยคณะกรรมการฯ มีมติให้รายงานความก้าวหน้า
ผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๒ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒) ให้สภาสถาบันเพื่อทราบต่อไป 
  ระเบียบ/กฎหมาย 
    พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๑๗ (๑) (๑๒) และ (๑๓) 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖4 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 รอบ 6 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕61 
– ๓๐ มิถุนายน ๒๕62) 
  นายวัชรินทร์ อ่าวสินธุศิริ  ได้ชี้แจงว่า รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. 2560 – 2564 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2561 
- 31 มีนาคม 2562) มีผลการด าเนินงานที่ส าคัญตามประเด็นยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนพัฒนาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ รอบ ๖ เดือน ดังนี้ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสอดคล้องกับการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 และนโยบายไทยแลนด์ 4.๐ 
  1.1 การผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา  
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินการจัดการศึกษาด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ และ
ช่างศิลป์ โดยได้ผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๒,๒๕๓ คน 
ประกอบด้วย 
  - ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   จ านวน ๑,๖๖๔ คน 
  - ระดับอาชีวศึกษา  จ านวน    ๑๔๙ คน 
  - ระดับอุดมศึกษา  จ านวน     ๔๔๐ คน    
  1.2 การพัฒนาทักษะและศักยภาพของนักศึกษาที่ส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 และ
นโยบายไทยแลนด์ 4.0 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินการจัดโครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพของนักศึกษาที่
ส่งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 และนโยบายไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโดยมีกิจกรรมที่
ส าคัญ ดังนี้  
  - การอบรมให้ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน นักศึกษา โดยสถานศึกษาใน
สังกัดทุกแห่งด าเนินการจ้างครูชาวต่างประเทศมาให้ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
  - การเสริมสร้างพัฒนาทักษะชีวิตนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21  
  - การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของสถาบัน (มืออาชีพงานศิลป์)  
  - โครงการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
  1.3 การสร้างคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการ 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีการด าเนินการปรับปรุงพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของชาติ 
จ านวน ๒ หลักสูตร ได้แก่ 
  - หลักสูตรนาฏดุริยางคศิลป์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ปรับปรุงพุทธศักราช ๒๕๖๒) 
  - หลักสูตรนาฏดุริยางคศิลป์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๖๒  



  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีการด าเนินการจัดโครงการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนารูปแบบ  
การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ แบบ STEAM Education 
  1.4 การส่งเสริมโอกาสและความสามารถของผู้เรียนในเวทีการแข่งขันด้านศิลปวัฒนธรรม
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ด าเนินการส่งเสริมโอกาสและความสามารถของผู้เรียนในเวที     
การแข่งขันด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับชาติและนานาชาติ โดยมีรางวัลที่ได้รับ จ านวน ๑๘ รางวัล เช่น 
  - รางวัลชนะเลิศ การประกวดนาฏศิลป์สร้างสรรค์ของมูลนิธิไทย ณ กระทรวงการต่างประเทศ  
  - รางวัลชนะเลิศ ประเภทบรรเลงบทเพลงเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร  
  - รางวัลดีเด่น ประเภทเครื่องปั้นดินเผาร่วมสมัย จากการประกวดศิลปกรรมเครื่องปั้นดินเผา
แห่งชาติ  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การวิจัยและการสร้างผลงานสร้างสรรค์ต่อยอดงานศิลป์บนพื้นฐาน
เอกลักษณ์ ของท้องถิ่นและความเป็นไทยและเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ 
  ๑. การส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์  

 ๒. การจัดหาแหล่งทุนภายนอกให้ผู้วิจัยเพื่อผลิตผลงานชิ้นใหม่  
  2.1 การส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานวิจัยงานสร้างสรรค์ 
  สร้างงานวิจัยงานสร้างสรรค์ จ านวน 59 เรื่อง ประกอบด้วย 
   - งานวิจัย 18 เรื่อง  

  - งานสร้างสรรค์ 28 เรื่อง  
  - งานวิจัยทางการเรียนการสอน 13 เรื่อง  
 ๒. การจัดหาแหล่งทุนภายนอกให้ผู้วิจัยเพื่อผลิตผลงานชิ้นใหม่  

  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้รับแหล่งทุนจากภายนอกที่สนับสนุนงานวิจัย จ านวน ๒ แหล่งทุน 
ได้แก่ 
  - ทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมและส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย แผนงานเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่ ตามทิศทางยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม ประเภทบัณฑิตศึกษา ระดับปริญญาโท 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ งบประมาณ ๔๒๔,๗๐๐ บาท 
  - ทุนอุดหนุนโครงการจัดการความรู้ด้านการวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยประจ าปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ งบประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  การบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับท้องถิ่น 
ระดับชาติและระดับนานาชาติ  
  ๑. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการบริการวิชาการท้ังระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีการด าเนินการสนับสนุนให้มีการบริการวิชาการ รวมถึงเป็น
กรรมการตัดสิน และรับเชิญเป็นวิทยากรบรรยายด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ทั้งระดับท้องถิ่น 
ระดับชาติ และนานาชาติ จ านวน ๓๖๘ ครั้ง เช่น 
  ระดับนานาชาติ 

 - HANOI ARCHITECTURAL UNIVERSITY สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  
 - MALAYSIAN INSTITUTE OF ART สหพันธรัฐมาเลเซีย  
 - ROYAL UNIVERSITY OF FINE ARTS ราชอาณาจักรกัมพูชา  
 - VIETNAM ACADEMY OF DANCE สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
 



 ระดับชาติ 
  - โครงการบริการวิชาการในงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช กิจกรรมสอน          
ร าบวงสรวง งานแสงเสียง  
  ระดับท้องถิ่น เช่น 
  - โครงการส่งเสริมเด็กไทยเล่นดนตรีคนละ ๑ ชิ้น 
  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการฝึกทักษะโขนและการแสดงโขน 
  ๒. การน าหลักสูตรระยะสั้นด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์และทัศนศิลป์ที่ได้ให้บริการส าหรับ
กลุ่มเป้าหมาย 
  สถานศึกษาในสังกัดจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ 
แก่ผู้สนใจ จ านวน ๓๔ หลักสูตร เช่น 
  - คณะศิลปวิจิตรจัดอบรมหลักสูตรศิลปะส าหรับบุคคลทั่วไป 
  - วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่จัดอบรมหลักสูตรนาฏศิลป์ ดนตรี 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  การสืบสานศิลปวัฒนธรรมและสร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและ
มูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่น และประเทศชาติด้วยทุนทางวัฒนธรรม 
  ๑. การจัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญ  
  ๒. สร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่นและประเทศชาติด้วยทุน
ทางศิลปวัฒนธรรม 
  ๑. การจัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญ 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มอบหมายให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งจัดกิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมในโอกาสวันส าคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ โดยมีการด าเนินการกิจกรรมที่ส าคัญ 
เช่น 
  - การแสดงศิลปวัฒนธรรมในกิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี ในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
  - งานอุ่นไอรักคลายความหนาว “สายน้ าแห่งรัตนโกสินทร์” ระหว่างวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
ถึง ๑๙ มกราคม ๒๕๖๒ 
  - งานเทศกาลเที่ยวไทย ประจ าปี ๒๕๖๒ ระหว่างวันที่ ๒๓ – ๒๗ มกราคม ๒๕๖๒ 
  ๒. สร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่นและประเทศชาติด้วยทุน
ทางศิลปวัฒนธรรม 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีการด าเนินการโครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพ ร่วมบูรณาการกับชุมชนเป็นการเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่นและประเทศชาติด้วยทุนทาง
ศิลปวัฒนธรรม ซึ่งมีชุดผลงานสร้างสรรค์ที่ร่วมบูรณาการ จ านวน ๑๘ ชุด เช่น 
  - ฟ้อนฮอก วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ 
  - ร าขวานนาฏดนตรี วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง 
  - โครงการสร้างสรรค์ทัศนศิลป์ เรือแห่งชีวิต คณะศิลปวิจิตร 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาองค์กรให้เป็นสถาบันจัดการศึกษาชั้นน าด้านนาฏศิลป์ 
ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ในระดับชาติ และเป็นศูนย์กลางความร่วมมือในระดับนานาชาติบนฐานการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
   ๑. การพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากร  
   ๒. ความร่วมมือด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ในระดับนานาชาติ 
  ๑. การพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากร  
  สนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ และเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการ  



   - ผศ. รศ.   จ านวน ๒๘ ราย 
  - ช านาญการ   จ านวน 7 ราย  
  - ช านาญการพิเศษ  จ านวน 9 ราย  
  - เชี่ยวชาญ   จ านวน 1 ราย  
  - บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2) จ านวน 2 ราย  
 การสรรหาบุคลากร 
  - สรรหาบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2) จ านวน 1 ต าแหน่ง  
  - สรรหาพนักงานราชการ  จ านวน 14 ต าแหน่ง  
 จัดสรรทุนการศึกษาต่อ 
  - ปริญญาโท จ านวน 3 ราย  

   - ปริญญาเอก จ านวน 4 ราย  
  2. ความร่วมมือด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ในระดับนานาชาติ 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีเครือข่ายความร่วมมือด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  ระดับชาติ 
  เครือข่ายนาฏศิลป์สร้างสรรค์ ๙ แห่ง เช่น 
   - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
   - มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
  เครือข่ายจัดการองค์ความรู้ ๒ แห่ง ได้แก่ 
   - มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
   - สถาบันการพลศึกษา 
  เครือข่ายงานวิจัย ๒ แห่ง ได้แก่ 
   - ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
   - ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 ระดับนานาชาติ  
 เครือข่ายด้านการศึกษา ๔ แห่ง ได้แก่ 
  - HANOI ARCHITECTURAL UNIVERSITY สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  
  - MALAYSIAN INSTITUTE OF ART สหพันธรัฐมาเลเซีย  
  - ROYAL UNIVERSITY OF FINE ARTS ราชอาณาจักรกัมพูชา  
  - VIETNAM ACADEMY OF DANCE สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ให้มีรายงานว่างานวิจัยแต่ละชิ้นเอาไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างไรบ้าง 
  ๒. หลายหน่วยงานไม่มีงานวิจัย สมควรให้ทุกหน่วยงานมีงานวิจัย 
  ๓. ตามรายงานของที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีหน่วยงานทั้งหมด ๑๙ หน่วยงาน มีถึง ๑๐ 
หน่วยงานที่ไม่มีงานวิจัย ไม่ทราบว่าเป็นเพราะสาเหตุใด ทั้ง ๆ ที่งานวิจัยและงานสร้างสรรค์เป็นส่วนที่ส าคัญ 
ในปีต่อไปให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์สนับสนุนให้มีงานวิจัยมากยิ่งขึ้น หาแหล่งทุนจากภายนอกมาสนับสนุน
งานวิจัย 
  ๔. เงนิทุนจากแหล่งภายนอกท่ีได้รับ จ านวน ๗๒๔,๗๐๐ บาท น้อยเกินไป มีเงินทุนจากแหล่ง
ภายนอกอีกหลายหน่วยงานหรือหลายองค์กร เช่น มูลนิธิโลกสีเขียว บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด หรือบริษัท 
สิงห์ คอร์เปอเรชั่น เป็นต้น ที่ยินดีสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ให้สถาบันบัณฑิต พัฒนศิลป์ติดต่อ
ประสานขอความอนุเคราะห์ทุนสนับสนุนงานวิจัยจากหน่วยงานหรือองค์กรเหล่านี้ 



  ๕. ในตอนนี้ได้จัดตั้งกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซ่ึงกระทรวงนี้
ได้เน้นเรื่องของงานวิจัย อาจจะเป็นผลดีต่อสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ลองติดต่อขอ
สนับสนุนเงินทุนด้านการวิจัยจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
   มติสภาสถาบัน  รับทราบและให้น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบันไป
พิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
  ก่อนการประชุมในระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเพื่อพิจารณา ศาสตราจารย์วิษณุ เครืองาม    
ได้เดินทางมาถึงสถานที่ประชุม โดยนายเกรียงไกร สัมปัชชลิต ได้รายงานถึงวาระการประชุมที่ได้ประชุม
ผ่านมาแล้ว ศาสตราจารย์วิษณุ เครืองาน รับทราบ และเป็นประธานในการประชุม แทนนายเกรียงไกร 
สัมปัชชลิต และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา 
  ๕.๑ การขออนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคการศึกษาที่ ๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๑  
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา จากคณะศิลปวิจิตร 
จ านวน ๒๘ คน คณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๕๕ คน และคณะศิลปศึกษา จ านวน ๖๑ คน รวมทั้งหมด 
๑๔๔ คน ที่ได้รับการอนุมัติการจบหลักสูตรเมื่อวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยสถาบันฯ น าเข้า ที่ประชุม
สภาวิชาการ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว 
ทางสถาบันฯ จะต้องน ารายชื่อนักศึกษาทั้ง ๑๔๔ คน เข้าเสนอต่อคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ในการประชุมคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือขออนุมัติปริญญาต่อไป 
  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาค
การศึกษาที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จ านวน ๑๔๔ คน 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่าด้วยภาคการศึกษาที่ ๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ มีนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา จากคณะศิลปวิจิตร จ านวน ๒๘ คน คณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๕๕ 
คน และคณะศิลปศึกษา จ านวน ๖๑ คน  รวมทั้งหมด ๑๔๔ คน ได้รับการอนุมัติการจบหลักสูตรเมื่อวันที่ ๓๑ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ โดยได้น าเข้าที่ประชุมสภาวิชาการ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง  
เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว 
  ตามมติสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ สรุปจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ระดับปริญญาตรีทั้งหมด โดยฝ่ายทะเบียนละประเมินผลได้สรุปผู้ที่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาและได้รับเกียรตินิยมดังนี้ 
  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
  คณะศิลปวิจิตร  จ านวน  ๖๔  คน 
  คณะศิลปนาฏดุริยางค์  จ านวน  ๑๐๗  คน 
  คณะศิลปศึกษา จ านวน  ๔๐๔  คน 
  รวม ๕๗๕  คน 
   



  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ที่ได้รับเกียรตินิยม 
  คณะศิลปวิจิตร  
   - เกียรตินิยมอันดับ ๒  จ านวน  ๑  คน 
  คณะศิลปนาฏดุริยางค์ 
   - เกียรตินิยมอันดับ ๑  จ านวน  ๑๗  คน 
   - เกียรตินิยมอันดับ ๒  จ านวน  ๓  คน 
  คณะศิลปศึกษา 
   - เกียรตินิยมอันดับ ๑  จ านวน  ๕๖  คน 
   - เกียรตินิยมอันดับ ๒  จ านวน  ๑๘  คน 
โดยจะมีนักศึกษาบางคนที่เกรดเฉลี่ยสมควรได้รับเกียรตินิยม แต่ไม่ได้รับเกียรตินิยมเนื่องจากมีผลการเรียน   
ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข โดยได้ใส่เอาไว้ในช่องหมายเหตุ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี       
ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จ านวน ๑๔๔ คน 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. หน้า ๖๒ – ๖๓ ในช่องตาราง ค าว่า “ไม่ได้” ไม่ทราบว่าในภาพรวมต้องการโชว์หรือแสดง
อะไร ไม่จ าเป็นต้องใส่เอาไว้ ควรตัดออกไป 
  มติสภาสถาบัน  อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคการศึกษาที่ ๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จากสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๑๔๔ คน ตามรายชื่อที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
เสนอ และให้ตัดหน้า ๖๒ – ๖๓  ออกไป 
 
  ๕.๒ การขออนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลป
มหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา จากคณะศิลปวิจิตร จ านวน ๘ คน 
(หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์) และคณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๑๘ คน (หลักสูตรศิลป
มหาบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป์ไทย จ านวน ๑๐ คน ) และหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์
ไทย จ านวน ๘ คน) รวมทั้งหมด ๒๖ คน ซึ่งได้รับอนุมัติจบหลักสูตร) รวมทั้งหมด ๒๖ คน ตามหลักสูตรที่
สถาบันฯก าหนดไว้ ซึ่งเป็นไปตามคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ หมวด ๑๐ การส าเร็จการศึกษา ซึ่งได้รับอนุมัติจบหลักสูตรในวันที่ 
ในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ จ านวน ๔ ราย และวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๒ จ านวน ๒๒ ราย โดยสถาบันฯ 
น าเข้าท่ีประชุมสภาวิชาการ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ และครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว  เอกสารประกอบการ
ขออนุมัติปริญญาของนักศึกษา ประกอบด้วย 
  ๑) เอกสารการตอบรับการพิมพ์ เผยแพร่วิทยานิพนธ์ 
  ๒) วิทยานิพนธ์ (ปกหน้า ปกใน หน้าอนุมัติ บทคัดย่อภาษาไทย บทคัดย่อภาษาอังกฤษ) 
  ๓) ใบแสดงผลการเรียน 
  ทางสถาบันฯ ขอน าเสนอชื่อนักศึกษาระดับบัณ ฑิตศึกษาทั้ ง ๒๖ คน เข้าเสนอต่อ
คณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือขอพิจารณาอนุมัติปริญญาต่อไป 
  ระเบียบ/ข้อกฎหมาย 
  ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ 



  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรศิลปะมหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จ านวน ๒๖ คน 
  นางสาวสาริศา ประทีปช่วง  ได้ชี้แจงว่า  ด้วยปีการศึกษา ๒๕๖๑ มีนักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษา จากคณะศิลปวิจิตร จ านวน ๘ คน (หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์) และคณะศิลป
นาฏดุริยางค์ จ านวน ๑๘ คน (หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาวิชานาฏศิลป์ไทย จ านวน ๑๐ คน และหลักสูตร
ศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ไทย จ านวน ๘ คน) รวมทั้งหมด ๒๖ คน ซึ่งได้รับอนุมัติจบหลักสูตร  
ในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ จ านวน ๔ ราย และวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๒ จ านวน ๒๒ ราย และได้น าเข้า  
ที่ประชุมสภาวิชาการ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
และเมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว 
  ส าหรับเอกสารประกอบการขออนุมัติปริญญาของนักศึกษา ประกอบด้วย 
  ๑. เอกสารการตอบรับการพิมพ์ เผยแพร่วิทยานิพนธ์ 
  ๒. วิทยานิพนธ์ (ปกหน้า ปกใน หน้าอนุมัติ บทคัดย่อภาษาไทย บทคัดย่อภาษาอังกฤษ) 
  ๓. ใบแสดงผลการเรียน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จ านวน ๒๖ คน 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ภาษาต่างประเทศให้ตรวจสอบความถูกต้อง เนื่องจากสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ไม่มี
ผู้เชี่ยวชาญภาษาต่างประเทศ 
  ๒. เอกสารขออนุมัตินักศึกษาจบหลักสูตร ซึ่งเป็นเอกสารของทางราชการ ควรจะใช้พิมพ์ 
แทนการเขียนด้วยลายมือ 
  ๓. ศัพท์ทางด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ เป็นศัพท์เฉพาะมิได้ใช้โดยทั่วไป 
ดังนั้น ภาษาอังกฤษที่ใช้กับค าเหล่านี้ให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ตรวจสอบให้ถูกต้อง 
  มติสภาสถาบัน อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ จ านวน ๒๖ คน ตามรายชื่อที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ 
 
  ๕.๓ รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะ 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
โดยมีระบบประกันคุณภาพระดับหลักสูตร และระดับคณะ เป็นประจ าทุกปีการศึกษาและในปีการศึกษา 
๒๕๖๑ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ระหว่างวันที่ ๑๔ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๒ และระดับคณะ ระหว่างวันที่ ๑๙ – ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๒ 
และได้ด าเนินการประเมินเสร็จเรียบร้อยทั้งในระดับหลักสูตร และระดับคณะ โดยมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ดังนี้ 
  ๑. ระดับหลักสูตร ทุกหลักสูตรผ่านเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน และสถาบันได้ เชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นประธานการประเมินทุกหลักสูตร เพ่ือให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามเกณฑ์ของการ
ประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
  ๒. ระดับคณะ มีผลการประเมินอยู่ในคุณภาพดีทุกคณะ  
 
    



  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ
ระดับคณะ 
  นายสมภพ เขียวมณี  ได้ชี้แจงว่า สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินงานด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษา โดยมีระบบประกันคุณภาพระดับหลักสูตร และระดับคณะ เป็นประจ า   
ทุกปีการศึกษา และในปีการศึกษา ๒๕๖๑ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ได้ด าเนินการประเมินเสร็จเรียบร้อยทั้งในระดับหลักสูตร และระดับคณะ โดยมี
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี้ 
  ๑. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๑       
ทุกหลักสูตรของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีคุณภาพ “ดี” ทุกหลักสูตร  ทุกหลักสูตรผ่านเกณฑ์การก ากับ
มาตรฐาน และสถาบันได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเป็นประธานการประเมินทุกหลักสูตร เพ่ือให้ได้มาตรฐาน
และเป็นไปตามเกณฑ์ของการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
  ๒. สรุปผลการด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีดังต่อไปนี้ 
  องค์ประกอบคุณภาพ ผลการประเมินจากคณะกรรมการประเมิน 
  องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
  1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  
   - คณะศิลปวิจิตร 3.4๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ 3.71 คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา 3.4๔  คะแนน                                 
  1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
   - คณะศิลปวิจิตร ๐.๓๗ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๐.๙๔  คะแนน                               
   1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
    - คณะศิลปวิจิตร ๑.๙๖ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๒.๙๑ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๓.๕๑  คะแนน                               
  1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๐.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               
  1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
   - คณะศิลปวิจิตร ๓.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๐๐  คะแนน                               
  1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
   - คณะศิลปวิจิตร ๔.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               



  คะแนนรวมองค์ประกอบที่ 1 
   - คณะศิลปวิจิตร ๒.๙๗ คะแนน       ระดับพอใช้ 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๓.๖๐ คะแนน   ระดับด ี
   - คณะศิลปศึกษา ๓.๖๕  คะแนน   ระดับด ี                           
  องค์ประกอบที่ ๒ การวิจัย 
  2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๐๐  คะแนน                               
  2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               
  2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๕๓ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๓.๕๒  คะแนน                               
  คะแนนรวมองค์ประกอบที่ 2 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน  ระดับดมีาก 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๘๔ คะแนน ระดับดีมาก 
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๒๓  คะแนน  ระดับด ี                               
  องค์ประกอบที่ ๓ การบริการวิชาการ 
  3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 
   - คณะศิลปวิจิตร ๔.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               
  คะแนนรวมองค์ประกอบที่ 3  
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน  ระดับด ี
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๐๐ คะแนน ระดับด ี
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๐๐  คะแนน  ระดับดีมาก                               
  องค์ประกอบที่ ๔ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
  4.1 ระบบและกลไกการทานุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               
  คะแนนรวมองค์ประกอบที่ 4 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕ คะแนน  ระดับดีมาก 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕ คะแนน ระดับดีมาก 
   - คณะศิลปศึกษา ๕  คะแนน  ระดับดีมาก  
                              



  องค์ประกอบที่ ๕ การบริหารจัดการ 
  5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของคณะ 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๐๐  คะแนน                               
  5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๕.๐๐ คะแนน 
   - คณะศิลปศึกษา ๕.๐๐  คะแนน                               
  คะแนนรวมองค์ประกอบที่ 5 
   - คณะศิลปวิจิตร ๕.๐๐ คะแนน  ระดับดมีาก 
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๕๐ คะแนน ระดับด ี
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๕๐  คะแนน  ระดับด ี                              
  คะแนนเฉลี่ยรวม 5 องค์ประกอบ ๔.๐๓  ระดับดี ๔.๑๗ ระดับดี ๔.๐๖ ระดับด ี
   - คณะศิลปวิจิตร ๔.๐๖ คะแนน  ระดับด ี
   - คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ๔.๑๗ คะแนน ระดับด ี
   - คณะศิลปศึกษา ๔.๐๓  คะแนน  ระดับด ี                              
  การวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
  องค์ประกอบท่ี ๑ 
  จุดเด่น  
  ๑. มีการผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  แนวทางในการพัฒนา 
  ๑. คุณวุฒิของอาจารย์ในระดับปริญญาเอก 
  ๒. ผลงานการวิจัยควรน ามาบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ 
  ๓. ควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการใน TCI สาขาคุรุศาสตร์ /ศึกษาศาสตร์ 
  ๔. ควรวิเคราะห์สัดส่วนวิจัย กับแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอก 
  ๕. พัฒนาระบบกลไกในการขยายแหล่งเงินทุนภายนอกให้มากยิ่งขึ้น 
  ๖. ควรวางระบบกลไก การเผยแพร่ผลงาน ทั้งงานวิจัย และผลงานสร้างสรรค์ให้เป็นไปใน 
                        รปูแบบเดียวกัน 
  7. ควรวิเคราะห์ผลงานทางศึกษาศาสตร์ แล้วน ามาก าหนดแนวทางในการส่งเสริมให้อาจารย์  
                        ประจ าท าผลงานทางด้านศึกษาศาสตร์ 
  องค์ประกอบท่ี ๒ 
  จุดเด่น 
     - 
  แนวทางในการพัฒนา 
  1. ควรพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ืองานวิจัยให้สามารถสืบค้นได้สะดวกยิ่งขึ้น 
  2. ควรเน้นผลงานวิจัยทางด้านศึกษาศาสตร์ให้เพ่ิมมากข้ึน 
  3 .ผลงานการวิจัยควรน ามาบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ 
  4. ควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการใน TCI สาขาคุรุศาสตร์ /ศึกษาศาสตร์ 



  5. ควรวิเคราะห์สัดส่วนวิจัย กับแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอก 
  6. พัฒนาระบบกลไกในการขยายแหล่งเงินทุนภายนอกให้มากยิ่งขึ้น 
  7. ควรวางระบบกลไก การเผยแพร่ผลงาน ทั้งงานวิจัย และผลงานสร้างสรรค์ให้เป็นไปใน 
               รูปแบบเดียวกัน 
  8. ควรวิเคราะห์ผลงานทางศึกษาศาสตร์ แล้วน ามาก าหนดแนวทางในการส่งเสริมให้อาจารย์  
                        ประจ าท าผลงานทางด้านศึกษาศาสตร์ 
  องค์ประกอบท่ี ๓ 
  จุดเด่น 
  1. งานบริการวิชาการมีความหลากหลาย และสามารถต่อประโยชน์ให้กับชุมชน 
                        และสังคมได้จริง 
  แนวทางในการพัฒนา 
  1. ควรส ารวจความต้องการของชุมชนในการให้บริการทางวิชาการ และจัดท าโครงการ  
                         บริหารที่สอดคล้องและก่อให้เกิดประโยชน์กับชุมชน 
  2. การบริการวิชาการ ควรให้บริการในด้านศึกษาศาสตร์ให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือให้เกิดประโยชน์ 
                         กับอาจารย์ และ นักศึกษา 
  3. ควรประเมินความส าเร็จตามแผนให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ของแผน 
  องค์ประกอบท่ี ๔ 
  จุดเด่น  
  1. มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของชาติที่ชัดเจน  
   แนวทางในการพัฒนา 
  องค์ประกอบท่ี ๕ 
  จุดเด่น 
     - 
  แนวทางในการพัฒนา 
  1. ควรเขียนแผนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
  2. มีระบบกลไก มีการออกแบบ วางแผน ก ากับติดตาม ที่ชัดเจนมาก/มีการจัดโครงการ 
                         กิจกรรม 
  3. ควรทบทวนวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ควรวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของสถาบันที่เป็นจริง 
  4. ควรวิเคราะห์ความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนจากการวิเคราะห์ SWOT 
  5. ควรวิเคราะห์แผนกลยุทธ์ของคณะที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของคณะ 
  6. ควรวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยที่สะท้อนกับการบริหารจัดการงบประมาณท่ีเป็นจริง 
  7. ควรพัฒนาแผนกลยุทธ์ทางการเงินให้มีการจ าแนกจดัสรรงบประมาณต่อการผลิตบัณฑิต 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต ข้อ ๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี      
คณะศิลปวิจิตรได้ ๓.๐๐ คะแนน และในองค์ประกอบที่ ๓ การบริการวิชาการ ข้อ ๓.๑ การบริการวิชาการแก่
สังคม คณะศิลปวิจิตรได้ ๕.๐๐ คะแนน ท าไมคะแนนต่างกันทั้ง ๆ ที่เป็นการบริการวิชาการเช่นเดียวกัน 
  ๒. คะแนนการบริการวิชาการนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศิลปวิจิตรได้ ๓.๐๐ คะแนน 
เมื่อไปดูคะแนนของคณะศิลปนาฏดุริยางค์ได้ ๕.๐๐ คะแนน คณะศิลปศึกษาได้ ๔.๐๐ คะแนน คะแนนมาก
พอสมควร เพราะฉะนั้นต้องไปดูว่าคะแนนของคณะศิลปวิจิตรที่ได้ ๓.๐๐ คะแนน เพราะเหตุใด 



  ๓. การวิเคราะห์จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ในองค์ประกอบที่ ๑ แนวทางในการพัฒนา    
ข้อ ๑ – ๗ ไม่ทราบว่าได้เรียงล าดับความส าคัญหรือไม่ เพราะว่าผู้บริหารสูงสุดคืออธิการบดีจะได้น าไปปรับปรุง
พัฒนาตามล าดับความส าคัญ หากเรียงล าดับความส าคัญแล้ว เมื่อไปดูองค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต     
ข้อ ๑.๓ อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ แต่ในแนวทางการพัฒนาในองค์ประกอบที่ ๑ ไม่มี
แนวทางในการพัฒนาอาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
  ๔. ในองค์ประกอบที่ ๔ จุดเด่น มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ได้คะแนนเต็มหรืออย่างไร ท าไมจึงไม่มีแนวทางในการพัฒนา 
  ๕. องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต ข้อ ๑.๔ จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่ออาจารย์
ประจ า คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ท าไมถึงได้ ๐.๐๐ คะแนน 
  นายสมภพ  เขียวมณี  ได้ชี้แจงว่า ข้อ ๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศิลป
วิจิตร ได้ ๓.๐๐ คะแนน เป็นการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคณะ คือการประเมินแก่สถานศึกษา  
ซึ่งจะได้น าข้อคิดเห็นไปด าเนินการต่อไป ส่วนการบริการวิชาการแก่สังคม ที่ได้ ๕.๐๐ คะแนน เป็นการประเมิน
ความพึงพอใจของบุคคลภายนอก 
  ในเรื่องของการจัดล าดับความส าคัญในองค์ประกอบที่ ๑ แนวทางในการพัฒนา งานประกัน
คุณภาพการศึกษาจะได้ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือน าเสนออธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ต่อไป 
  ส าหรับองค์ประกอบที่ ๔ ท าไมจึงไม่มีแนวทางในการพัฒนา ถือว่าเป็นจุดเด่นของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ คณะกรรมการประเมินไม่ได้เสนอแนวทางในการพัฒนาเอาไว้ ซึ่งคะแนนตรงนี้ได้สูงมาก 
  ส าหรับจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจ า คณะศิลปนาฏดุริยางค์ ท าไม  
ถึงได้ ๐.๐๐ คะแนน เป็นเรื่องของจ านวนนักศึกษาต่อจ านวนอาจารย์ คืออาจารย์ ๑ คน ต่อนักศึกษา ๘ คน 
จ านวนอาจารย์ของคณะศิลปนาฏดุริยางค์มีจ านวนน้อย ตัวเลขนี้จึงได้ ๐.๐๐ คะแนน เป็นสูตรในการค านวณ
ของตัวบ่งชี้ 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์  ได้ชี้แจงว่า ความพึงพอใจของนักศึกษามีอยู่หลายเรื่อง เฉพาะ
ในขณะนี้คือเรื่องของเทคโนโลยีซึ่งยังไม่เพียงพอ เช่น ในเรื่องของ WIFI  นักศึกษาได้ประเมินว่ามีไม่ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที ่
  มติสภาสถาบัน  เห็นชอบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับ
คณะ โดยให้น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ไปพิจารณาด าเนินการ
ต่อไป                                                                                                                               
 
  ๕.๔ การขออนุมัติปรับเปลี่ยนกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการทั่วไปศักยภาพสูงเป็น
กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
  ข้อเท็จจริง 
  ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี พิจารณาให้ความเห็นชอบ ให้ส านักงาน ก.พ. จัดท าแนวทางการ
ดึงดูดและจูงใจผู้มีความรู้ความสามารถ คุณวุฒิพิเศษ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมีศักยภาพ เป็นที่ประจักษ์ 
ให้เป็นพนักงานราชการศักยภาพสูง เสนอคณะกรรมการการบริหารพนักงานราชการ ในการประชุมครั้งที่    
๕/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๐ ในวันพุธที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๐ 
มีมติอนุมัติการจัดกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการศักยภาพสูง ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน        
๕๐ อัตรา 



  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ด าเนินการขอรับการจัดสรรอัตราก าลังพนักงานราชการศักยภาพสูง 
ต่อส านักงาน ก.พ. รายละเอียดตามหนังสือสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ด่วนที่สุด ที่ วธ ๐๘๐๑/๒๖๑๓ ลงวันที่ 
๓๐ มีนาคม ๒๕๖๐ 
  คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ส านักงาน ก.พ. พิจารณาแล้วรายละเอียดตามหนังสือ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ที่ นร ๑๐๐๘.๕/๑๕๑ ลงวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ดังนี้ 
  (๑) เหตุผลความจ าเป็นและลักษณะงานที่จะมอบหมายให้พนักงานราชการศักยภาพสูง
ด าเนินการ อาจจะไม่สอดคล้องกับ คุณวุฒิพิเศษ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมีศักยภาพเป็นที่ประจักษ์   
เป็นพนักงานราชการศักยภาพสูง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐  
   (๒) หากสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีความจ าเป็นต้องการขอรับการจัดสรรกรอบอัตราก าลัง
พนักงานราชการเพ่ิมเติม สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์อาจพิจารณาด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน     
และการจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๑๗ ได ้
  ระเบียบ/กฎหมาย 
  - รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   มาตรา ๕๗ รัฐต้อง (๑) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมและจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นและของชาติและจัดให้มีพ้ืนที่สาธารณะส าหรับกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้สิทธิและมี
ส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย (#) อนุรักษ์ คุ้มครอง บ ารุงรักษาฟ้ืนฟูบริหารจัดการและใช้หรือจัดให้มีการใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ ให้เกิดประโยชน์อย่างสมดุล
และยั่งยืน โดยให้ประชาชนและชุมชนในท้องถิ่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมด าเนินการและได้รับประโยชน์  
จากการด าเนินการดังกล่าวด้วย ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ 
  - ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
   (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  - พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ๒๕๕๙ 
   มาตรา ๖ เพ่ือประโยชน์และความสอดคล้องในการบริหารงานบุคคลส าหรับคณาจารย์ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถาบัน ให้สภาสถาบันฯ มีอ านาจหน้าที่ในการบริหารงานบุคคล
ของสถาบันตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เว้นแต่พระราชบัญญัตินี้
บัญญัติไว้เป็นอย่างอ่ืน 
   มาตรา ๑๗ สภาสถาบันมีอ านาจหน้าที่ ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของสถาบัน และโดยเฉพาะ
ให้มีอ านาจหน้าที่ (๑๒) พิจารณาและให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับกิจการของสถาบันตามที่อธิการบดีเสนอ     
และอาจมอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภาสถาบันได้ 
   - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการทั่วไป พ.ศ. ๒๕๔๗  
   ข้อ ๙ ให้ส่วนราชการจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการเป็นระยะเวลาสี่ปี  โดยให้
สอดคล้องกับเป้าหมายการปฏิบัติราชการของส่วนราชการและแผนงบประมาณเชิงกลยุทธ์ ทั้งนี้ ตามแนวทาง
การจัดกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการที่คณะกรรมการก าหนด 
   กรอบอัตราก าลังพนักงานราชการของส่วนราชการตามวรรคหนึ่ ง จะต้องเสนอต่อ
คณะกรรมการเพ่ือให้ความเห็นชอบ เมื่อคณะกรรมการให้ความเห็นชอบแล้วให้ส านักงบประมาณสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคคลตามความจ าเป็นและสอดคล้องกับกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ
ดังกล่าว ทั้งนี้ การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามประเภทรายจ่ายที่ได้รับการจัดสรรตามหลักเกณฑ์      
และวิธีการที่กระทรวงการคลังก าหนด 
   ในกรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็น ส่วนราชการอาจขอให้เปลี่ยนกรอบอัตราก าลังพนักงาน
ราชการได้ โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ และแจ้งให้ส านักงบประมาณทราบ 



  - ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การก าหนดลักษณะงานและ
คุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานและการจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ 
  - หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่  นร ๐๕๐๕/ว๖๘ ลงวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ 
เรื่อง แนวทาง การดึงดูดและจูงใจผู้มีความรู้ความสามารถ คุณวุฒิพิเศษ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมี
ศักยภาพเป็นที่ประจักษ์ เป็นพนักงานราชการศักยภาพสูง 
   กลุ่มเป้าหมาย 
   ผู้มีความรู้ความสามารถ คุณวุฒิพิเศษ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และมีศักยภาพเป็นที่
ประจักษ์ ซึ่งส่วนราชการอาจจ้างเป็นพนักงานราชการศักยภาพสูง ประกอบด้วย 
   ผู้ที่สั่งสมความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากการปฏิบัติงาน ซึ่งมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
มีทักษะเฉพาะ และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ได้รับการยอมรับในระดับชาติและระดับนานาชาติ เช่น ข้าราชการ
เกษียณอายุราชการ อดีตเอกอัครราชทูต ผู้มีประสบการณ์จากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษัทชั้นน า องค์กร
หรือสถาบันวิจัย สถาบันการศึกษา และผู้มีประสบการณ์ท างานในองค์กรหรือบริษัทชั้นน าในต่างประเทศ 
รวมทั้งผู้มีความเชี่ยวชาญและทักษะชั้นสูงที่จ าเป็นส าหรับการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
  - หนังสือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1008.5/34 ลงวันที่ 
10 มีนาคม 2560 เรื่อง การส ารวจความต้องการในการจ้างพนักงานราชการศักยภาพสูง 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปรับเปลี่ยนกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการทั่วไป
ศักยภาพสูงเป็นกลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
  นายจิรพจน์  จึงบรรเจิดศักดิ์  ได้ชี้แจงว่า สืบเนื่องจากสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ขออนุมัติ
ต่อสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ขออนุมัติการจัดกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการศักยภาพสูง ของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๕๐ อัตรา  ซึ่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้มีมติอนุมัติ ต่อจากนั้นสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ได้ด าเนินการขออัตราก าลังไปที่ส านักงาน ก.พ. ตามหนังสือที่ วธ ๐๘๐๑/๒๖๑๓ ลงวันที่ ๓๐ 
มีนาคม ๒๕๖๐  
  ส านักงาน ก.พ. ได้เชิญผู้ที่รับผิดชอบจากสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ไปชี้แจง และร่วมประชุม
ปรึกษาหารือ โดยได้มีหนังสือจากส านักงาน ก.พ. ลงวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง การจัดสรรกรอบ
อัตราก าลังพนักงานราชการเพ่ิมเติมเพ่ือรองรับการจ้างพนักงานราชการศักยภาพสูง ส านักงาน ก.พ.            
มีความเห็นว่า ความเหมาะสมครั้งแรกที่ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ เสนอไปเป็นศักยภาพสูงนั้ น               
เมื่อเปรียบเทียบดูแล้ว ความน่าจะเหมาะกับพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะจะมีสภาพ   
ความคล่องมากกว่า สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์จึงน าเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือขอความเห็นชอบ
ปรับเปลี่ยนกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการทั่วไปศักยภาพสูง เป็นกลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
  มติสภาสถาบัน  เห็นชอบการปรับเปลี่ยนกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการทั่วไปศักยภาพสูง
เป็นกลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ ตามท่ีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ 
 
   ๕.๕ การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามค าสั่งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ 3/2561 ลงวันที่ 18 มกราคม 2561 ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือท าหน้าที่พิจารณาต าแหน่ง  
ทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี (ครบวาระ วันที่ 17 
มกราคม 2563) ซึ่งศาสตราจารย์สันติ เล็กสุขุม ได้ขอลาออกจากการเป็นกรรมการสภาสถาบันบัณฑิต    
พัฒนศิลป์ เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2562 จึงท าให้พ้นจากต าแหน่งประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง
ทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ นั้น 
 



  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ๑. ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2551 
      ข้อ 6 ประธานกรรมการและกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการมีวาระการด ารง
ต าแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใหม่ได้อีก  
      นอกจากพ้นต าแหน่งตามวรรคหนึ่งแล้ว กรรมการตามข้อ 5(2) พ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
   (1) ตาย 
   (2) ลาออก 
   (3) สภาสภาบันให้ออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องต่อหน้าที่หรือ
หย่อนความสามารถ 
  2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2560 
      ข้อ 3 ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ประกอบด้วย 
   3.1 ประธานกรรมการ ซึ่งต้องเป็นกรรมการสภาสถาบันประเภทผู้ทรงคุณวุฒิที่ด ารง
ต าแหน่งศาสตราจารย์ 
   3.2 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งต้องเป็นบุคคลที่มิใช่บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา
นั้นๆ โดยคัดสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ    
ที่ ก.พ.อ. ก าหนด ซึ่งครอบคลุมคณะหรือสาขาวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนในสถาบันนั้นๆ จ านวนไม่น้อย
กว่า 5 คน 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์ กรรมการสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ เป็นประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น  ได้ชี้แจงว่า  ตามค าสั่งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์    
ที ่ 3/2561 ลงวันที่ 18 มกราคม 2561 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือท าหน้าที่พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  โดยมีวาระ       
การด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี ครบวาระ วันที่ 17 มกราคม 2563 ซึ่งศาสตราจารย์สันติ เล็กสุขุม ได้ขอ
ลาออกจากการเป็นกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2562 จึงท าให้พ้นจาก
ต าแหน่งประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
  จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์พิจารณาแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์ 
กรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  มติสภาสถาบัน  เห็นชอบแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์ กรรมการสภาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 
  ๕.๖ การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามค าสั่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ ๒๖/๒๕๕๘ ลงวันที่  ๓๐ กันยายน ๒๕๕๘        
ได้แต่งตั้งนายบ ารุง  พาทยกุล ผู้รับบ าเหน็จบ านาญ ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ ให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ นั้น  

ในการนี้ นายบ ารุง พาทยกุล ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป จะครบวาระ ๔ ปี 
ในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์จะด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลปใหม่
ให้แล้วเสร็จก่อนการสิ้นสุดวาระของผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป 



  ระเบียบ/กฎหมาย  
  ๑. พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๖๒ เพ่ือประโยชน์ในการ
บริหารงานของวิทยาลัย ให้ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา และรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ซึ่งเป็น
ผู้บริหารวิทยาลัยต่างๆ อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ยังคงด ารงต าแหน่ง หรือต าแหน่งที่มีวิทยฐานะเดิม
ต่อไป จนกว่าจะพ้นจากต าแหน่งหรือได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใหม่ตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ๒. ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗  
ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 
   ข้อ ๖ ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย  
  ประกอบด้วย 
  (๑) อธิการบดีเป็นประธาน 
  (๒) กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน 
  (๓) ผู้แทนจากสภาคณาจารย์และบุคลากรที่สภาคณาจารย์และบุคลากรมอบหมาย จ านวน
หนึ่งคน เป็นกรรมการ 
  (๔) ผู้แทนจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเลือกกันเอง จ านวน  
สองคน เป็นกรรมการ 
  ให้อธิการบดีแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถาบันคนหนึ่งเป็น
เลขานุการ และจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 
  ข้อ ๑๑ ในกรณีผู้อ านวยการวิทยาลัยจะครบวาระ ให้ด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย
ใหม่ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน ก่อนการสิ้นสุดวาระของผู้อ านวยการวิทยาลัย 
  รายละเอียดประกอบการพิจารณาการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย 
นาฏศิลป 
  ๑. กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน 
  ๒. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ให้สภาคณาจารย์และบุคลากร และวิทยาลัยนาฏศิลปเสนอ
รายชื่อผู้แทนเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย ซึ่งมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
  (๑) ผู้แทนสภาคณาจารย์และบุคลากร 
   ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พหลยุทธ กนิษฐบุตร (รองประธานสภาคณาจารย์และ
บุคลากร) (หนังสือสภาคณาจารย์และบุคลากร ที่ วธ ๐๘๐๑(๑๔)/๔๓ ลงวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๒) 
  (๒) ผู้แทนจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยนาฏศิลป 
   ๑) นางสาวอันน์เกตุ พงศ์เพ็ชร์ ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
   ๒) นายวีระศิลป์ ช้างขนุน ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
(หนังสือวิทยาลัยนาฏศิลป ที่ วธ ๐๘๐๕/๑๓๑๗ ลงวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๒) 
 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พิจารณาแต่งตั้งกรรมการ 
สรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป ตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการสรรหาผู้อ านวยการ
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ ประกาศ ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ ข้อ ๖ (๒) , (๓) และ (๔) 
  ๑. กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน 
   (๑) ...........................................................................  
   (๒) ...........................................................................  
       (๓) ...........................................................................  



  ๒. ผู้แทนสภาคณาจารย์และบุคลากร  
       (๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พหลยุทธ  กนิษฐบุตร 
  ๓. ผู้แทนจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยนาฏศิลป   
      (๑) นางสาวอันน์เกตุ  พงศ์เพ็ชร์ 
       (๒) นายวีระศิลป์  ช้างขนุน  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย นาฏศิลป 
  มติสภาสถาบัน  แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป ดังนี้ 
  ๑. นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์  อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ประธานกรรมการ 
  ๒. กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน 
   (๑) ศาสตราจารย์ชมนาด  กิจขันธ์ 
   (๒) นายสด  แดงเอียด 
   (๓) นางประพิน  อันวาเบค 
  ๓. ผู้แทนสภาคณาจารย์และบุคลากร  
   (๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พหลยุทธ  กนิษฐบุตร 
  ๔. ผู้แทนจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยนาฏศิลป   
   (๑) นางสาวอันน์เกตุ  พงศ์เพ็ชร์ 
   (๒) นายวีระศิลป์  ช้างขนุน                                                                          
 
  ก่อนการประชุมในระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอ่ืน ๆ นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้แจ้งให้ท่ีประชุม
ทราบว่า ศาสตราจารย์วิษณุ เครืองาม นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้มีหนังสือขอลาออกจาก
นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จึงท าให้ต าแหน่งนายกสภาสถาบันว่างลง จึงขอความกรุณา        
นายเกรียงไกร สัมปัชชลิต อุปนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ในการประชุมสภาสถาบันในครั้งต่อไป 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
 ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ 
  ๖.๑ ก าหนดการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ 
  นายอ านวย นวลอนงค์  ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ก าหนดการประชุมสภาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ๑ ส านักงาน
อธิการบดี (วังหน้า) 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
 
เลิกประชุม  เวลา  ๑๗.๐๐ น. 
 
      นายประณุท  ไชยานุพงศ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
      นายอ านวย  นวลอนงค์  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


