
รายงานการประชุม 
สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ 
วันพฤหัสบดีที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ห้องประชุม ๑ ชั้น ๒ ส านักงานอธิการบดี (วังหน้า) 

.............................................. 
ผู้มาประชุม 
 ๑. นายสุรชัย  ภู่ประเสริฐ    นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๒. นายสมเกียรติ  พันธรรม   ผู้ตรวจราชการกระทรวงวัฒนธรรม 
      แทนปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
      กรรมการ 
 ๓. นางนภาพร  อาร์มสตรอง   ที่ปรึกษาด้านกิจการอุดมศึกษาเอกชน 
      แทนเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
      กรรมการ 
 ๔. รองศาสตราจารย์ประวิต  เอราวรรณ์  รองเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและ
       บุคลากรทางการศึกษา 
      แทนเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและ
      บุคลากรทางการศึกษา 
      กรรมการ 
 ๕. นางประนอม  คลังทอง   รองอธิบดีกรมศิลปากร 
      แทนอธิบดีกรมศิลปากร 
      กรรมการ 
 ๖. ศาสตราจารย์ชมนาด  กิจขันธ์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๗. รองศาสตราจารย์ณรงค์ชัย  ปิฎกรัชต์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๘. ศาสตราจารย์วิบูลย์  ลี้สวุรรณ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๙. นางประกอบ  ลาภเกษร   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๐. นางประพิน  อันวาเบค   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๑. นายสมบัติ  แก้วสุจริต   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๒. นางสาวสุทธาสินี  วัชรบลู   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๓. พลต ารวจตรีสุรศักดิ์  สุทธารมณ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๔. นายจักรพรรดิ  วะทา   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑๕. นางนิภา  โสภาสัมฤทธิ์   อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
      กรรมการ 
 ๑๖. นางธัญญลักษณ์  อุบลเลิศ   ประธานสภาคณาจารย์และบุคลากร 
       กรรมการ 
 ๑๗. นายจิรพจน์  จึงบรรเจิดศักดิ์   รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
       กรรมการ 
 



 ๑๘. รองศาสตราจารย์จินตนา  สายทองค า  คณบดีคณะศิลปนาฏดุริยางค์ 
       กรรมการ 
 ๑๙. นายจรัญ  หนองบัว    ผู้อ านวยการวิทยาลัยช่างศิลป 
       กรรมการ 
 ๒๐. นางสิริลักษณ์  ดุริยประณีต   ผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี 
       กรรมการ 
 ๒๑. นางสาวศริิลักษณ์  ฉลองธรรม  คณาจารย์ประจ า คณะศิลปศึกษา 
       กรรมการ 
 ๒๒. นายปรเมศวร์  โพธิ์คล้าย   ข้าราชการครู วิทยาลัยนาฏศิลปร้อยเอ็ด 
       กรรมการ 
 ๒๓. นายวิชิต  เพ็ชรดี    บุคลากรทางการศึกษา 
       กรรมการ 
 ๒๔. นายอ านวย  นวลอนงค์   รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
       เลขานุการ 
 ๒๕. นายประณุท  ไชยานุพงศ์   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 ๑. นายเกรียงไกร  สัมปัชชลิต   อุปนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๒. นายก าพล  วันทา    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๓. นายโอภาส  เขียววชิัย    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๔. นายสด  แดงเอียด    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ประวีนา  เอ่ียมยี่สุ่น  รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๒. นางสาวสาริศา  ประทีปช่วง   ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 ๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เด่น  หวานจริง  คณบดีคณะศิลปวิจิตร 
 ๔. รองศาสตราจารย์วรินทร์พร ทับเกตุ  รักษาราชการแทนคณบดีคณะศิลปศึกษา 
 ๕. นางสาวมนัสวันต์  ช้างทองค า   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 ๖. นายปิยะพงษ์  กรเกษม   นิติกรช านาญการ 
 ๗. นางสาวสุภัทรา สวุานิช   นิติกรปฏิบัติการ 
 ๗. นางสาวศิริพร สวัสดิ์ถึก   นิติกร 
 ๙. นายพิธีกร โสธานิตย์    นิติกร 
 
เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น. 
  นายสุรชัย ภู่ประเสริฐ นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เป็นประธานในการประชุม และ
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธาน อธิการบดี และเลขานุการสภาสถาบันแจ้งที่ประชุมทราบ 
  ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
   ไม่มี 



  ๑.๒ เรื่องท่ีอธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบ 
                     ๑.๒.๑  การแต่งตั้งนายกสภาสถาบันและกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ 
                    ข้อเท็จจริง 
 ตามหนังสือที่ นร ๐๕๐๘/ท ๗๙๙๕ ลงวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งนายกสภา
สถาบันและกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ส านักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ได้น าความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายสุรชัย ภู่ประเสริฐ ให้ด ารงต าแหน่ง 
นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และนายวิบูลย์ ลี้สุวรรณ ให้ด ารงต าแหน่ง กรรมการสภาสถาบัน
ผู้ทรงคุณวุฒิของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ แทนผู้ด ารงต าแหน่งเดิมซึ่งลาออกจากต าแหน่ง นั้น 
 ในการนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้รับแจ้งจากส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีว่าส านักงาน
องคมนตรีน าความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งแล้ว และทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนายสุรชัย ภู่ประเสริฐ ให้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และ
นายวิบูลย์ ลี้สุวรรณ ให้ด ารงต าแหน่ง กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ตั้ งแต่
วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ 
 ประเด็นที่เสนอสภาสถาบัน  
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์  ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ส านักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้น า
ความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายสุรชัย ภู่ประเสริฐ ให้ด ารงต าแหน่ง นายก
สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และนายวิบูลย์ ลี้สุวรรณ ให้ด ารงต าแหน่ง กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ แทนผู้ด ารงต าแหน่งเดิมซึ่งลาออกจากต าแหน่ง ในการนี้ ได้ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนายสุรชัย ภู่ประเสริฐ ให้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และ
นายวิบูลย์ ลี้สุวรรณ ให้ด ารงต าแหน่ง กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ตั้งแต่
วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ ซึ่งในวันนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้เรียนเชิญทั้ง ๒ ท่าน เข้าประชุมสภาสถาบัน
ในครั้งนี้ด้วย ในนามของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ขอกราบขอบพระคุณทั้ง ๒ ท่าน เป็นอย่างยิ่งที่ให้ความ
เมตตากรุณากับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ซึ่งสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้จัดการศึกษาตามมาตรา ๘ แห่ง
พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ตั้งแต่
ระดับพ้ืนฐานวิชาชีพถึงวิชาชีพชั้นสูง ด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ ช่างศิลป์ และทัศนศิลป์ทั้งไทยและ
สากล โดยสรุปคือตั้งแต่พ้ืนฐานถึงระดับปริญญาเอก 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
 ก่อนการประชุมในระเบียบวาระที่ ๑.๒.๑ กิจกรรมส าคัญประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ 
นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้ขออนุญาตที่ประชุมสภาสถาบันให้อาจารย์ประกอบ ลาภเกษร ได้กล่าวอวยพร  
ปีใหม่ให้แก่กรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 อาจารย์ประกอบ ลาภเกษร ได้กล่าวอวยพรปีใหม่ ดังนี้ 
 “ท่านนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และกรรมการสภาสถาบันทุกท่าน ในโอกาสขึ้น    
ปีพุทธศักราชใหม่ ๒๕๖๓ ขออ านาจคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายในสากลโลก จงดลบันดาล  
ให้ท่านนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์และกรรมการสภาสถาบันทุกท่าน จงมีความสุขความเจริญ มีความ



ประสงค์จ านงหมายสิ่งใดขอให้ส าเร็จตามความประสงค์ เจริญด้วยจตุรพิธพรชัย อายุ วรรณะ สุขะ พละ      
ทุกท่านเทอญ” 
 
  ๑.๒.๒  กิจกรรมส าคัญ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ 
                    ข้อเท็จจริง 
                     สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีงานกิจกรรมส าคัญในเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ ดังต่อไปนี้ (เอกสาร
นอกเล่ม) 
                     ประเด็นที่เสนอสภาสถาบัน  
                      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีงานกิจกรรม 
ที่ส าคัญในเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ มีทั้งสิ้นจ านวน ๒๖ กิจกรรม ดังนี้ 
  - กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระมหากษัตริย์ในราชวงศ์จักรี และพระบรม 

  วงศานุวงศ์     จ านวน  ๑ กิจกรรม 
 - การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในประเทศ  จ านวน  ๓  กิจกรรม 
  - การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในต่างประเทศ  จ านวน  ๓  กิจกรรม 
                     - กิจกรรมการจัดอบรม จัดโครงการ และสัมมนา จ านวน  ๑๓ กิจกรรม 
 - กิจกรรมการประกวดและการได้รับรางวัล  จ านวน  ๕ กิจกรรม 
 - กิจกรรมอื่น ๆ      จ านวน  ๑  กิจกรรม 
 กิจกรรมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระมหากษัตริย์ในราชวงศ์จักรี และพระบรม  
วงศานุวงศ์ 
 1) วันที่  ๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ หน่วยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์จัดกิจกรรม      
ถวายสักการะพระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช     
บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล  
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ  
 การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในประเทศ 
 2) วันที่ 18 - 20 ธันวาคม ๒๕๖๒ ตัวแทนครู อาจารย์หมวดวิชาวาดเส้น หมวดวิชา
จิตรกรรม และหมวดวิชาภาพพิมพ์ วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ น าตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมตลาดนัดวัฒนธรรม โดยนักเรียนได้สาธิตการเขียนภาพเหมือน การเขียนภาพด้วยเทคนิคสีน้ า และการ
พิมพ์ภาพอย่างง่าย ณ  บริ เวณลานจอดรถกรมส่ งเสริมวัฒนธรรมถนนวัฒนธรรม เขตห้ วยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 
 3) วันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปนาฏดุริยางค์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมในการประชุมเชิงปฏิบัติการทางวิชาการด้านงบประมาณ : OECD Asian Senior Budget 
Officials Meeting ครั้งที่ ๑๕ ณ  โรงแรมแมนดาริน โอเรียลเต็ล 
 4) วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปนาฏดุริยางค์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม ในพิธีเปิดกิจกรรมข้าวสาร ถนนคนเดิน ณ เวทีการแสดง บริเวณหน้าสถานีต ารวจนครบาล 
ชนะสงคราม 
 
 



 การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในต่างประเทศ 
 5) วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปสุพรรณบุรี 
จัดโครงการพัฒนาความร่วมมือและเชื่อมโยงด้านศิลปวัฒนธรรมกับประเทศอาเซียน กิจกรรมการเผยแพร่
แลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมไทย Provincial Teacher Training College SiemReap ณ ประเทศกัมพูชา      
 6) วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปวิจิตร สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ และนักเรียนทุน
วิทยาลัยศิลปศึกษา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ร่วมจัดนิทรรศการและสาธิตด้านศิลปไทย  
และการวาดภาพคนเหมือน เนื่องในงานวันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2562 โดยได้รับเชิญจาก
สถานเอกอัครราชทูตนครหลวงเวียงจันทน์ ณ นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
 7) วันที่ ๕ – ๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปนาฏดุริยางค์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เผยแพร่
นาฏศิลป์ไทย เนื่องในงานวันชาติและเทศกาลอาหารไทย ณ สถานเอกอัครทูต และโรงแรมมาริออท          
กรุงอิสลามาบัด ประเทศปากีสถาน 
 กิจกรรมการจัดอบรม จัดโครงการ และสัมมนา 
 8) วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิ ท ย าลั ย น าฏ ศิ ล ป พั ท ลุ ง      
จัดโครงการอบรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและทบทวนค่านิยมองค์กร ณ วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง 
 9) วันที่ ๒ – ๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
สังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา ณ ห้องประชุมชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี 
 10) วันที่ ๔ – ๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพศิลปกรรม กิจกรรมที่ 1 โครงการศึกษาประวัติศาสตร์ศิลปะและเขียนภาพโบราณสถาน 
แหล่งอารยธรรมทวารวดี - เขมร ของนักศึกษาระดับชั้น ศ.ปวส. 1 – 2 และปริญญาตรี ณ อุทยาน
ประวัติศาสตร์สด๊กก๊อกธม จังหวัดสระแก้ว อุทยานประวัติศาสตร์พนมรุ้ง จังหวัดบุรีรัมย์ และอุทยาน
ประวัติศาสตร์พิมาย จังหวัดนครราชสีมา 
 11) วันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการส่งเสริมพัฒนาบุคลิกภาพ 
กิจกรรมเสริมสร้างความเป็นครูศตวรรษที่ 21 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ภาคการศึกษา
ปลาย ปีการศึกษา 2562 โดย ผศ.ดร.ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น รองอธิการบดีฯ เป็นประธาน ณ วิทยาลัยนาฏศิลป 
 12) วันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช จัดนิทรรศการโครงการ
ฝึกอบรมศิลปะส าหรับบุคคลทั่วไปวิทยาลัยช่างศิลปนครศรีธรรมราช “กัลยาณมิตรศิลป์สร้างสุข”ครั้งที่ 2         
ณ หอศิลป์ร่วมสมัยเมืองคอน อุทยานการเรียนรู้เมืองนครศรีธรรมราช  
 13) วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย จัดกิจกรรมวันต่อต้านคอร์ปรับชั่น
สากล(ป.ท.ท.) ภายใต้แนวคิด ZeroTolerance คนไทยไม่ทนต่อการทุจริตกับจังหวัดสุโขทัย โดยส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุโขทัย ณ หอประชุมรักษ์ศิลป์ไทย วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย 
 14) วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
การจัดการความรู้ กิจกรรมที่ 3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การจัดการความรู้ เพ่ือการศึกษา
ทบทวนในองค์ความรู้ ด้านการเรียนการสอน ด้านการวิจัย ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและด้านสายสนับสนุน       
ไปใช้ประโยชน์ โดย นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เป็นประธาน ณ ห้องประชุม  
ชั้น 4 อาคารสารสนเทศ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (ศาลายา) นครปฐม 
 15) วันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรี จัดโครงการแนะแนวการศึกษา 
วิทยาลัยนาฏศิลปลพบุรีมุ่งมั่นพัฒนา ก้าวหน้าวิชาการ สืบสานงานศิลป์ ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 



  16) วันที่  ๒๑ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดโครงการสัมมนา        
เชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้กิจกรรมที่  5 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การจัดการความรู้    
เพ่ือมุ่งสู่การใช้ประโยชน์ ในนักศึกษา โดยมี ผศ.ดร.ภูริ วงศ์วิเชียร เป็นประธาน ณ ห้องประชุมชั้น 4 อาคาร
สารสนเทศ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (ศาลายา) นครปฐม 
  17) วันที่ ๒๐ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดท าเกณฑ์และเครื่องมือ
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์  และทัศนศิลป์ โดยมี ผศ.ดร.ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น  
รองอธิการบดีฯ เป็นประธานเปิดโครงการ ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ กรุงเทพมหานคร 
  18) วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช จัดโครงการแนะแนว  
เชิงรุก ณ โรงเรียนวัดหน้าเขา อ าเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  19) วันที่ ๒๓ – ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์จัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนขอบเขตความรับผิดชอบในต าแหน่งงานของบุคลากรสายสนับสนุน ณ แคนดี้เฮ้าส์    
รีสอร์ท  อ าเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี 
  20) วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี จัดโครงการจิตอาสาเพ่ือลด
อุบัติเหตุ โดยกลุ่มจิตอาสาร่วมกับต ารวจภูธรจันทบุรี เพ่ือการขับขี่อย่างปลอดภัยคนพร้อมรถพร้อมและถนน
พร้อมในช่วงเทศกาลปีใหม่2563 
  กิจกรรมการประกวดและการได้รับรางวัล 
  21) วันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ นักศึกษาคณะศิลปวิจิตร สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้รับ
รางวัล “ทุนส่งเสริมการศึกษาการสร้างสรรค์ศิลปะ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ ” ประจ าปี
การศึกษา 2562 มีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
   นางสาวรอบีย๊ะ ผดุง สาขาวิชาจิตรกรรม  
   นายไตรทศ แสงทอง สาขาวิชาศิลปไทย 
   ว่าที่ ร.ต.ณัฐพล นิ่มมา สาขาวิชาประติมากรรม  
   นางสาวจนัญญา ดวงพัตรา สาขาวิชาเครื่องเคลือบดินเผา  
   นางสาวกัญญาวีร์ เอ้ือถาวรพิพัฒน์ สาขาวิชาภาพพิมพ์  
   นายพงษ์พิสุทธิ์ รัตนวิเชียร ป.โท สาขาวิชาทัศนศิลป์  
  22) วันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ ตัวแทนนักเรียนวิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะศิลปหัตถกรรม งานเปิดบ้านช่างทองหลวง โดยตัวแทนนักเรียนระดับชั้น ศ.ปวช.3 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ และตัวแทนนักเรียนระดับชั้น ศ.ปวช.2 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภททักษะ
การสร้างสรรค์เครื่องประดับด้วยสื่อประสม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ณ กาญจนาภิเษกวิทยาลัยช่างทองหลวง ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
  23) วันที่  ๑๙ – ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา ได้รับรางวัล         
รองชนะเลิศอันดับที่  1 เหรียญทองจากการเข้าร่วมแข่งขันวงโยธวาทิตโลก Thailand World Music 
Championships2019 ชิงถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา     
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ จังหวัดศรีสะเกษ 
  24) วันที่ ๒๑ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๒ วิทยาลัยนาฏศิลป ได้รับรางวัลที่ 1 ประเภทวงมโหรี 
ถ้วย ก (วงวิทยาลัยนาฏศิลป) และได้รับรางวัลประเภทเดี่ยวปี่ใน เดี่ยวฆ้องวงเล็ก เดี่ยวระนาดเอก และ ขับร้อง
เพลงไทย จากการประกวดดนตรีไทย ระดับมัธยมศึกษา “ประลองเพลง ประเลงมโหรี” ครั้งที่ 34/2562   



ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จัดโดย
ศูนย์สังคีตศิลป์ ธนาคารกรุงเทพ ณ กรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
  25) วันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ อาจารย์ธีรานนท์ จักรชัยอนันท์ อาจารย์สาขาวิชาภาพพิมพ์
คณะศิลปวิจิตร สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้รับคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นครูศิลปะสร้างสรรค์งานศิลป์กับศิลปิน
แห่งชาติ รุ่น ๑๑ประจ าปีพุทธศักราช๒๕๖๓ 
  กิจกรรมอ่ืนๆ 
  26) วันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จัดการแข่งขันกีฬาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ครั้งที่ 6 BPI GAMES “นาฏศิลป์โคราช” โดยได้รับเกียรติจากนายวิเชียร จันทรโณทัย ผู้ว่าราชการ
จังหวัดนครราชสีมา ให้เกียรติเป็นประธานเปิดงานการแข่งขันกีฬาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 6 BPI 
GAMES “นาฏศิลป์โคราช” นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์กล่าวรายงาน และ
ร่วมงานพร้อมผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพีฒนศิลป์ ณ สนามกรีฑามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัด
นครราชสีมา 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
  ๑.๓  เรื่องท่ีเลขานุการสภาสถาบันแจ้งที่ประชุมทราบ 
 ๑.๓.๑  ขออนุญาตให้ผู้ท่ีมิได้เป็นกรรมการเข้าร่วมประชุม 
 นายอ านวย นวลอนงค์ ขออนุญาตที่ประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ให้ผู้ที่มิได้เป็น
กรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เข้าร่วมประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๙ ราย ดังนี้ 
  ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา  เอ่ียมยี่สุ่น รองอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๒. นางสาวสาริศา  ประทีปช่วง  ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เด่น  หวานจริง คณบดีคณะศิลปวิจิตร 
  ๔. รองศาสตราจารย์วรินทร์พร ทับเกตุ รักษาราชการแทนคณบดีคณะศิลปศึกษา 
  ๕. นางสาวมนัสวันต์  ช้างทองค า  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
  ๖. นายปิยะพงษ์  กรเกษม  นิติกรช านาญการ 
  ๗. นางสาวสุภัทรา สุวานิช  นิติกรปฏิบัติการ 
  ๘. นางสาวศิริพร สวัสดิ์ถึก  นิติกร 
  ๙. นายพิธีกร โสธานิตย์   นิติกร 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
                     มติสภาสถาบัน  อนุญาต 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานประชุม  ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๒ 
  ข้อเท็จจริง 
  การประชุมคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๙ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เป็นการประชุมตามพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วยการประชุมสภาสถาบัน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
ข้อ ๖ (๒) “เลขานุการสภาสถาบันมีหน้าที่ จัดท ารายงานการประชุมสภาสถาบัน” และข้อ ๑๙ “กรรมการ    
มีสิทธิแก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมให้ตรงตามที่ได้กล่าวไว้ในการประชุมได้ การจะให้แก้ไขหรือไม่นั้น     
สุดแล้วแต่มติของที่ประชุมจะพิจารณาหรือวินิจฉัยชี้ขาด”เลขานุการขอน าเสนอรายงานการประชุมดังกล่าว



เพ่ือรับทราบและพิจารณารับรองรายงานการประชุม ทั้งนี้  ฝ่ายเลขานุการได้น าส่งรายงานการประชุม         
ให้กรรมการสภาสถาบันพิจารณาล่วงหน้าแล้ว 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
  นายอ านวย นวลอนงค์  ได้ชี้แจงว่า การประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่        
๙/๑๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ฝ่ายเลขานุการสภาสถาบันได้ส่งรายงานการประชุมสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ให้กรรมการสภาสถาบันได้ทราบล่วงหน้าแล้ว ซึ่งมีท้ังหมด ๒ เล่ม หากกรรมการสภาสถาบัน
ท่านใดจะแก้ไขรายงานการประชุม ให้แจ้งฝ่ายเลขานุการสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 
๙/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 
  มติสภาสถาบัน  รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ทั้ง ๒ เล่ม และแก้ไขดังนี ้
  หน้า ๕ รองศาสตราจารย์ประวิต เอราวรรณ์ รองเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
แทนเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการ แก้ไขเป็น รองศาสตราจารย์ประวิต เอราวรรณ์      
รองเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แทนเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา กรรมการ 
  หน้า ๖ ผู้ไม่มาประชุม เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กรรมการ แก้ไขเป็น ผู้ไม่มาประชุม เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ รายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามมติและข้อเสนอแนะของสภาสถาบัน 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้มอบหมายให้เลขานุการสภาสถาบัน ด าเนินการ
ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน ตามท่ีได้รับมอบหมายจากการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 
๙/๒๕๖๒ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ และได้แจ้งให้ทุกหน่วยงานทราบแล้ว ดังนั้น  ฝ่ายเลขานุการ
สภาสถาบัน จึงขอน ารายงานความคืบหน้าการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย จากการประชุมสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  นายอ านวย นวลอนงค์ ได้ชี้แจงว่า ตามที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มอบหมายให้
เลขานุการสภาสถาบัน ด าเนินการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานจากการประชุมสภาสถาบันบัณฑิต 
พัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เลขานุการสภาสถาบันได้ด าเนินการแล้ว ดังนี้ 
  ๑. การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๒ อุปนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ลงนามในค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของอธิการบดี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว  
  ๒. การแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามมติ
สภาสถาบันครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ ให้น ากลับไปตรวจสอบใหม่ จ านวน ๑ ราย ทางสถาบันได้ด าเนินการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว และขอน าเสนอในเรื่องเพ่ือพิจารณา วาระท่ี ๕.๕  



  ๓. การสรรหานายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ แทนต าแหน่งที่ว่าง ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนายสุรชัย ภู่ประเสริฐ ให้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ตั้งแต่
วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว 
  ๔. การสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งนายวิบูลย์ ลี้สุวรรณ ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิของสภา
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ตั้งแต่วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว  
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อทราบ 
  ๔.๓ ผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 
 นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้ชี้แจงว่า ตามมติสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครบรอบ ๑ ปี ระหว่างวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๑ ถึงวันที่ 
๒๖ กันยายน ๒๕๖๒  ซึ่งในขณะนี้ได้จัดท าการประเมินตนเอง (SAR) เสร็จเรียบร้อยแล้ว จะได้น าเสนอ
คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ต่อไป ในวันนี้ขอน าเสนอผล
การปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ด้วย Power Point ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ 
  “เป็นสถาบันชั้นหนึ่ง ของชาติด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ สร้างบัณฑิต
คุณภาพด้วยมาตรฐานการศึกษาระดับสากลและน าสถาบันสู่นานาชาติ” 
  โดยมีกลยุทธ์ระดมสมองผู้บริหาร คิดเป็นระบบ ท างานเป็นทีม บริหารการเปลี่ยนแปลง    
ยึดมั่นในกฎระเบียบ และระบบธรรมาภิบาล ภายใต้ ๑๕ นโยบายเชิงรุก ขับเคลื่อนนโยบาย ๑๙ หน่วยงาน   
ซึ่งได้เสนอนโยบายไว้ต่อสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เอาไว้ในปี ๒๕๖๑ ซึ่งได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้วบรรลุ
ตามเป้าหมายทั้ง ๗ ข้อ นโยบายในปี ๒๕๖๒ มี ๔ นโยบาย และนโยบายในปี ๒๕๖๓ มี ๓ นโยบาย ซึ่งได้
ด าเนินการแล้วในปี ๒๕๖๒ ดังนี้ 
  ในปี ๒๕๖๒ มีนโยบาย ๔ นโยบาย คือ 
  ๑. ด้านการจัดการศึกษา 
  ๒. ด้านการบริหารงานบุคคล 
  ๓. ด้านการบริหารจัดการ 
  ๔. ด้านการจัดการอาคารสถานที่ 
  ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ตามนโยบายท่ีแถลงต่อสภาสถาบัน (๒๕๖๒ – 
๒๕๖๓) 
  ๘ นโยบายเชิงรุก ในปีงบประมาณ ๒๕๖๒  
  - สร้างค่านิยมองค์กร    
 - ผลักดันให้มีการจัดตั้งวิทยาเขตปรับเป็นการเปิดสอนระดับปริญญาตรีของวิทยาลัยใน    
                      สังกัด สบศ.  
                    - ขยายการศึกษาระดับอุดมศึกษาให้ถึงปริญญาเอก  
                    - พัฒนาโครงการบัณฑิตศึกษาให้เป็นบัณฑิตวิทยาลัย  



                    - จัดตั้งสมาคมศิษย์เก่าสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
                    - พัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของประเทศ  
                   - ส่งเสริมครู อาจารย์ และบุคลากรให้มีวิทยฐานะสูงข้ึน  
                   - จัดท ากรอบอัตราก าลังเพิ่มขึ้น 
  ๑. สร้างค่านิยมองค์กร โดยมีค่านิยมองค์กรคือ “มุ่งมั่นพัฒนา ก้าวหน้าวิชาการ สืบสานงาน
ศิลป์” ซึ่งได้เปิดตัวค่านิยมองค์กรไปแล้วเมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ และได้ขับเคลื่อนองค์กรโดยให้บุคลากร
ทั้ง ๑๘ หน่วยงาน และส านักงานอธิการบดี ใส่เสื้อค่านิยมองค์กรทุกวันพุธ สีเสื้อเป็นสีเขียว 
  ๒. การเปิดสอนระดับปริญญาตรีของวิทยาลัยในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
 - หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขานาฏศิลป์ศึกษา และดนตรีศึกษา  
   สภาสถาบันอนุมัติหลักสูตร ๑๕ พ.ค. ๒๕๖๒  
 - หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาศิลปศึกษา  
   สภาสถาบันอนุมัติหลักสูตร ๓๑ ก.ค. ๒๕๖๒  
 - หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาทัศนศิลป์ (ต่อเนื่อง)  
   สภาสถาบันอนุมัติหลักสูตร ๒๔ พ.ค. ๒๕๖๒  
                    ๓. ขยายการศึกษาระดับอุดมศึกษาให้ถึงปริญญาเอก  
 - หลักสูตรศิลปดุษฎีบัณฑิต สาขานาฏศิลป์ และดุริยางคศิลป์  
   สภาสถาบันอนุมัติหลักสูตร ๒๗ มี.ค. ๒๕๖๒  
                    ๔. พัฒนาโครงการบัณฑิตศึกษาให้เป็นบัณฑิตวิทยาลัย สภาสถาบันให้ความเห็นชอบเมื่อวันที่ 
๒๖ กันยายน ๒๕๖๒ ในขณะนี้อยู่ระหว่างน าเสนอกระทรวงวัฒนธรรม เพ่ือน าเสนอคณะรัฐมนตรีอนุมัติต่อไป 
เนื่องจากเป็นหน่วยงานใหม่  
                    ๕. จัดตั้งสมาคมศิษย์เก่าสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ด าเนินการจัดตั้งเรียบร้อยแล้วโดยได้
ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ ร่างข้อบังคับ และมีการประชุมคณะกรรมการ ๓ ครั้ง หลังจากนั้นได้ประชุม 
ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหาร อาจารย์ และศิษย์เก่าของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ รวบรวมเอกสาร 
พิจารณาร่างข้อบังคับ สถานที่จัดตั้งสมาคม การขอจดทะเบียนสมาคม และต่อไปจะมีการสรรหานายกสมาคม
ศิษย์เก่าตามข้อบังคับต่อไป ส าหรับสถานที่ตั้งสมาคมศิษย์เก่า ตั้งอยู่อาคาร ๑ ชั้น ๑ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
เลขที่ ๒ ถนนราชินี แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร คือบริเวณวังหน้า ตราสัญลักษณ์
ของสมาคมศิษย์เก่ามีอักษรย่อคือ ส. สบศ. ด้านบนมีชื่อสมาคมศิษย์เก่าสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ด้านล่างเป็น
ภาษาอังกฤษว่า “Bunditpntanasilpa Institute Alumni Association และเมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๒ 
ได้ยื่นเอกสารขอจดทะเบียน และเมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ได้รับอนุญาตจากกรมการปกครอง
เรียบร้อยแล้ว 
                    ๖. พัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของประเทศ  
 - หลักสูตรปริญญาเอก   จ านวน    ๒  หลักสูตร  
 - หลักสูตรปริญญาโท   จ านวน    ๓  หลักสูตร  
 - หลักสูตรปริญญาตรี   จ านวน  ๓๓  หลักสูตร  
 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพวิชาชีพครู จ านวน    ๑  หลักสูตร  
 - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จ านวน    ๑  หลักสูตร  
 - หลักสูตรการศึกษาพ้ืนฐาน   จ านวน    ๓  หลักสูตร 
     รวมทั้งสิ้น จ านวน  ๔๓  หลักสูตร  



 ๗. ส่งเสริมครู อาจารย์ และบุคลากรให้มีวิทยฐานะสูงข้ึน  
 - ครูเชี่ยวชาญ  จ านวน  ๒   คน  
 - ครูช านาญการพิเศษ จ านวน ๑๒  คน  
 - ครูช านาญการ  จ านวน   ๗  คน  
 - รองศาสตราจารย์  จ านวน   ๒  คน  
 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน ๑๓  คน  
    รวมทั้งสิ้น จ านวน  ๓๖  คน   
 - ครู เป็น อาจารย์  จ านวน   ๙  คน 
 ๘. จัดท ากรอบอัตราก าลังเพิ่มขึ้น  
 - การขอรับจัดสรรอัตราว่างจากการเกษียณอายุราชการ ในปีงบประมาน ๒๕๖๒ จ านวน ๕๑ 
อัตรา ซึ่งสถาบันได้รับการจัดสรรมาทั้งหมด ๕๑ อัตรา 
 ผลการด าเนินงานตามพันธกิจ ๕ ด้านและ ๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ ของสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป ์
 พันธกิจ ๕ ข้อ  
 ๑. จัดการศึกษาด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ระดับพ้ืนฐานวิชาชีพ   
ถึงวิชาชีพชั้นสูงที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับระดับชาติและนานาชาติ  
 ๒. สร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมที่เป็นองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมอย่างมีคุณค่า
แก่สังคม  
 ๓. เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม  
 ๔. อนุรักษ์ พัฒนา สืบสาน และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม  
 ๕. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและพัฒนาองค์กรเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลก 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ ๕ ประเด็น 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสอดคล้องกับการเรียนรู้  
ในศตวรรษท่ี ๒๑ และนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การวิจัยและการสร้างผลงานสร้างสรรค์ต่อยอดงานศิลป์บนพ้ืนฐาน
เอกลักษณ์ ของท้องถิ่นและความเป็นไทย และเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ 
และระดับนานาชาติ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสืบสานศิลปวัฒนธรรมและสร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและมูลค่า
ทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่น และประเทศชาติด้วยทุนทางศิลปวัฒนธรรม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาองค์กรให้เป็นสถาบันจัดการศึกษาชั้นนาด้านนาฏศิลป์ 
ดนตรีคีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ในระดับชาติ และเป็นศูนย์กลางความร่วมมือในระดับนานาชาติบนฐานการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
 พันธกิจที่ ๑ 
 จัดการศึกษาด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ระดับพ้ืนฐานวิชาชีพ       
ถึงวิชาชีพชั้นสูงที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับระดับชาติและนานาชาติ 
 



 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  
 การพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และ
นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 
 ๑.๑ การสร้างคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการ  
 ผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑  
  - ระดับปริญญาตรี  จ านวน ๖๐๑ คน  
  - ระดับปริญญาโท  จ านวน   ๒๖ คน  
 การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  
  - หลักสูตรปริญญาเอก (หลักสูตรใหม่) จ านวน    ๒  หลักสูตร  
  - หลักสูตรปริญญาโท   จ านวน    ๓  หลักสูตร  
  - หลักสูตรปริญญาตรี   จ านวน  ๓๓  หลักสูตร  
  - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพวิชาชีพครู จ านวน   ๑  หลักสูตร 
    (หลักสูตรใหม่)  
  - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จ านวน    ๑  หลักสูตร  
  - หลักสูตรการศึกษาพ้ืนฐาน  จ านวน    ๓  หลักสูตร  
     รวมทั้งสิ้น จ านวน  ๔๓  หลักสูตร 
                         พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้สนับสนุนการเรียนรู้เพื่อให้
สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ และไทยแลนด์ ๔.๐  
  - โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอนแบบ STEAM จ านวน ๔๖ รายวิชา  
  - จัดครูต่างชาติสอนภาษาอังกฤษ โดยจัดสรรงบประมาณให้กับ ๑๘ หน่วยงาน    
จัดจ้างครูต่างชาติ ซึ่งได้ด าเนินการมาแล้วเป็นปีที่สอง เพ่ือจะได้เพ่ิมศักยภาพด้านภาษาอังกฤษ 
   - การจัดหาทุนเพื่อส่งเสริมด้านการศึกษา จ านวนทั้งสิ้น ๒,๗๑๓ ทุน 
  ๑.๒ การพัฒนาทักษะและศักยภาพของนักศึกษาที่ส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ ๒๑      
และนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 
  ๑. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์ 
                                   และทัศนศิลป์ ที่สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑  
  ๒. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชนผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  
                                   ของสถานศึกษาในสังกัด  
  ๓. โครงการกีฬาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๕ “บีพีไอเกมส์”  
                                   (นาฏศิลปจันท์ ๒๐๑๘)  
  ๔. โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา  
  ๕. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม น าจิตอาสา  
  ๖. โครงการสร้างจิตส านึกให้มีความซื่อสัตย์ สุจริต ด้วยมิติทางวัฒนธรรม  
 ๑.๓ การส่งเสริมการแข่งขันด้านศิลปวัฒนธรรมระดับชาติและนานาชาติ  
   ในปี ๒๕๖๒ ได้รับรางวัล ดังนี้ 
  - ระดับชาติ ๒๙ รางวัล  
  - ระดับนานาชาติ ๔ รางวัล  
 



 พันธกิจที่ ๒  
 สร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมที่เป็นองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมอย่างมี
คุณค่าแก่สังคม  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  การวิจัยและการสร้างผลงานสร้างสรรค์ต่อยอดงานศิลป์บน
พื้นฐานเอกลักษณ์ ของท้องถิ่นและความเป็นไทย และเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ  
 ทุนสนับสนุนการสร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์และองค์ความรู้ จ านวน ๖๓ เรื่อง  
 จัดหาแหล่งทุนภายนอกให้ผู้วิจัย จ านวน ๒ ทุน คือ  
 ๑ ทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัย จ านวน ๑ ทุน  
 ๒ ทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ จ านวน ๗ ทุน  
 ผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ และองค์ความรู้ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ
และนานาชาติ จ านวน ๔๑ เรื่อง  
 พันธกิจที่ ๓ 
 เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การบริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับท้องถิ่น 
ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
 - ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการบริการวิชาการทั้งระดับท้องถิ่นระดับชาติและนานาชาติ 
จ านวน ๒๒๐ ครั้ง  
 - จัดท าหลักสูตรระยะสั้นด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์และทัศนศิลป์ จ านวน ๕๑ 
หลักสูตร  
 พันธกิจที่ ๔ 
 อนุรักษ์ พัฒนา สืบสาน และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  การสืบสานศิลปวัฒนธรรมและสร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและ
มูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่น และประเทศชาติด้วยทุนทางศิลปวัฒนธรรม  
 - สืบสานศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ จ านวน ๔๗๔ กิจกรรม  
 - สร้างเสริมคุณค่าทางสังคมและมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่นและประเทศชาติด้วย
ทุนทางศิลปวัฒนธรรม จ านวน ๑๘ ผลงาน  
 - การบันทึกองค์ความรู้จากผู้เชี่ยวชาญ ด้านนาฏดุริยางคศิลป์ จ านวน ๑๘ เรื่อง  
 พันธกิจที่ ๕ 
 จัดการแสดงด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ คีตศิลป์ ช่างศิลป์ และทัศนศิลป์ เพื่อเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ และส่งเสริมความเป็นไทยในระดับชาติและนานาชาติ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาองค์กรให้เป็นสถาบันจัดการศึกษาชั้นน าด้านนาฏศิลป์ 
ดนตรี คีตศิลป์ และทัศนศิลป์ ในระดับชาติ และเป็นศูนย์กลางความร่วมมือในระดับนานาชาติ บนฐานการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
 การปรับโครงสร้างส่วนราชการในส านักงานอธิการบดี  
 - มติสภาสถาบันและประกาศกระทรวงวัฒนธรรม ให้เพ่ิมส่วนราชการเป็น ๕ กอง  
  ๑ กองกลาง  
  ๒ กองนโยบายและแผน  
  ๓ กองส่งเสริมวิชาการและงานวิจัย  



  ๔ กองกิจการนักเรียนนักศึกษา  
  ๕ กองบริหารทรัพยากรบุคคล  
  - โดยมีหน่วยงานขึ้นตรงต่ออธิการบดี จ านวน ๕ กลุ่ม  
  - มีอัตราก าลังรวมทั้งสิ้น ๑๗๗ อัตรา (รวมทั้งข้าราชการ ลูกจ้างประจ า  
                                 พนักงานราชการ และลูกจ้าง) 
 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคล  
  - บรรจุบุคคลเข้ารับราชการ จ านวน ๕๕ อัตรา  
    (อาจารย์ ๒๐ ครูผู้ช่วย ๑๔ พนักงานราชการ ๒๑)  
    (โอนเข้า ๑๕ โอนออก ๑๑ ย้ายภายใน ๙)  
 - โครงการพัฒนาบุคคลากร จ านวน ๒๒ โครงการ  
  ปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค พัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์
ให้เอื้อต่อการเรียนและการท างานอย่างมีความสุข ปลอดภัย  
  - ปรับปรุงอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์และสาธารณูปโภค จ านวน ๖๒ 
รายการ งบประมาน ๘๒,๔๕๗,๕๘๙ บาท  
  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและจัดการข้อมูลองค์ความรู้ 
เผยแพร่สู่ประชาชน  
 งานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ปี ๒๕๖๒  
  ๑. จัดท าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ของบุคลากร งบประมาณ ๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
  ๒. พัฒนาระบบบริหารการศึกษาระดับปริญญาตรี งบประมาณ ๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
  ๓. พัฒนาระบบบริหารการศึกษาระดับปริญญาโท งบประมาณ ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
  ๔. ปรับปรุงระบบให้บริการข้อมูลสารสนเทศ ออนไลน์ และ ออฟไลน์  งบประมาณ  
๑,๔๘๙,๐๐๐ บาท  
 การประกันคุณภาพภายในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   
  - การศึกษาขั้นพ้ืนฐานรวมเฉลี่ย ๔      คะแนน ระดับดีเลิศ  
  - ระดับอาชีวศึกษารวมเฉลี่ย  ๔.๕๗ คะแนน ระดับดีเลิศ  
  - ระดับอุดมศึกษารวมเฉลี่ย  ๔.๑๙ คะแนน ระดับด ี 
  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน  
  - โครงการอบรมป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผลส ารวจพบว่าร้อยละ 
๘๐.๐๕ เห็นว่าสถาบันมีความโปร่งใส่ในการปฏิบัติงาน ซึ่งอยู่ในระดับดี  
 งานฝ่ายนิติการ สรุปงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ดังนี้  
  - งานสืบสวนข้อเท็จจริง สอบสวนวินัย งานคดี งานอ่ืนๆ จ านวน ๘๓ เรื่อง 
ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน ๖๙ เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน ๑๔ เรื่อง  
  - อนุมัติระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศของสถาบันฯ จ านวน ๑๘ ฉบับ  
  - งบประมาณสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  
         - งบประมานที่ได้รับจัดสรร  จ านวน ๑,๓๕๙.๓๑๖๘ บาท 
         - ผลการเบิกจ่าย   จ านวน ๑,๒๒๐.๗๗๙๔ บาท (ร้อยละ 89.81)  
         - เงินกันเหลื่อมปี   จ านวน ๑๕๑.๕๔๒๑ บาท 



 - การประชุมสภาสถาบันสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
  จ านวน ๙ ครั้ง กรรมการเข้าประชุมเฉลี่ยร้อยละ ๙๐.๓๔ 
  โดยมีวาระที่สภาสถาบัน อนุมัติ จ านวนทั้งสิ้น ๗๐ เรื่อง  
  - การประชุมสภาวิชาการสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๘ ครั้ง  
  โดยมีวาระที่สภาวิชาการให้ความเห็นชอบ จ านวน ๑๖ เรื่อง  
 - การประชุมสภาคณาจารย์สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน ๓ ครั้ง   
  - การประชุมของอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
   ๑. ประชุมผู้บริหารในสังกัดฯ     จ านวน   ๑๒ ครั้ง  
      ๒. ประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  จ านวน   ๑๒ ครั้ง  
      ๓. ประชุมผู้บริหารภายใน(ทุกวันอังคาร)  จ านวน   ๓๐ ครั้ง  
      ๔. ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองแผนงานงบประมาณ  
                         การเงินและการบริหารงานบุคคล  จ านวน   ๒๔ ครั้ง  
      ๕. ประชุมโครงการฯ และกิจกรรมต่างๆ   จ านวน   ๓๒ ครั้ง  
        รวม   จ านวน  ๑๑๐ ครั้ง 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเพื่อพิจารณา 
  ๕.๑ การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลเพื่อแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งประเภท
ผู้บริหาร 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีความประสงค์จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ต าแหน่งผู้อ านวยการกอง ดังนี้ 
  ๑. ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ต าแหน่งเลขท่ี ๑๓ ส านักงานอธิการบดี สถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๒. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองกลาง เลขที่ต าแหน่ง ๕ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี สถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ๓. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองกิจการนักเรียนนักศึกษา เลขที่ต าแหน่ง ๙๘๕ กองกิจการ
นักเรียนนักศึกษา ส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ๑. พระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
       ๑.๑ มาตรา ๖ เพ่ือประโยชน์และความสอดคล้องในการบริหารงานบุคคลส าหรับ
คณาจารย์  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาของสถาบัน ให้สภาสถาบันมีอ านาจหน้าที่ในการ
บริหารงานบุคคลของสถาบัน ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เว้นแต่
พระราชบัญญัตินี้บัญญัติไว้เป็นอย่างอ่ืน 
       ๑.๒ มาตรา ๑๗ สภาสถาบันมีอ านาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของสถาบัน
และโดยเฉพาะให้มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ ... (๑๑) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่ง  



บุคคลใด เพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด
อันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสถาบัน ... 
    ๒. ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา แต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร 
  นางสาวมนัสวันต์ ช้างทองค า ได้ชี้แจงว่า ด้วยสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีความประสงค์จะ
ด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงาน
อธิการบดี ต าแหน่งผู้อ านวยการกองกลาง และต าแหน่งผู้อ านวยการกองกิจการนักเรียนนักศึกษา  
  ตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ในสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๕๗ ข้อ ๑๒ เมื่อไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งประเภท
ผู้บริหารหรือต าแหน่งประเภทผู้บริหารว่างลง ให้ด าเนินการดังนี้ 
  ข้อ ๑๒ (๓) ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหารเพื่อท าหน้าที่ประเมินบุคคล ประกอบด้วย 
  ๑. อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   ประธานอนุกรรมการ 
  ๒. กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ   อนุกรรมการ 
  ๓. ผู้ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหารซึ่งด ารงต าแหน่ง  อนุกรรมการ 
                        ไม่ต่ ากว่าหรือเทียบได้ไม่ต่ ากว่าต าแหน่งที่ประเมิน  
     ซ่ึงสภาสถาบันมอบหมาย     
โดยอธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ทาบทามนางสาวสุทธาสินี วัชรบูล กรรมการสภาสถาบัน
ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นอนุกรรมการ และได้ทาบทามรองศาสตราจารย์จินตนา สายทองค า คณบดีคณะศิลปนาฏ
ดุริยางค์ เป็นอนุกรรมการ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร 
  ประธาน  ให้ความเห็นว่า เรื่องนี้ค่อนข้างส าคัญ เมื่อทั้ง ๒ คน ได้รับการทาบทามจาก
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้เป็นอนุกรรมการ แสดงว่าเป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับนับถือ ในเรื่อง
ของถ้อยค าถ้าจะท าตามรัฐธรรมนูญเวลาจะแต่งตั้งคณะกรรมการ จะแบ่งเป็น ๒ ส่วน คือองค์ประกอบและมี
หน้าที่  เช่น อนุกรรมการประกอบด้วย ส าหรับหน้าที่และอ านาจหน้าที่เขียนให้กระชับว่าคณะอนุกรรมการ    
มีหน้าที่และมีอ านาจหน้าที่อย่างไร ในหน้า ๑๘ ย่อหน้าที่ ๑ ที่เขียนว่า “ด้วยสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร” ไม่ทราบว่าสถาบันบัณฑิต   
พัฒนศิลป์ ได้มีประกาศรับสมัครแล้วหรือไม่ หากประกาศแล้วต้องแจ้งว่า ตามประกาศสถาบันบัณฑิต      
พัฒนศิลป์ ลงวันที่.......เดือน................พ.ศ........ และต้องมีเวลาสิ้นสุดการรับสมัครด้วย เมื่อมีประกาศรับสมัคร
แล้ว จึ งแต่ งตั้ งคณะอนุกรรมการประเมินผลเพ่ือแต่ งตั้ งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ งประเภทผู้บริหาร 
คณะอนุกรรมการต้องดูคุณสมบัติของผู้สมัครด้วยถึงจะประเมินได้ เมื่อได้ผู้ที่เหมาะสมแล้วจึงเสนอสภาสถาบัน
ตามข้ันตอนต่อไป ขอให้ปรับรูปแบบและถ้อยค าในร่างค าสั่งให้ชัดเจน   
  มติสภาสถาบัน แต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งประเภท
บริหาร ประกอบด้วย 



                    ๑. อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์    ประธานอนุกรรมการ 
                ๒. นางสาวสุทธาสินี  วัชรบูล       อนุกรรมการ 
                            กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
                ๓. รองศาสตราจารย์จินตนา  สายทองค า  อนุกรรมการ 
     คณบดีคณะศิลปนาฏดุริยางค์ 
                        ๔. ผู้อ านวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล    เลขานุการ 
  ๕. นายเอกชัย  แสงแก้ว    ผู้ช่วยเลขานุการ 
                            นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
  ๖. นางสาวพรเพ็ญ  ไวยนาค     ผู้ช่วยเลขานุการ 
                            นักทรัพยากรบุคคล 
โดยให้ปรับรูปแบบและถ้อยค าในค าสั่งให้ชัดเจน 
 
     ๕.๒ การขออนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคการศึกษาที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ มีนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาจากคณะศิลปวิจิตร 
จ านวน ๑๑ คน คณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๓ คน และคณะศิลปศึกษา จ านวน ๑๕ คน รวมทั้งหมด     
๒๙ คน ที่ได้รับการอนุมัติการจบหลักสูตรเมื่อวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๒ โดยสถาบันฯ น าเข้าที่ประชุมสภา
วิชาการ เพ่ือกลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว ทางสถาบันฯ 
จะต้องน ารายชื่อนักศึกษาทั้ง ๒๙ คน เข้าเสนอต่อคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในการประชุม
คณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือขออนุมัติปริญญาต่อไป 
  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี      
ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๒๙ คน 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่า ด้วยภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๒ มีนักศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษาจากคณะศิลปวิจิตร จ านวน ๑๑ คน คณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๓ คน 
และคณะศิลปศึกษา จ านวน ๑๕ คน รวมทั้งหมด ๒๙ คน ที่ได้รับการอนุมัติการจบหลักสูตรเมื่อวันที่ ๑๗ 
ตุลาคม ๒๕๖๒ น าเข้าที่ประชุมสภาวิชาการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ 
เรียบร้อยแล้ว  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี      
ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๒๙ คน 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ระยะเวลาของการศึกษา ตามข้อบังคับก าหนดเวลาไว้ ๔ ปี หรือ ๕ ปี ถ้าเกินระยะเวลา  
ที่ก าหนดแล้วยังมีสภาพเป็นนักศึกษาอยู่หรือไม่ รวมทั้งค าว่า “เทียบโอน” หมายความว่าอย่างไร 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่า  ที่เขียนว่า “เกิน” ยังมีสภาพเป็น
นักศึกษา แต่เกินข้อก าหนดที่จะได้รับเกียรตินิยม คือข้อบังคับของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ถ้าเป็นหลักสูตร   



๔ ปี กรณีที่นักศึกษาเรียนระยะเวลาเกิน ๔ ปี เกรดเฉลี่ยที่จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ ๑ อันดับ ๒ ก็จะไม่ได้รับ
เกียรตินิยม เพราะเรียนระยะเวลาเกินก าหนด ๔ ปี ส าหรับการเทียบโอนก็จะไม่ได้รับเกียรตินิยมเช่นกัน 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๒. ในเรื่องของระยะเวลาการศึกษาที่เกินเวลาที่ก าหนด จะมีก าหนดในมาตรฐานหลักสูตร คือ
ระดับปริญญาตรี ก าหนดไว้ไม่เกิน ๘ ปี และระดับอ่ืน ๆ จะมีระยะเวลาที่ชัดเจนก าหนดไว้ ซึ่งสภาการศึกษา 
จะก าหนดเกณฑ์มาตรฐานเอาไว้ไว้ 
  ประธาน ให้ความเห็นว่า เอกสารหน้า ๒๒ นางสาวบัณฑิตา ไทรทอง ระยะเวลาศึกษา ๕ ปี 
เกรดเฉลี่ย ๓.๑๙ ในช่องหมายเหตุไม่ได้ระบุอะไรเอาไว้เป็นเพราะเหตุใด 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่า เป็นเรื่องของเกียรตินิยม เอกสารอาจจะ
ไม่ครบถ้วน คือเจตนาต้องการให้เห็นว่าที่ได้รับเกรดเฉลี่ย ๓.๑๙ แต่ไม่ได้รับเกียรตินิยม เพราะใช้เวลา
การศึกษาเกิน ๔ ปี จะได้น าไปปรับแก้ให้ถูกต้องต่อไป 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๓. หลักสูตร ๔ ปี หรือหลักสูตร ๕ ปี ปกติจะเรียนเป็นสองเท่า สมควรที่จะต้องอธิบายเป็น ๒ 
ส่วน  คือส่วนแรกเหตุที่ไม่ได้รับเกียรตินิยมเพราะว่าใช้ระยะเวลาการศึกษาเกินเวลาที่ก าหนด ๔ ปี หรือเกิน
ก าหนด ๕ ปี ในส่วนที่สองคือไม่ได้รับเกียรตินิยมเพราะมีการเทียบโอน จะเป็นหลักสูตรต่อเนื่องหรือเทียบโอน
อย่างไรอธิบายเอาไว้ให้ชัดเจน อาจหมายเหตุเอาไว้ข้างล่างก็ได้ 
  มติสภาสถาบัน อนุมัตปิริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคการศึกษาท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๒๙ คน ตามรายชื่อนักศึกษาที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ 
 
  ๕.๓ การขออนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลป
มหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยในปีการศึกษา ๒๕๖๒ มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาส าเร็จการศึกษาจากคณะศิลปนาฏ
ดุริยางค์ จ านวน ๓ คน (หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป์ไทย จ านวน ๑ คน และหลักสูตรศิลป
มหาบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ไทย จ านวน ๒ คน) ตามหลักสูตรที่สถาบันฯ ก าหนดไว้ซึ่งเป็นไปตาม
คุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๒ หมวด ๑๐ การส าเร็จการศึกษา ซึ่งได้รับอนุมัติจบหลักสูตรในวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๒        
โดยสถาบันฯ น าเข้าที่ประชุมสภาวิชาการ เพ่ือกลั่นกรองและตรวจสอบความถูกต้อง เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม 
๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว ทางสถาบันฯ จะต้องน ารายชื่อนักศึกษาทั้ง ๓ คน เข้าเสนอต่อคณะกรรมการสภา
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ในการประชุมคณะกรรมการสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือขออนุมัติปริญญา
ต่อไป 
  ระเบียบ/กฎหมาย 
ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๓ คน  
  นางสาวสาริศา ประทีปช่วง ได้ชี้แจงว่า ด้วยในปีการศึกษา ๒๕๖๒ มีนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาส าเร็จการศึกษาจากคณะศิลปนาฏดุริยางค์ จ านวน ๓ คน (หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชา



นาฏศิลป์ไทย จ านวน ๑ คน  และหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ไทย จ านวน ๒ คน ซึ่งได้รับ
อนุมัติจบหลักสูตรในวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ น าเข้าที่ประชุมสภาวิชาการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง     
เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดจะอยู่ในหน้า ๔๓ – ๔๗ ซึ่งเอกสารประกอบด้วย
บทคัดย่อ การอนุมัติและเอกสารเผยแพร่ตามเกณฑ์มาตรฐานของระดับบัณฑิตศึกษา 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๓ คน  
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ปกติการอนุมัติให้จบหลักสูตรจะเป็นอ านาจหน้าที่ของสภา แต่ที่เสนอมาได้อนุมัติให้จบ
หลักสูตรเมื่อวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว ต่อมาได้เสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เพ่ือขออนุมัติ
ปริญญา คงจะเป็นกฎหมายของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพราะโดยทั่วไปการอนุมัติหลักสูตรจะเป็นอ านาจ
หน้าที่ของสภา 
  ๒. การอนุมัติให้จบหลักสูตรหรืออนุมัติปริญญาต้องดูพระราชบัญญัติของแต่ละแห่งประกอบ 
  ๓. การอนุมัติให้จบหลักสูตร คือรับรองว่าเรียนครบตามหลักสูตรที่ก าหนด 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้ชี้แจงว่า การที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์อนุมัติให้จบหลักสูตร 
ก่อนที่จะขออนุมัติปริญญาต่อสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือที่นักศึกษาจะได้น าใบรับรองการจบหลักสูตร
ไปสมัครงานหรือเพ่ือไปสมัครศึกษาต่อ 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๔. ส่วนที่น าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ ตั้งหน้าหน้า ๔๗ ถ้าจะพิจารณาของแต่ละคน คนแรก  
ผิดค่อนข้างมากต้องแก้ไขพอสมควร คนที่ ๒ ยังคงมีผิดอยู่ต้องแก้ไขเช่นกัน คนที่ ๓ ผิดน้อยกว่าสองคนแรก 
แต่ก็ต้องแก้ไข ต่อไปหากจะจัดพิมพ์หรือเผยแพร่ต้องตรวจสอบความถูกต้องให้เรียบร้อย 
   มติสภาสถาบัน อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลป
มหาบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๖๒ จ านวน ๓ คน ตามรายชื่อที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ และให้ปรับแก้
ภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
 
  ๕.๔ การปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕... 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๘ ข้อ ๑๗ การพัฒนาหลักสูตรก าหนดให้หลักสูตรที่เปิดสอนควรมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็น
ระยะ ๆ ตามกรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ ๕ ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย เพ่ือให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ก าหนด (ข้อ ๑๗) คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมในการพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.๒๕๕๙ ซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาในการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรในรอบ ๕ ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย โดยสถาบันฯ น าเข้าที่ประชุมสภา
วิชาการ เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ และมติที่ประชุมสภาวิชาการเห็นชอบให้ปรับปรุงหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕... 
 
 



  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบันฯ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕...  
  นายบุญพาด ฆังคะมะโน  ได้ชี้แจงว่า หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์       
ตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ทุกหลักสูตรต้องปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อย      
๑ ครั้งในรอบ ๕ ปี ส าหรับหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ เปิดสอนมาตั้งแต่ปี ๒๕๕๙ ขณะนี้ได้มีการ
ปรับปรุงหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นการปรับปรุงในรอบ ๕ ปี 
ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาศิลปกรรม
ศาสตร์ ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการให้ปรับปรุงหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์  
พ.ศ. .... เมื่อวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๒ โดยสรุปดังนี้ 

  ชื่อภาษาไทย หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ 

  ชื่อภาษาอังกฤษ Master of Fine Program in Visual Arts 

  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

  ชื่อเต็มภาษาไทย ศิลปมหาบัณฑิต (ทัศนศิลป์) 

  ชื่อย่อภาษาไทย ศล.ม (ทัศนศิลป์) 

  ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ Master of Fine (Visual Arts) 

  ชื่อย่อภาษาอังกฤษ M.F.A (Visual Arts) 

  จ าหนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า ๓๖ หน่วยกิต 

  รูปแบบของหลักสูตร 

  รูปแบบ หลักสูตรปริญญาโท 

  ภาษาที่ใช้ ภาษาไทย 

  - การรับเข้าศึกษา รับนักศึกษาไทย หรือนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้ 

  - ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

  - การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  1. รองศาสตราจารย์ศุภชัย สุกขีโชติ  

  2 รองศาสตราจารย์สรรณรงค์ สิงหเสนี 

  3. นางเมตตา สุวรรณศร 

  เหตุผลการปรับปรุง  เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

 

 

 



  ปรัชญา 

  “สร้างสรรค์ทัศนศิลป์ พัฒนาแนวคิด สืบสาน พัฒนา สร้างสรรค์แนวคิด รูปแบบ เทคนิค
วิธีการจากศิลปวัฒนธรรมไทย รูปแบบ เทคนิควิธีการงานทัศนศิลป์อย่าง และสังคมปัจจุบัน” 

  ปรับข้อมูลให้มีความชัดเจน สอดคล้อง กับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และสภาพ สังคม
ปัจจุบัน 

  ความส าคัญ 

  ทัศนศิลป์ อันหมายถึงจิตรกรรม ประติมากรรม ภาพพิมพ์ สถาปัตยกรรม ภาพถ่าย สื่อผสม 
ต่างก็มีพัฒนาการจากการผสมผสานความรู้และทักษะต่าง ๆ ที่หลากหลายทั้งในส่วนที่เป็นสากล เช่น ความคิด
ทางศิลปะแบบใหม่ที่มีแนวคิด และเทคนิควิธีการน าเสนอรูปแบบใหม่ได้อย่างครอบคลุม เทคนิคและสื่อที่ใช้ใน
การสร้างงานศิลปกรรม พัฒนาการและมีความสัมพันธ์กับส่วนที่เป็นรากเหง้าวิถีชีวิต สังคม วัฒนธรรม เชื้อชาติ 
เผ่าพันธุ์ของประเทศท่ีมีแบบแผนเป็นอัตลักษณ์เฉพาะตน 

  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณลักษณะดังนี้ 

  ๑. มีความรู้ความสามารถทางด้านการสร้างสรรค์งานทัศนศิลป์ระดับสูง 

  ๒. มีความรู้ความสามารถในการท างานสร้างสรรค์และวิจัยงานทัศนศิลป์ 

  ๓. มีความรู้ความสามารถในการอนุรักษ์และพัฒนางานทัศนศิลป์ 

  ๔. มีความรู้ความสามารถในการจัดการและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

  หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. 2563  

  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ๓๖ หน่วยกิต 

  เหตุผลในการหรับปรุง เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษาสาขา
ศิลปกรรมศาสตร์ 

  โครงสร้างหลักสูตร 

  แผน ก แบบ ก ๒ 

  วิชาบังคับ   ๑๕  หน่วยกิต 

  วิชาเลือก      ๙  หน่วยกิต 

  วิทยานิพนธ์  ๑๒ หน่วยกิต 

  แผน ข 

  วิชาบังคับ  ๑๕  หน่วยกิต 

  วิชาเลือก  ๑๕  หน่วยกิต 

  วิทยานิพนธ์  ๖  หน่วยกิต 

 



  เหตุผลในการปรับปรุง  เพ่ิมแผนการศึกษา แผน ข เพ่ือเป็นทางเลือกในการศึกษาแก่
นักศึกษา 

  หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  วิชาเลือก 

  นักศึกษาที่เลือกหลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 ต้องเรียนรายวิชา เลือกไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
และนักศึกษาท่ีเลือกหลักสูตรแผน ข ต้องเรียนรายวิชาเลือกไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต  

  422-501 สุนทรียศาสตร์    3 (3-๐-6)  

  (Aesthetic)  

  422-502 อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมในทัศนศิลป์  3 (2-2-5) 

  (Cultural Identities in Visual Arts)  

  ๔22-503 แสงเสียงและวัสดุในทัศนศิลป์  3 (1-4-4) 

  (Light-Sound and Materials in Visual Arts)  

  422-504 เทคนิคไทยประเพณ ี   ๓ (๑-๔-๔) 

  (Thai Traditional Techniques)  

  ๔๒2-505 คติความเชื่อไทย   ๓ (๓-๐-๖) 

  (Thai Beliefs)  

  422-506 การบริหารจัดการศิลปะ  3 (1-4-4) 

  (Art Management) 

  เหตุผลในการปรับปรุง ปรับลดรายวิชาเลือก ในรายวิชาที่มีเนื้อหาซ้ าซ้อนกัน 

  หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  รายวิชาและจ านวนหน่วยกิต แผน ก แบบ ก ๒ และแผน ข 

  วิชาเสริมพ้ืนฐานบังคับตามเกณฑ์การสอบเข้าส าหรับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์การประเมิน ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษส าหรับผู้เข้าศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ก าหนด
รายวิชาเสริมพ้ืนฐานให้นักศึกษาได้ศึกษาเพ่ิมเติมโดยไม่นับหน่วยกิต 

  425-321 ภาษาอังกฤษ 1 ระดับมหาบัณฑิต    2 (2-0-4)  

  (English 1 for Master Degree)  

  425-322 ภาษาอังกฤษ 2 ระดับมหาบัณฑิต   2(2-0-4)  

  (English 2 for Master Degree) 

  425-323 ภาษาอังกฤษ 3 ระดับมหาบัณฑิต   2(2-0-4) 

  (English 3 for Master Degree)  



  หมายเหตุ : การสอบตามระดับคะแนนที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ก าหนดและมีอายุภายใน   
2 ป ี

  เหตุผลในการปรับปรุง เพ่ิมรายวิชาเสริมพ้ืนฐานบังคับตามเกณฑ์การสอบเข้า 

  หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  มาตรฐานผลการเรียนรู้ ๖ ด้าน 

  ๑. คุณธรรม จริยธรรม 

  ๒. ความรู้ 

  ๓. ทักษะทางปัญญา 

  ๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ๖. ทักษะพิสัย 

  เหตุผลในการปรับปรุง  เพ่ิมมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้าน ทักษะพิสัย ตามประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 

  หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  หมวดวิชาวิจัย 

  จ านวนหน่วยกิต ๑๒ หน่วยกิต 

  ๔๒๒-๖๐๑ วิทยานิพนธ์  ๑๒ 

  (Thesis) 

  ๔๒๒-๖๐๒ สารนิพนธ์ ๖ 

  (Independent Study) 

  หมายเหตุ วิทยานิพนธ์เทียบเคียงหน่วยกิต ๑ หน่วยกิต เท่ากับ ๔๕ ชั่วโมง 

  การสอบวัดคุณสมบัติ 

  นักศึกษาที่เลือกหลักสูตร แผน ข ต้องสอบประมวลความรู้เฉพาะสาขา 

  ๔๒๒-๗๐๑ การสอบประมวลความรู้   S/U 

  (comprehensive Examination) 

  เหตุผลการปรับปรุง ปรับเพ่ิมรายวิชา จ านวน 2 รายวิชา ส าหรับนักศึกษาที่มีความประสงค์
เรียน แผน ข 422-602 สารนิพนธ์ 6 และ 422-701 การสอบประมวลความรู้ S/U 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕...  
 
 
 



  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 

  ๑. รายละเอียดในรายวิชา หน้า ๑๘ โครงการทัศนศิลป์  รายละเอียดในวิชานี้ เริ่มต้น           
ก็วิเคราะห์และปฏิบัติงานทัศนศิลป์เฉพาะบุคคล ฟังแล้วไม่รู้เรื่อง อยู่ ๆ ก็ขึ้นมาวิเคราะห์ วิเคราะห์อะไร      
การวิเคราะหไ์ด้จะต้องมีเหตุมีผล 

  ๒. อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมในทัศนศิลป์ เริ่มต้นด้วยแนวคิด กระบวนการสร้างสรรค์ผลงาน
ทัศนศิลป์ มันไม่สื่อความหมายให้รู้ว่าวิชานี้เรียนอะไร 

  ๓. เทคนิคไทยประเพณี อ่านแล้วไม่เข้าใจ เทคนิคคืออะไร น่าจะเป็นกลวิธี เพราะค าว่า
เทคนิคเป็นภาษาอังกฤษ กลวิธีไทยประเพณีมีอะไรบ้างเขียนให้ชัดเจน ค าอธิบายรายวิชาบางครั้งเขียนไม่ค่อย
ถูกต้องตามหลักภาษาไทย 

  ๔. คติความเชื่อไทย ความเชื่อทางพระพุทธศาสนา ความเชื่อทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ความเชื่อทางวัฒนธรรมประเพณี ซึ่งมิน่าจะใช่ สมควรที่จะลองเรียบเรียงให้กะทัดรัดให้ได้เนื้อหาที่ชัดเจน 

  ๕. ในเรื่องของปรัชญาและวัตถุประสงค์ จะขาดหายไปในเรื่องของจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

สมควรที่จะต้องปรับแก้เพราะส าคัญมาก เพราะต่อไปการท างานวิจัยจะต้องมีคณะกรรมการประเมินผลงาน
ทางวิชาการและจริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการด้วย สมควรที่จะเพ่ิมจริยธรรมและจรรยาบรรณ     
ใน ทุก ๆ ส่วนที่ขาดหายไป 

  ๖. ค าอธิบายรายวิชา โดยปกติเวลาจะเขียนค าอธิบายรายวิชา จะไม่ใช้ค ากริยาน าหน้า เช่น 
หน้า ๑๘ สัมมนาทัศนศิลป์ เริ่มต้นใช้ค าว่า “ศึกษาวิเคราะห์” ค าว่าศึกษาจะไม่ใช้ขึ้นต้นเพราะเป็นค ากริยา 

  ๗. หน้า ๔๘ เป็นข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร รองศาสตราจารย์ศุภชัย สุกขีโชติ 
ควรปรับประวัติการศึกษาจากน้อยไปหามาก เช่น ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๒๓ ปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๒๘ อาจเป็น
ตัวเลขที่กลับกัน และหน้า ๕๔ รองศาสตราจารย์สรรณรงค์ สิงหเสนี ควรปรับประวัติการศึกษาเช่นกัน ที่เขียน
เอาไว้ปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๒๐ ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๒๙ ประกาศนียบัตร พ.ศ. ๒๕๓๓ ที่ถูกต้องควรเป็น 
ประกาศนียบัตร พ.ศ. ๒๕๒๐ ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๒๙ และปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๓๓ 

  มติสภาสถาบัน อนุมัติปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาทัศนศิลป์ พ.ศ. ๒๕.. ตามที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ โดยให้ปรับแก้ตามข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน โดยให้ปรึกษาศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ รองศาสตราจารย์ณรงค์ชัย 
ปิฎกรัชต์ และนางสาวสุทธาสินี วัชรบูล 

 
ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ 
  ๖.๑ ก าหนดการประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ 
  นายอ านวย นวลอนงค์ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ก าหนดประชุมสภาสถาบันบัณฑิต   
พัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ๑ ชั้น ๒ 
ส านักงานอธิการบดี (วังหน้า) 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
 



  6.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ข้อเท็จจริง 
  ตามค าสั่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ 3/2561 ลงวันที่ 18 มกราคม 2561 และค าสั่ง
สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ 6/2562 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2562 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือท าหน้าที่พิจารณาผลงานทางวิชาการของสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ซึ่งครบวาระการด ารงต าแหน่ง วันที่ 17 มกราคม 2563 นั้น 
  กฎหมาย/ระเบียบ 
  ๑. ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล   
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
   ข้อ 5 ให้สภาสถาบันแต่งตั้ งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ งทางวิชาการ 
ประกอบด้วย 
        (1) ประธานกรรมการ แต่งตั้งจากกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
  2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2560 
   ข้อ 3 ให้สภาสถาบันแต่งตั้ งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ งทางวิชาการ 
ประกอบด้วย 
         3.1 ประธานกรรมการ ซึ่งต้องเป็นกรรมการสภาสถาบันประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ  
ที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ 
         3.2 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งต้องเป็นบุคคลที่มิใช่บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา
นั้นๆ โดยคัดสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ     
ที่ ก.พ.อ. ก าหนด ซึ่งครอบคลุมคณะหรือสาขาวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนในสถาบันนั้นๆ จ านวนไม่น้อย
กว่า 5 คน 
  ข้อเสนอ 
 จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง    
ทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอี่ยมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่า ตามค าสั่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ที่ 3/2561 ลงวันที่ 18 มกราคม 2561 และค าสั่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ 6/2562 ลงวันที่ 27 
มิถุนายน 2562 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือท า
หน้าที่พิจารณาผลงานทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ซึ่งครบ
วาระการด ารงต าแหน่ง วันที่ 17 มกราคม 2563  
  ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2560 ข้อ 3 ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ประกอบด้วย 
  ประธานกรรมการ ซึ่งต้องเป็นกรรมการสภาสถาบันประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่ด ารงต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ 
  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งต้องเป็นบุคคลที่มิใช่บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษานั้นๆ โดยคัดสรร
จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ที่ ก.พ.อ. ก าหนด  
ซึ่งครอบคลุมคณะหรือสาขาวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนในสถาบันนั้น ๆ จ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน 



  ตามค าสั่งเดิมจะมีคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน ๘ คน เมื่อศาสตราจารย์
สันติ เล็กสุขุม ประธานกรรมการ ได้ขอลาออก สภาสถาบันจึงได้แต่งตั้งศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์        
เป็นประธานกรรมการแทนศาสตราจารย์สันติ เล็กสุขุม ในร่างค าสั่งที่เสนอสภาสถาบันในครั้งนี้ จะมีกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ เป็นคนเดิม ๘ คน คือ 
  ๑. ศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์    ประธานกรรมการ 
  2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ.พูนพิศ อมาตยกุล  กรรมการ 
  3. ศาสตราจารย์กิตติคุณสุรพล วิรุฬห์รักษ์   กรรมการ 
  4. ศาสตราจารย์กิตติคุณอมรา ประสิทธิ์รัฐสินธุ์  กรรมการ 
  5. ศาสตราจารย์วีรชาติ เปรมานนท์   กรรมการ 
           6. ศาสตราจารย์วิโชค มุกดามณี    กรรมการ 
  7. ศาสตราจารย์เกียรติศักดิ์ ชานนนารถ   กรรมการ 
           8. ศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ    กรรมการ 
โดยคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการชุดเดิม เห็นควรเพ่ิมกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
อีก ๑ คน คือ ศาสตราจารย์บุญเรียง ขจรศิลป์ ผู้ทรงคุณวุฒิสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ รวมเป็น ๙ คน 
  จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง    
ทางวิชาการของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
  ประธาน ได้สอบถามว่า ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งคราวละสองปี เป็นกฎหมายหรือไม่  
และในร่างค าสั่งท าไม่มีเลขานุการ 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งคราวละสองปี เป็นข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์          
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๑  ข้อ ๖ ประธานกรรมการและกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการมีวาระ
การด ารงต าแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งใหม่ได้อีก 
  ๒. ตามร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันบัณฑิต  
พัฒนศิลป์ ข้อ ๔ “ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล     
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๑” ในปัจจุบันนี้ระเบียบ
หรือหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ปรับเปลี่ยนไปมากแล้ว มิใช่ปี ๒๕๕๑ แล้ว ให้ไปดูหลักเกณฑ์ กติกา ของ ก.พ.อ.     
เป็นแนวทางในการแก้ไขปรับปรุง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประวีนา เอ่ียมยี่สุ่น ได้ชี้แจงว่า ในขณะนี้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ก าลัง
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๑” เพ่ือให้สอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์ของ ก.พ.อ. โดยจะน าหลักเกณฑ์ของ ก.พ.อ. ไปใส่ไว้ในข้อ ๔ ตามข้อแนะน าของกรรมการสภา
สถาบัน ส าหรับเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   
จะเป็นผู้แต่งตั้ง 
  มติสภาสถาบัน เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ตามร่างค าสั่งสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เสนอ ประกอบด้วย 
  1. ศาสตราจารย์ชมนาด กิจขันธ์    ประธานกรรมการ 
  2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ.พูนพิศ อมาตยกุล  กรรมการ 



  3. ศาสตราจารย์กิตติคุณสุรพล วิรุฬห์รักษ์   กรรมการ 
  4. ศาสตราจารย์กิตติคุณอมรา ประสิทธิ์รัฐสินธุ์  กรรมการ 
  5. ศาสตราจารย์วีรชาติ เปรมานนท์   กรรมการ 
           6. ศาสตราจารย์วิโชค มุกดามณี    กรรมการ 
  7. ศาสตราจารย์เกียรติศักดิ์ ชานนนารถ   กรรมการ 
           8. ศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ    กรรมการ 
  9. ศาสตราจารย์บุญเรียง ขจรศิลป์    กรรมการ 
    
  6.3 การใช้จ่ายเงินรายได้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันอนุมัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 
  ข้อเท็จจริง 
  1.1 มีหน่วยงานที่มีการเบิกจ่ายเงินรายได้สูงกว่ากรอบวงเงินรายได้ที่สภาสถาบันบัณฑิตศิลป์
อนุมัติ แต่ใช้จ่ายไม่เกินวงเงินที่หน่วยงานสามารถจัดเก็บได้ จ านวน 1 หน่วยงาน คือ วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี 
โดยวงเงินที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์อนุมัติ จ านวน 3,850,134 บาท (สามล้ านแปดแสนห้าหมื่นหนึ่ง
ร้อยสามสิบสี่บาทถ้วน) และวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีเบิกจ่ายเงินรายได้ จ านวน 4,008,966 บาท (สี่ล้าน
แปดพันเก้าร้อยหกสิบหกบาทถ้วน) เกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติ จ านวน 158,832 บาท (หนึ่งแสน   
ห้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสองบาทถ้วน) 
  1.2 วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรี ชี้แจงสาเหตุการใช้จ่ายเกินกว่ากรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ
อนุมัติ เนื่องจากมติที่ประชุมสภาสถาบัน เมื่อวันที่  26 กันยายน 2561 ได้อนุมัติกรอบให้  จ านวน 
4,520,610 บาท  (สี่ล้านห้าแสนสองหมื่นหกร้อยสิบบาทถ้วน) และวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีได้จัดท า
แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ โดยมีการเบิกจ่ายค่าจ้างครูต่างชาติ จ านวน 2 คน จ านวน 4 
เดือน (พฤศจิกายน – ธันวาคม 2561, มกราคม – กุมภาพันธ์ 2562) ตามแผน จ านวน 180,000 บาท 
(หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) ต่อมาสถาบันฯ มีนโยบายแจ้งให้หน่วยงาน ในสังกัดยกเลิกการจัดเก็บค่าจ้าง   
ครูต่างชาติ ดังนั้น วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีจึงได้ขออนุมัติปรับกรอบวงเงิน และแผนการใช้จ่ายเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ซึ่งเป็นการเก็บค่าจ้างครูต่างประเทศ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และ
ยกเลิกการเก็บค่าเรียนคอมพิวเตอร์ของนักเรียนระดับพ้ืนฐานลง  จ านวน 670,470 (หกแสนเจ็ดหมื่นสี่ร้อย
เจ็ดสิบบาทถ้วน) จึงมีกรอบวงเงินคงเหลือ 3,850,134 บาท (สามล้านแปดแสนห้าหมื่นหนึ่งร้อยสามสิบสี่
บาทถ้วน) ซึ่งการปรับลดในครั้งนี้ วิทยาลัยฯ ไม่ได้น ายอดเงินที่ได้เบิกจ่ายค่าจ้างครูชาวต่างชาติตามแผนที่
อนุมัติในครั้งแรกมาใส่ไว้ในแผนที่ขอปรับลดดังกล่าว จ านวน 180,000 บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 
ด้วยสาเหตุดังกล่าวจึงท าให้วิทยาลัยฯ มีผลการเบิกจ่ายที่คลาดเคลื่อนจากแผนที่ได้รับอนุมัติปรับลด 
  1.3 ฝ่ายเลขาคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ ได้น าเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร  
เงินรายได้ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 และคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ มีข้อเสนอแนะ 
ดังนี้ 
    1. เนื่องจากเป็นการด าเนินการไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท า
งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 ดังนั้น จึงให้วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีท ารายงาน
ชี้แจงและรับผิดชอบงบประมาณที่ใช้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ โดยให้น าเงินสะสมของวิทยาลัย
นาฏศิลปจันทบุรีมาชดใช้ จ านวน 158,832 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสองบาทถ้วน)  



   2. เพ่ือเป็นการป้องปรามการใช้งบประมาณเงินรายได้เกินกรอบวงเงินที่สภา
สถาบันฯอนุมัติโดยให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ซักซ้อมความเข้าใจหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท า
งบประมาณเงินรายได้กับหน่วยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์      
อย่างเคร่งครัด  
  มติคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ เห็นชอบให้วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีรับผิดชอบ
งบประมาณที่ใช้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ โดยให้น าเงินสะสมของวิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีมา
ชดใช้จ านวน 158,832 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสองบาทถ้วน) และรายงานให้สภา
สถาบันฯ ทราบ ตามมติที่ประชุมสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2561 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
  นายภัทรชัย พ่วงแผน ได้ชี้แจงว่า วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีมีการเบิกจ่ายเงินรายได้สูงกว่า
กรอบวงเงินรายได้ที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์อนุมัติ จ านวน 3,850,134 บาท โดยวิทยาลัยนาฏศิลป
จันทบุรีเบิกจ่ายเงินรายได้ จ านวน 4,008,966 บาท  เกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติ จ านวน 158,832 บาท  
  วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีได้ชี้แจงสาเหตุการใช้จ่ายเกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับเนื่ องจาก
แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ โดยมีการเบิกจ่ายค่าจ้างครูต่างชาติ จ านวน 2 คน จ านวน      
4 เดือน (พฤศจิกายน – ธันวาคม 2561, มกราคม – กุมภาพันธ์ 2562) ตามแผน จ านวน 180,000 บาท 
(หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) ต่อมาสถาบันฯ มีนโยบายแจ้งให้หน่วยงาน ในสังกัดยกเลิกการจัดเก็บค่าจ้าง   
ครูต่างชาติ ดังนั้น วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีจึงได้ขออนุมัติปรับกรอบวงเงิน และแผนการใช้จ่ายเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ซึ่งเป็นการเก็บค่าจ้างครูต่างประเทศ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และ
ยกเลิกการเก็บค่าเรียนคอมพิวเตอร์ของนักเรียนระดับพ้ืนฐานลง  จ านวน 670,470 บาท จึงมีกรอบวงเงิน
คงเหลือ 3,850,134 บาท ซึ่งการปรับลดในครั้งนี้  วิทยาลัยฯ ไม่ได้น ายอดเงินที่ได้เบิกจ่ายค่าจ้างครู
ชาวต่างชาติตามแผนที่อนุมัติในครั้งแรกมาใส่ไว้ในแผนที่ขอปรับลดดังกล่าว จ านวน 180,00 0 บาท        
ด้วยสาเหตุดังกล่าวจึงท าให้วิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายที่คลาดเคลื่อนจากแผนที่ได้รับอนุมัติปรับลด 
  ฝ่ายเลขาคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ ได้น าเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเงิน
รายได้ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 และคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  1. เนื่องจากเป็นการด าเนินการไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท างบประมาณ
เงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 ดังนั้น จึงให้วิทยาลัยนาฏศิลปจันทบุรีท ารายงานชี้แจงและ
รับผิดชอบงบประมาณที่ใช้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ โดยให้น าเงินสะสมของวิทยาลัยนาฏศิลป
จันทบุรีมาชดใช้ จ านวน 158,832 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นแปดพันแปดร้อยสามสิบสองบาทถ้วน)  
  2. เพ่ือเป็นการป้องปรามการใช้งบประมาณเงินรายได้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯอนุมัติ
โดยให้สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ซักซ้อมความเข้าใจหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท างบประมาณเงินรายได้  
กับหน่วยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์อย่างเคร่งครัด  
  จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เพื่อโปรดทราบ 
  ประธาน ได้สอบถามว่า การใช้จ่ายเงินรายได้เกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับ สภาสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ต้องอนุมัติให้เพ่ิมวงเงินหรือไม ่
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. โดยปกติการใช้จ่ายเงินรายได้เกินกรอบวงเงินที่ได้รับ จะต้องขออนุมัติต่อสภาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์อีกครั้งหนึ่ง ซึ่งในกรณีอย่างนี้เคยเกิดขึ้นมาแล้ว จึงได้ขออนุมัติเป็นหลักการต่อสภาสถาบัน



บัณฑิตพัฒนศิลป์ หากหน่วยงานไหนใช้เงินรายได้เกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากสภาสถาบัน ให้น าเงิน
สะสมของวิทยาลัยมาชดใช้ เพ่ือให้หน่วยงานมีความระมัดระวังในเรื่องของการใช้จ่ายเงิน และเป็นการป้อง
ปรามให้หน่วยงานมีวินัยทางการคลัง ถ้าไม่เด็ดขาดลงไปจะเกิดซ้ าซ้อนขึ้นอีก คณะกรรมการบริหารเงินรายได้
จึงได้ยึดหลักการที่สภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้ไว้ในครั้งนั้น คือให้เอาเงินสะสมมาชดใช้ 
  ประธาน ให้ความเห็นว่า แสดงว่าคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ได้ด าเนินการตามมติสภา
สถาบันที่ให้หลักการเอาไว้ 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
  6.4 การขอปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๓     
  ข้อเท็จจริง 
  1.1 วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัยแจ้งว่าได้รับอนุมัติกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 5,322,030 บาท (ห้าล้านสามแสนสองหมื่นสองพันสามสิบบาท
ถ้วน) และมีความประสงค์ขออนุมัติปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ และปรับแผนการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ตามหนังสือบันทึกข้อความที่ วธ 0810/1882 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2562 
จากเดิม 5,322,030 บาท (ห้าล้านสามแสนสองหมื่นสองพันสามสิบบาทถ้วน) ลดลง 999,730 บาท    
(เก้าแสนเก้าหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยสามสิบบาทถ้วน) คงเหลือ 4,322,300 บาท (สี่ล้านสามแสนสองหมื่น     
สองพันสามร้อยบาทถ้วน) เนื่องจากวิทยาลัยฯ คิดอัตราการจัดเก็บและรวมผลคลาดเคลื่อนจึงท าให้วงเงิน
งบประมาณตามที่ประมาณการลดลง รายละเอียดตามเอกสารดังแนบ 
  1.2 ฝ่ายเลขาคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ ได้เสนอเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารเงินรายได้  ครั้งที่  1/2563 เมื่อวันที่  7 มกราคม 2563 คณะกรรมการบริหารเงินรายได้                
มีข้อเสนอแนะ เนื่องจากมีหน่วยงานที่ด าเนินการปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณเงินรายได้แล้ว มีการใช้จ่าย
งบประมาณเงินรายได้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ จึงเห็นควรแจ้งให้วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย
ตรวจสอบรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้อย่างละเอียด ให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย
งบประมาณเพ่ือมิให้เกิดการใช้เงินเกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ  และคณะกรรมการบริหารเงินรายได้
มีมติเห็นชอบการปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ให้กับ
วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย คงเหลือ 4,322,300 บาท (สี่ล้านสามแสนสองหมื่นสองพันสามร้อยบาทถ้วน)  
และรายงานให้สภาสถาบันฯ ทราบ                           
  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยเงินรายได้และการบริหารเงินรายได้ พ.ศ. 
2562 หมวด 5 การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีและการบริหารงบประมาณ ข้อ 20 วรรค 3 ในกรณี  
ที่มีเหตุผลและความจ าเป็นที่จะต้องลดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ให้อธิการบดีด าเนินการได้    
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ และรายงานให้สภาสถาบันทราบ 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  นายภัทรชัย พ่วงแผน  ได้ชี้แจงว่า วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัยได้รับอนุมัติกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 5,322,030 บาท มีความประสงค์
ขออนุมัติปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ และปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงิน



รายได้ จากเดิม 5,322,030 บาท ลดลง 999,730 บาท  คงเหลือ 4,322,300 บาท  เนื่องจากวิทยาลัย
คิดอัตราการจัดเก็บและรวมผลคลาดเคลื่อนจึงท าให้วงเงินงบประมาณตามที่ประมาณการลดลง  
  ฝ่ายเลขาคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ ได้เสนอเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเงิน
รายได้ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 คณะกรรมการบริหารเงินรายได้ มีข้อเสนอแนะว่า 
เนื่องจากมีหน่วยงานที่ด าเนินการปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณเงินรายได้แล้ว มีการใช้จ่ายงบประมาณเงิน
รายได้เกินกรอบวงเงินที่สภาสถาบันอนุมัติ จึงเห็นควรแจ้งให้วิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัยตรวจสอบการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้อย่างละเอียด ให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และคณะกรรมการ
บริหารเงินรายได้มีมติเห็นชอบการปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ให้กับวิทยาลัยนาฏศิลปสุโขทัย คงเหลือ 4,322,300 บาท 
  ตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยเงินรายได้และการบริหารเงินรายได้ พ.ศ. 
2562 หมวด 5 การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีและการบริหารงบประมาณ ข้อ 20 วรรค 3 ในกรณี  
ที่มีเหตุผลและความจ าเป็นที่จะต้องลดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ให้อธิการบดีด าเนินการได้    
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ และรายงานให้สภาสถาบันทราบ 
  จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เพื่อโปรดทราบ 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. การขอปรับลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๓ ต้องเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พิจารณาอนุมัติให้ลดกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
มิใช่เสนอสภาสถาบันเพื่อโปรดทราบ 
  ๒. การใช้จ่ายเงินโดยไม่ระมัดระวัง จะโดยไม่เจตนาหรือจงใจก็แล้วแต่ เหตุเพราะสภาสถาบัน
ให้เป็นหลักการหากใช้จ่ายเงินรายได้เกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากสภาสถาบัน ให้หน่วยงานนั้นเอาเงิน
สะสมมาชดใช้ ผู้บริหารที่ไม่รับผิดชอบจะใช้เงินไปก่อนโดยไม่ระมัดระวัง สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ควรที่จะมี
การประเมินประสิทธิภาพการบริหารของผู้บริหารหน่วยงานหรือผู้อ านวยการวิทยาลัยในการใช้จ่ายเงินรายได้
ด้วย จะได้ระมัดระวังมากยิ่งขึ้น 
  ๓. ประเด็นที่น าเงินสะสมมาชดใช้ ควรจะมีมาตรการใช้เงินสะสมให้ชัดเจน เช่น ใช้เงินสะสม
ไม่เกินจ านวนเท่าใด  ไม่อย่างนั้นจะใช้เงินเกินกว่ากรอบวงเงินที่ได้รับ 
  ๔. เรื่องของเงินสะสมที่แต่ละวิทยาลัยมีอยู่จะไปแตะต้องไม่ได้ วิทยาลัยจะเก็บเอาไว้ใช้เอง 
  ๕. การใช้เงินสะสมของวิทยาลัย สมควรที่จะออกเป็นข้อบังคับของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
ว่าด้วยการใช้เงินสะสม กรณีใดบ้างที่ให้ใช้เงินสะสมได้ บางมหาวิทยาลัยจะใช้เงินสะสมในเรื่องของงบลงทุน
และงบบุคลากรเท่านั้น ในกรณีอ่ืน ๆ จะใช้เงินสะสมไม่ได้ 
  ประธาน ให้ความเห็นว่า ควรที่สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ท าเป็นหลักเกณฑ์หรือระเบียบในการ
ใช้จ่ายเงินสะสม ให้ทุกวิทยาลัยปฏิบัติเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
  มติสภาสถาบัน  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๗ เรื่องเพิ่มเติม 
  ๗.๑  การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศึกษา 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยผู้ช่วยศาสตราจารย์พิมณภัทร์ ถมังรักษ์สัตว์ คณบดีคณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิต  
พัฒนศิลป์ ได้ขอลาออกจากต าแหน่งคณบดีคณะศิลปศึกษา เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพร่างกาย ท าให้       
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการในหน้าที่คณบดีคณะศิลปศึกษาได้เต็มตามศักยภาพ โดยขอลาออกตั้งแต่วันที่ ๑ 
มกราคม ๒๕๖๓ 



  ระเบียบ/กฎหมาย 
  ตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๕ ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี ประกอบด้วย (๒) กรรมการสภาสถาบัน
ซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน 
  ประเด็นที่เสนอต่อสภาสถาบัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณามอบหมายให้กรรมการสภาสถาบันจ านวนสามคนเป็นกรรมการ
สรรหาคณบดีคณะศิลปศึกษา 
  นายอ านวย นวลอนงค์ ได้ชี้แจงว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิมณภัทร์ ถมังรักษ์สัตว์ คณบดีคณะ
ศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ได้ขอลาออกจากต าแหน่งคณบดีคณะศิลปศึกษา เนื่องจากมีปัญหาด้าน
สุขภาพร่างกาย  โดยขอลาออกตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๓ เพ่ือให้เป็นไปตามตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๕ ให้สภาสถาบันแต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหาคณบดี ประกอบด้วย (๒) กรรมการสภาสถาบันซึ่งสภาสถาบันมอบหมายจ านวนสามคน
ซึ่งได้ทาบทามกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศึกษาเอาไว้แล้ว จ านวน 
๓ คน คือ 
  ๑. ศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ 
  ๒. นางประกอบ ลาภเกษร 
  ๓. นางประพิน อันวาเบค 
  จึงเสนอสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือโปรดพิจารณามอบหมายให้กรรมการสภาสถาบัน
ผู้ทรงคณุวุฒิจ านวน ๓ คน เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศึกษา 
  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการสภาสถาบัน 
  ๑. มติสภาสถาบันควรแจ้งไปยังหน่วยงานในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   เพราะจะเป็น
ประโยชน์ หน่วยงานจะได้ปฏิบัติหรือด าเนินการตามมติสภาสถาบัน จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน 
  นางนิภา โสภาสัมฤทธิ์ ได้ชี้แจงว่า ได้แจ้งมติสภาสถาบันให้หน่วยงานในสังกัดทราบทุกครั้ง 
แต่จะไม่ลงในรายละเอียด โดยในวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๓ จัดประชุมผู้บริหารสถาบัน จะได้น าเรื่องของเงิน
รายได้เข้าที่ประชุมผู้บริหารด้วย 
   มติสภาสถาบัน  มอบหมายให้กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๓ คน เป็นกรรมการ
สรรหาคณบดีคณะศิลปศึกษา ประกอบด้วย 
  ๑. ศาสตราจารย์วิบูลย์ ลี้สุวรรณ 
  ๒. นางประกอบ ลาภเกษร 
  ๓. นางประพิน อันวาเบค 
   
 
 
เลิกประชุม  เวลา  ๑๗.๑๐ น. 
 

      นายประณุท  ไชยานุพงศ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
      นายอ านวย นวลอนงค์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
   
 


