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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 

1.1 บทน า 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์มีภำรกิจในกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของสถำบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ให้บรรลุเป้ำหมำย โดยท ำหน้ำที่ประสำน สนับสนุนกำรด ำเนินงำนและถ่ำยทอดนโยบำยของ
ผู้บริหำรสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์สู่หน่วยงำนในสังกัด อันได้แก่ คณะจ ำนวน 3 คณะ และวิทยำลัยจ ำนวน 18 แห่ง 
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนทุกขั้นตอนของสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์เป็นไปโดยควำมเรียบร้อย ถูกต้องตำมกฎ 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ที่สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ก ำหนดไว้ ตลอดจนมีหน้ำที่ในกำรดูแลและพัฒนำหน่วยงำน 
ในส ำนักงำนอธิกำรบดี ให้มีประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำนเพ่ือให้สำมำรถรองรับกำรบริหำรงำนของสถำบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ได้เป็นอย่ำงดี โดยมีหน่วยงำนที่ช่วยในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน ได้แก่ กองนโยบำยและ
แผน กองกลำง กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล กองกิจกำรนักเรียนนักศึกษำ กองส่งเสริมวิชำกำรและงำนวิจัย 
กลุ่มตรวจสอบภำยใน กลุ่มนิติกำร กลุ่มประกันคุณภำพกำรศึกษำ กลุ่มศิลปวัฒนธรรม และกลุ่มเทคโนโลยี
สำรสนเทศ  

ดังนั้น เพ่ือให้ภำรกิจของส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์บรรลุผลส ำเร็จ และหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์สำมำรถใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 ของส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  ที่แสดงภำรกิจที่จะต้องด ำเนินกำรในรอบ
ปีงบประมำณในลักษณะของแผนงำน โครงกำร กิจกรรม เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน และกำรรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำนเมื่อสิ้นปีงบประมำณ ตลอดจนให้ผู้บริหำรใช้เป็นเครื่องมือในกำรก ำกับ ติดตำม และ
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงเป็นระบบและมีประสิทธิภำพต่อไป  

1.2 ประวัติความเป็นมา 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี เป็นส่วนรำชกำรในสังกัดสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม มีภำรกิจหลัก 

ในกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  จัดตั้ งขึ้นตำมมำตรำ 9 แห่ ง
พระรำชบัญญัติสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. 2550 โดยได้ก ำหนดว่ำสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์อำจเป็น 
แบ่งส่วนรำชกำร ดังนี้ ส ำนักงำนอธิกำรบดี ส ำนักงำนวิทยำเขต บัณฑิตวิทยำลัย คณะ ส ำนัก วิทยำลัย และ
ศูนย์ ทั้งนี้ ส ำนักงำนอธิกำรบดีอำจแบ่งส่วนรำชกำรเป็นกองหรือส่วนรำชกำรที่เรียกชื่ออย่ำงอ่ืนที่มีฐำนะ
เทียบเท่ำกอง ตำมประกำศสภำสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรในส ำนักงำนอธิกำรบดี 
สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ประกำศ ณ วันที่ 20 พฤศจิกำยน 2562 กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยใต้ส ำนักงำน
อธิกำรบดีไว้ดังนี้  

1. หน่วยงำนที่ขึ้นตรงต่ออธิกำรบดี ประกอบด้วย 
 1.1 กลุ่มตรวจสอบภำยใน 
 1.2 กลุ่มเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 1.3 กลุ่มนิติกำร  

1.4 กลุ่มประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 1.5 กลุ่มศิลปวัฒนธรรม  
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2. กองกลำง ประกอบด้วย  

 2.1 ฝ่ำยอ ำนวยกำรและประสำนรำชกำร  
 2.2 ฝ่ำยกำรเงิน  
 2.3 ฝ่ำยกิจกำรโรงละครและหอศิลป์ 
 2.4 ฝ่ำยกิจกำรสภำ 
 2.5 ฝ่ำยบัญชี 
 2.6 ฝ่ำยเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ 
 2.7 ฝ่ำยพัสดุและบริหำรทรัพย์สิน 
 2.8 ฝ่ำยวิเทศสัมพันธ์  

3. กองนโยบำยและแผน ประกอบด้วย  
 3.1 ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 
 3.2 ฝ่ำยติดตำมและประเมินผล 
 3.3 ฝ่ำยนโยบำยและยุทธศำสตร์  
 3.4 ฝ่ำยแผนและงบประมำณ  

4. กองส่งเสริมวิชำกำรและงำนวิจัย ประกอบด้วย  
 4.1 ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 
 4.2 ฝ่ำยทะเบียนและประมวลผล 
 4.3 ฝ่ำยบริกำรวิชำกำร 
 4.4 ฝ่ำยผลิตสื่อสิ่งพิมพ์และต ำรำวิชำกำร 
 4.5 ฝ่ำยพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
 4.6 ฝ่ำยวิจัยและนวัตกรรม 
 4.7 ฝ่ำยหอสมุดกลำง 
 4.8 โครงกำรบัณฑิตศึกษำ 
 4.9 ศูนย์รักษ์ศิลป์ 

5. กองกิจกำรนักเรียนนักศึกษำ ประกอบด้วย  
 5.1 ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 
 5.2 ฝ่ำยกิจกรรมนักเรียนนักศึกษำ 
 5.3 ฝ่ำยพัฒนำนักเรียนนักศึกษำและแนะแนวกำรศึกษำ 
 5.4 ฝ่ำยสวัสดิกำรและทุนนักเรียนนักศึกษำ 

6. กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล ประกอบด้วย  
 6.1 ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป  
 6.2 ฝ่ำยทะเบียนประวัติ และบ ำเหน็จควำมชอบ 
 6.3 ฝ่ำยพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
 6.4 ฝ่ำยพัฒนำระบบงำนและวำงแผนอัตรำก ำลัง 
 6.5 ฝ่ำยสรรหำและบรรจุแต่งตั้ง 
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1.3 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

 1.3.1 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนต่ำงๆ ในส ำนักงำนอธิกำรบดี 
สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ให้บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
 1.3.2 เพ่ือเป็นเครื่องมือส ำหรับผู้บริหำรในกำรก ำกับดูแล และติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/
รำยกำรต่ำงๆ  ให้สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

 

 

1.4 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการในส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
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1.5 โครงสร้างการบริหารส่วนราชการในส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
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1.6 อัตราก าลังในหน่วยงานสังกัดส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  
 1.6.1 จ านวนบุคลากรที่เป็นข้าราชการ  
 ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีข้ำรำชกำรบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ข  
และตำมมำตรำ 38 ค (2) จ ำนวนทั้งสิ้น 54 คน โดยจ ำแนกตำมสำยงำนและวุฒิกำรศึกษำ ประกอบด้วย บุคลำกรทำง 
กำรศึกษำอ่ืน ตำมมำตรำ 38 ข จ ำนวน 3 คน และตำมมำตรำ 38 ค (2) จ ำนวน 51 คน ปรำกฏตำมรำยละเอียดดังนี้ 

สายงาน 

ระดับต าแหน่ง/จ านวน 

รวม 
(คน) 

ตามมาตรา 38 ข ตามมาตรา 38 ค (2) 
บส. บต. ชช.

พิเศษ 

ชช. ชก. 

พิเศษ 

ชก. 

 

ปก. ชง. ปง. 

- บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน  1 2 - - 5 24 18 3 1 54 

 

 1.6.2 จ านวนบุคลากรที่เป็นลูกจ้างประจ า 
 ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีลูกจ้ำงประจ ำ จ ำนวน 1 คน ปรำกฏตำมรำยละเอียดดังนี้ 

สายงาน จ านวน 
- สำยสนับสนุน 1 

          

 1.6.3 จ านวนบุคลากรที่เป็นพนักงานราชการ 
 ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีพนักงำนรำชกำรจ ำนวนทั้งสิ้น   60 คน  แบ่งเป็น  
กลุ่มงำนเชี่ยวชำญเฉพำะ จ ำนวน 18 คน  กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป จ ำนวน 42 คน ปรำกฏตำมรำยละเอียดดังนี้ 

สายงาน จ านวน 
 1) กลุ่มงำนเชี่ยวชำญเฉพำะ (บุคลำกรสนับสนุน) 18 
 2) กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป (บุคลำกรสนับสนุน) 42 
 3) กลุ่มงำนเทคนิค (บุคลำกรสนับสนุน) - 

รวม 60 
 

 1.6.4 จ านวนบุคลากรจ้างเหมา (รายเดือน) 
 ส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีพนักงำนจ้ำงเหมำ (รำยเดือน) จ ำนวนทั้งสิ้น  80 คน  
แบ่งเป็นกลุ่มเชี่ยวชำญเฉพำะ จ ำนวน 26 คน  กลุ่มบริหำรทั่วไป จ ำนวน 50 คน  และกลุ่มเทคนิค จ ำนวน 4 คน 
ปรำกฏตำมรำยละเอียดดังนี้ 

สายงาน จ านวน 
 1) กลุ่มเชี่ยวชำญเฉพำะ (บุคลำกรสนับสนุน) 26 
 2) กลุ่มบริหำรทั่วไป (บุคลำกรสนับสนุน) 50 
 3) กลุ่มเทคนิค (บุคลำกรสนับสนุน) 4 

รวม 80 

ข้อมูล ณ วันที่  27 กันยำยน 2565   กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล ส ำนักงำนอธิกำรบด ีสถำบันบณัฑิตพัฒนศิลป ์   

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ ากว่า ป.ตรี รวม 
- บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 
ตำมมำตรำ 38 ข  และ ค (2) 1 24 27 2 54 
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1.7 นโยบายการบริหารงานของผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 1.7.1 ด้านการวางแผน 

 พัฒนาเป้าหมายให้มีความชัดเจนเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการด าเนินงานของส านักงานอธิการบดี
ให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงในการสนับสนุนการด าเนินงานของสถาบันบัฑิิต
พัฒนศิลป์ โดยยึดหลักการบริการที่ดีมีประสิทธิภาพ และบุคลากรทุกระดับมีส่วนร่วม  

 1.7.1.1 ให้หน่วยงานในส านักงานอธิการบดีจัดท าแผนปฏิบัติงาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ 
วางแผนการปฏิบัติงานภายใต้กรอบระยะเวลาการด าเนินงานที่ได้ก าหนดไว้ รวมทั้งใช้ ก ากับ ติดตาม
ความก้าวหน้าของการด าเนินงานในหน่วยงานให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.7.1.2 ผลักดันให้หน่วยงานในส านักงานอธิการบดีพัฒนากระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ 
โดยใช้นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) ในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

 1.7.2 ด้านการบริหารจัดการ 

 ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับยึดถือปฏิบัติตามหลักคุฑธรรม หลักนิติธรรม หลักความรับผิดชอบ  
หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยผู้บังคับบัญชาทุกระดับประพฤติ
ตนเป็นแบบอย่างและก ากับดูแลบุคลากรในสังกัด และสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตส านึก คิดดี ท าดี  
ตรงต่อเวลา ตรงต่อหน้าที่ มีจิตอาสา รักสามัคคี สร้างสรรค์ประโยชน์ให้กับตนเอง ส่วนรวมและประเทศชาติ 
 1.7.2.1 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยลด 
ความซ้ าซ้อน ปรับลดขั้นตอนให้มีความกระชับและเกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน รวมทั้งกระจายอ านาจ
การบริหารงานที่เป็นรูปธรรมและเหมาะสม 

 1.7.2.2 มุ่งเน้นและให้ความส าคัญในการใช้หลักการบริหารจัดการที่ดี รวมทั้งใช้หลักธรรมาภิบาล
ในการบริหารงานในส านักงานอธิการบดีให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง     

 1.7.3 ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 ส่งเสริมให้มีแผนพัฒนาบุคลากรตามกรอบมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง ให้มีศักยภาพทันต่อโลกาภิวัฒน์ 
และสร้างความสุขในการปฏิบัติงาน  
 1.7.3.1 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีทักษะและสมรรถนะที่ จ าเป็น
ส าหรับการปฏิบัติงานในแต่ละต าแหน่ง  
 1.7.3.2 สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากร โดยการพิจารฑาผลการปฏิบัติงานที่ยุติธรรม รวมทั้งเปิด
โอกาสความก้าวหน้าในต าแหน่งงานที่สูงขึ้น  

 1.7.4 ด้านการบริหารทรัพยากรและงบประมาณ 

 ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ด้านการบริหารงบประมาฑ การบริหารเงินรายได้ การบริหารสินทรัพย์  
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ประหยัดและคุ้มค่า เป็นประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ และเป็นไปตามกฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มาตรฐานและหลักเกฑิ์ท่ีทางราชการก าหนด มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  
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1.8  แผนภูมิความเชือ่มโยงระหว่างแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี กับนโยบายการบริหารงานของผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี สถาบันบณัฑิตพัฒนศิลป์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

บุคลากรในสังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศลิป์ และประชาชนในเขตพ้ืนที่ ผู้ได้รับประโยชน ์

 

“เปน็องค์กรสมรรถนะสูงในการสนับสนุนการด าเนินงานของสถาบนับัณฑิตพัฒนศิลป์อยา่งมีประสิทธิภาพ” 

ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์

วิสัยทัศน ์

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
เสริมสร้างการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเสริมคุณค่าให้แก่องค์กร 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารและการบริการที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการท างานในส านักงาน
อธิการบดีให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดท าแผนการปฏิบัติงาน
ของแต่ละหน่วยงานในสังกัดส านักงานอธิการบดี เพ่ือ
พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมเข้าสู่องค์กรยุค 
Digital Disruption 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาสมรรถนะของอัตราก าลังให้เหมาะสมกับ
ต าแหน่ง 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาช่องทางการสื่อสาร
ภายในส านักงานอธิการบดีโดยใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมให้บุคลากรน าระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสนบัสนนุ
การปฏิบัติงาน 

 
     

ความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาฯ 
 
ผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 

พันธกิจ 

กลยุทธ์ที่ 3  สร้างองค์กรแห่งความสุข (Happy Workplace) 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรในการปฏิบัติงาน 

นโยบายการ
บริหารงานของ
ผู้อ านวยการ

ส านักงานอธิการบด ี

1. ดา้นการวางแผน 
พัฒนาเป้าหมายให้มีความชัดเจนเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการด าเนินงาน
ของส านักงานอธิการบดีให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง
ในการสนับสนุนการด าเนินงานของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ โดยยึดหลักการบริการที่ดีมี
ประสิทธิภาพ และบุคลากรทุกระดับมีส่วนร่วม  

2. ดา้นการบริหารจัดการ 
ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับยึดถือปฏิบัติตามหลักคุณธรรม หลักนิติธรรม หลัก
ความรับผิดชอบ หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล โดยผู้บังคับบัญชาทุกระดับประพฤติตนเป็นแบบอย่างและก ากับดูแล
บุคลากรในสังกัด และสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตส านึก คิดดี ท าดี ตรงต่อ
เวลา ตรงต่อหน้าที่ มีจิตอาสา รักสามัคคี สร้างสรรค์ประโยชน์ให้กับตนเอง ส่วนรวมและ
ประเทศชาติ 

3. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส่งเสริมให้มีแผนพัฒนาบุคลากรตามกรอบมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่ง ให้มีศักยภาพทันต่อ โลกาภิวัฒน์  และสร้าง
ความสุขในการปฏิบัติงาน  

4. ดา้นการบริหารทรพัยากรและงบประมาณ 
ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ด้านการบริหารงบประมาณ การบริหารเงินรายได้ การบริหารสินทรัพย์ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ประหยัดและคุ้มค่า เป็นประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ และเป็นไปตามกฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่ทางราชการก าหนด มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  

สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนาการด าเนินงานตามพันธกิจของสถาบันบณัฑิตพัฒนศิลป์ 
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ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
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ส่วนที่ 2 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 
 ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ส านักงานอธิการบดี องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา 
ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารหน่วยงานเพ่ือก ากับติดตามผลลัพธ์
ตามพันธกิจของหน่วยงาน เกณฑ์มาตรฐาน ข้อ 2 มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี และแผนกลยุทธ์ทางการเงินส านักงานอธิการบดี  เพ่ือให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้
และเป้าหมายของแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดีจึงต้องด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี พ.ศ. 2565 – 2569    
(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในดังกล่าว  

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดีได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  โดยแบ่งแหล่งงบประมาณออกเป็น 2 แหล่ง ได้แก่ งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณ 
เงินรายได้  โดยมีรายละเอียดของความเชื่อมโยงและสอดคล้องในการขับเคลื่อนแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี 
พ.ศ. 2565 – 2569 (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ดังต่อไปนี้ 
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2.1. การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

 ส ำนักงำนอธิกำรบดีมีกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ของส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนำส ำนักงำนอธิกำรบดี พ.ศ. 2565 – 2569 (ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566) 
 ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ และค่าเป้าหมาย ที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 แผนพัฒนำส ำนักงำนอธิกำรบดี ประกอบด้วย 3 ยุทธศำสตร์ 3 เป้ำประสงค์ 4 ตัวชี้วัดเป้ำประสงค์ 7 กลยุทธ์ และ 7 ตัวชี้วัดกลยุทธ์ โดยก ำหนด 
ค่ำเป้ำหมำยที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  เพ่ือจัดท ำเป็นแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ของส ำนักงำนอธิกำรบดี สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ดังนี้  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้ำงกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
ประกอบด้วย 1 เป้ำประสงค์ 1 ตัวชี้วัดเป้ำประสงค์  2 กลยุทธ์ 2 ตัวชี้วัดกลยุทธ์  และมีวิธีกำรด ำเนินงำน กำรติดตำม เกณฑ์กำรประเมิน ดังนี้ 

เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

เป้ำประสงค์  
ระบบบรหิำรจดักำรของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี
สนับสนุนกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนตำมพันธกิจของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดีอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 
 
 
 
 

มำตรกำร/แนวทำง 
1. ส่งเสรมิ สนับสนุนกำร
ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำ
ส ำนักงำนอธิกำรบด ี
2. ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำน
ตำมแผนพัฒนำส ำนักงำน
อธิกำรบด ี
 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค ์
ร้อยละของควำมส ำเร็จของกำรพฒันำองค์กร
ตำมแผนพัฒนำส ำนักงำนอธิกำรบดี 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) เก็บรวบรวมข้อมูลกำรประเมินผลตำมแผนพัฒนำ
ส ำนักงำนอธิกำรบดีจำกผู้รับผิดชอบ  
1.2) สรุปผลกำรประเมินเทียบกับเกณฑ์กำรประเมินที่
ก ำหนดตำมข้อ 2  
2) เกณฑ์กำรประเมิน 
     กำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินทุกตัวช้ีวัดส ำหรับปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 : ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85  
3) วิธีกำรวัด 
     กำรประเมินควำมส ำเร็จของตวัช้ีวัดในแต่ละประเด็น
ยุทธศำสตร์เพื่อแสดงควำมส ำเร็จในภำพรวมตำมมติิ
ประเด็นยุทธศำสตร์ซึ่งได้ก ำหนดวธิีและแนวทำงเกณฑ์
กำรประเมินดังน้ี 
 

กองนโยบำย 
และแผน 
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เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนท่ี 1 ประเมินผลกำรด ำเนนิงำนตำมเป้ำหมำย
ตัวช้ีวัดที่ก ำหนดไว ้
ขั้นตอนท่ี 2 น ำผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำยตัวช้ีวัดมำ
แปลงเป็นค่ำฐำนกำรวัดเป็นร้อยละ 

     
ค่ำร้อยละ =   
 
 
ขั้นตอนท่ี 3 น ำผลกำรประเมินจำกข้ันตอนท่ี 2 มำหำ
ค่ำเฉลี่ยร้อยละควำมส ำเร็จตำมจ ำนวนตัวช้ีวัด 

4) กำรติดตำม 
     ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนในรอบ 6 เดือน และ     
12 เดือน    
 
 
 
 

 

  

(ผลกำรด ำเนินงำนจริง x 100) 
         เป้ำหมำยตำมแผน 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 1 
พัฒนำกระบวนกำรท ำงำนใน
ส ำนักงำนอธิกำรบด ี

ให้มีประสิทธิภำพ 

มำตรกำร/แนวทำง 
พัฒนำกระบวนกำรท ำงำน 
(Work Flow) ให้มี
ประสิทธิภำพมำกขึ้น โดย
กำรลดขั้นตอน
กระบวนกำรด ำเนินงำนท่ี
ไม่จ ำเป็น หรือลด
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร
ในกำรท ำงำนแต่ละขั้นตอน    
เพื่อเกิดควำมคุม้ค่ำในเรื่อง
ของต้นทุนและเวลำ 

 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 1 
จ ำนวนนวัตกรรมที่สนับสนุน 
กำรปฏิบัติงำนในส ำนกังำนอธิกำรบดี 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566 : จ ำนวน 5 เรื่อง 
 
นิยาม 

นวัตกรรม: นวัตกรรมกระบวนกำร 

(Process Innovation) เป็นกำร
พัฒนำกำรด ำเนินงำนหรือกำรออกแบบ
กำรด ำเนินงำนขึ้นใหม่ เช่น ปรับปรุง
วิธีกำรด ำเนินงำนภำยในหน่วยงำนให้
แตกต่ำงออกไปจำกเดิม อำจเป็นกำรลด
ขั้นตอนกระบวนกำรด ำเนินงำนให้รวดเร็ว
ขึ้น  เพื่อประหยัดต้นทุนและเวลำ 
 
ค่ำเป้ำหมำย      
ปี 2566 : จ ำนวน 5 เรื่อง  
(กองนโยบำยและแผน จ ำนวน 2 เรื่อง  
กองกลำง กองส่งเสริมวิชำกำรและ
งำนวิจัย และกองบริหำรทรัพยำกร
บุคคล หน่วยงำนละ 1 เรื่อง) 
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) ส ำรวจกระบวนกำรท ำงำนท่ีจะน ำมำ
พัฒนำเป็นนวัตกรรมกระบวนกำร (Process 
Innovation) 
1.2) คัดเลือกและออกแบบกระบวนกำรท ำงำน 
เพื่อให้สำมำรถลดขั้นตอนกระบวนกำรด ำเนินงำน
ให้รวดเร็วขึ้นหรือสำมำรถลดต้นทุนในกำร
ด ำเนินงำน 
1.3) ด ำเนินกำรตำมนวตักรรม 
1.4) ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรของนวัตกรรม 
2) เกณฑ์กำรประเมิน                                   
จ ำนวนกระบวนกำรท ำงำนท่ีสำมำรถลด
ขั้นตอนกระบวนกำรด ำเนินงำนท่ีไม่จ ำเป็น 
หรือลดระยะเวลำกำรด ำเนินกำรในกำรท ำงำน
แต่ละขั้นตอน 
3) วิธีกำรวัด 
   กระบวนกำรท ำงำนท่ีไดร้ับกำรปรับปรุง
วิธีกำรด ำเนินงำน และสำมำรถลดขั้นตอน
กระบวนกำรด ำเนินงำนให้รวดเร็วขึ้น                                          
4) กำรติดตำม                                              
ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนในรอบ 6 เดือน และ
รอบ 12 เดือน 

 
      

1.  ส ำรวจ
กระบวนกำร
ท ำงำนท่ีจะน ำมำ
พัฒนำเป็น
นวัตกรรม
กระบวนกำร 
(Process 
Innovation) 
2. คัดเลือกและ
ออกแบบ
กระบวนกำรท ำงำน 
เพื่อให้สำมำรถลด
ขั้นตอนกระบวนกำร
ด ำเนินงำนให้
รวดเร็วขึ้นหรือ
สำมำรถลดต้นทุน
ในกำรด ำเนินงำน 
3. ด ำเนินกำรตำม
นวัตกรรมที่
พัฒนำขึ้น 
4. ติดตำมผลกำร
ด ำเนินกำรของ
นวัตกรรม 
 

กองนโยบำย 
และแผน 

(ผลการด าเนินงานจริง x 100) 
         เป้าหมายตามแผน 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 2 
ส่งเสริมกำรจัดท ำแผนกำร
ปฏิบัติงำนของแต่ละ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
อธิกำรบดีเพื่อพัฒนำระบบ
บริหำรจดักำรใหม้ี
ประสิทธิภำพ 
 
 

มำตรกำร/แนวทำง 
1. ส่งเสรมิให้หน่วยงำนใน
สังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี
ใช้แผนกำรปฏิบัติงำนเป็น
กรอบแนวทำงในกำร
ด ำเนินงำน 
2. ผลักดันให้มีกำรรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติงำนต่อ
คณะกรรมกำรประจ ำ
ส ำนักงำนอธิกำรบดเีพื่อให้
ทรำบถึงปัญหำอุปสรรค
และร่วมก ำหนดแนว
ทำงแก้ไข 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 2   
ร้อยละของควำมส ำเร็จที่ด ำเนินกำรได้
ตำมแผนกำรปฏิบตัิงำนของแต่ละ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบด ี
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 75 

 
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) เก็บรวบรวมข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติงำนของส ำนักงำนอธิกำรบดีจำก
ผู้รับผิดชอบ  
1.2) สรุปผลกำรประเมินเทียบกับเกณฑ์กำร
ประเมินที่ก ำหนดตำมข้อ 2  
2) เกณฑ์กำรประเมิน 
     ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติงำนของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน 
ทุกตัวช้ีวัดส ำหรับปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 : 
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 75 
3) วิธีกำรวัด 
    ประเมินควำมส ำเร็จของแผนปฏิบัติงำนของ
แต่ละหน่วยงำน โดยแบ่งผลกำรด ำเนินงำนเป็น  
      
ค่ำร้อยละ = 
 
4) กำรติดตำม 
     ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนไตรมำสละ 1 ครั้ง 
                                      

 

1. เก็บรวบรวม
ข้อมูลผลกำร
ด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติงำนของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี
จำกผู้รับผิดชอบ  
2. สรุปผลกำร
ประเมินเทียบกับ
เกณฑ์กำรประเมิน
ที่ก ำหนดตำมข้อ 2  
 

กองนโยบำย 
และแผน 

 

  

(ผลกำรด ำเนินงำนจริง x 100) 
         เป้ำหมำยตำมแผน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนำศักยภำพบุคลำกรเพ่ือเสริมคุณค่ำให้แก่องค์กร 
ประกอบด้วย 1 เป้ำประสงค์ 2 ตัวชี้วัดเป้ำประสงค์  3 กลยุทธ์ 3 ตัวชี้วัดกลยุทธ์  และมีวิธีกำรด ำเนินงำน กำรติดตำม เกณฑ์กำรประเมิน ดังนี้ 

เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

เป้ำประสงค์                 
บุคลำกรของส ำนักงำน
อธิกำรบดีมสีมรรถนะ 
สำมำรถปฏิบัติงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ และมี
ควำมสุข 
 
 
 
 

มำตรกำร/แนวทำง 
ส่งเสริมให้บุคลำกรเรียนรู้เพื่อ
พัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค ์ที่ 1 
ร้อยละของผลกำรประเมินสมรรถนะกำร
ปฏิบัติงำนของบุคลำกรในสังกัดส ำนักงำน
อธิกำรบดีตำมที่ส ำนักงำนอธิกำรบดีก ำหนด 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 75 
 

1) วิธีการด าเนินงาน 
1.1) ก าหนดแนวทางพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์องค์กร 
1.2) พัฒนาบุคลากรให้มสีมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นใน
การขับเคลื่อนองค์กร 

2) เกณฑ์การประเมิน 
บุคลากรในสังกัดส านักงานอธิการบดี (นักวิชาการการเงิน
และบัญชี หรือนักวิชาการพัสดุ หรือนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน หรือนักวิเคราะห์นโยบายและแผน)  
มีผลการประเมินสมรรถนะผ่านเกณฑ์ตามค่าเป้าหมายที่
ก าหนด ส าหรับ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 

3) วิธีการวัด 
วัดจากแบบประเมินผลสัมฤทธ์ิของการปฏิบัติงาน ของ
บุคลากรในสังกัดส านักงานอธิการบดี (นักวิชาการการเงิน
และบัญชี หรือนักวิชาการพัสดุ หรือนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน หรือนักวิเคราะห์นโยบายและแผน) ทุก 
6 เดือน 

4) การติดตาม 
ติดตามผลการประเมินของบุคลากรในการปฏิบตัิงาน 
(นักวิชาการการเงินและบัญชี หรอืนักวิชาการพัสดุ หรือ
นักวิชาการตรวจสอบภายใน หรือนักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน) ทุก 6 เดือน  

กองบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคล 
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เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

 
 มำตรกำร/แนวทำง 

สร้ำงบรรยำกำศและ
สภำพแวดล้อมท่ีส่งเสรมิคุณภำพ     
ชีวิตที่ดี 
 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค ์ที่ 2  
ระดับควำมพึงพอใจของบุคลำกรที่มีต่อ
ส ำนักงำนอธิกำรบด ี
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ระดับ 5  
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) สร้ำงแบบประเมินควำมพึงพอใจ 
1.2) ด ำเนินกำรส ำรวจควำมพึงพอใจ 
1.3) สรุปผลส ำรวจควำมพึงพอใจ 
1.4) น ำผลกำรส ำรวจควำมพึงพอใจมำปรับปรุงกำร
ด ำเนินงำนในปีถัดไป 

2) เกณฑ์กำรประเมิน 
ระดับ 1 มีค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 1.00 – 1.79  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจน้อยท่ีสุด/ต่ ำท่ีสดุ 
ระดับ 2 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 1.80 – 2.59  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจน้อย/ต่ ำ 
ระดับ 3 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 2.60 – 3.39  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจปำนกลำง 
ระดับ 4 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 3.40 – 4.19  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจมำก/สูง 
ระดับ 5 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 4.20 – 5.00  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจมำกที่สุด/สูงที่สุด 

3) วิธีกำรวัด 
3.1) ด ำเนินกำรวัดผำ่นแบบวัดควำมพึงพอใจต่อควำมสุข
ในกำรท ำงำนของบุคลำกรส ำนักงำนอธิกำรบด ี
3.2) กลุ่มเป้ำหมำยในกำรวัดควำมพึงพอใจ ประกอบด้วย 
   3.2.1) ผู้บริหำร 
   3.2.2) ข้ำรำชกำร 
   3.2.3) พนักงำนรำชกำร/ลูกจ้ำงประจ ำ 

กองบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคล 
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เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

   3.2.4) พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำรบุคคลภำยนอก 
3.3) ด ำเนินกำรวัดควำมพึงพอใจ รอบ 6 เดือน และ  
9 เดือน 
 
4) กำรติดตำม 
น ำผลกำรวัดควำมพึงพอใจรอบ 6 เดือนมำปรับปรุงกำร
ด ำเนินงำน เพื่อท ำกำรวัดผลควำมพึงพอใจรอบ 9 เดือน 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 1 
พัฒนำสมรรถนะของ
อัตรำก ำลังให้เหมำะสม
กับต ำแหน่ง 

มำตรกำร/แนวทำง 
1. มีกำรด ำเนินกำรจัดสรร
งบประมำณพัฒนำบุคลำกร โดย
ให้บุคลำกรไดร้ับกำรพัฒนำตำม
ภำรกิจของตนเอง รวมถึงกำร
พัฒนำตำมควำมสนใจที่
สอดคล้องกับบทบำทและ
ภำระหน้ำท่ี 
2. ส่งเสรมิกำรฝึกอบรมและ
ประชำสมัพันธ์หลักสูตรกำร
พัฒนำสมรรถนะตำมต ำแหน่ง 
3. จัดฝึกอบรม In –House 
Training 
 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 1 
ร้อยละของบุคลำกรทีไ่ด้รับกำร
พัฒนำสมรรถนะของอัตรำก ำลัง
ให้เหมำะสมกับต ำแหน่ง 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำบุคลำกร 
1.2) รวบรวมข้อมูลเพื่อจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกร
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
1.3) จัดท ำ (ร่ำง) แผนพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำน
อธิกำรบดี 
1.4) เผยแพร่แผนพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำน
อธิกำรบดี 
1.5) ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำน 

2) เกณฑ์กำรประเมิน                                     
ร้อยละของบุคลำกรในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี
ที่ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะของอัตรำก ำลังให้
เหมำะสมกับต ำแหน่งผ่ำนเกณฑต์ำมค่ำเป้ำหมำย
ที่ก ำหนด           

3) วิธีกำรวัด                                              
วัดจำกจ ำนวนบุคลำกรในส ำนักงำนอธิกำรบดีที่
ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะให้เหมำะสมกับ
ต ำแหน่งเทียบกับจ ำนวนบุคลำกรในส ำนักงำน
อธิกำรบดีทั้งหมด 
 

                                                                            
X = บุคลำกรในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดีที่ได้รับ
กำรพัฒนำสมรรถนะใหเ้หมำะสมกับต ำแหน่ง  

1. แต่งตั้ง
คณะกรรมกำร
พัฒนำบุคลำกร 
2. รวบรวมข้อมูล
เพื่อจัดท ำ
แผนพัฒนำ
บุคลำกรส ำนักงำน
อธิกำรบดี 
3. จัดท ำ (ร่ำง) 
แผนพัฒนำ
บุคลำกรส ำนักงำน
อธิกำรบดี 
4.เผยแพร่
แผนพัฒนำ
บุคลำกรส ำนักงำน
อธิกำรบดี 
5. ด ำเนินกำรตำม
แผนพัฒนำ
บุคลำกรส ำนักงำน 

 

กองบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคล 

𝑥

𝑦
∗ 100 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

Y = บุคลำกรในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดีทั้งหมด      

4) กำรติดตำม                                             
4.1) รวบรวมข้อมูลผู้เข้ำรับกำรฝกึอบรมประจ ำปี
งบประมำณ                                            
4.2) หำค่ำร้อยละของบุคลำกรในส ำนักงำน
อธิกำรบดีที่ไดร้ับกำรพัฒนำสมรรถนะของ
อัตรำก ำลังให้เหมำะสมกับต ำแหนง่   
 

กลยุทธ์ ท่ี 2 
กำรพัฒนำศักยภำพ
บุคลำกรให้พร้อมเข้ำสู่
องค์กรยุค Digital 
Disruption  

มำตรกำร/แนวทำง 
ส่งเสริมให้บุคลำกรเข้ำรับกำร
ฝึกอบรมหลักสูตรที่รองรับกำรเข้ำ
สู่องค์กรยุค Digital Disruption 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 2 
ร้อยละของจ ำนวนบุคลำกร
กลุ่มเป้ำหมำยทีไ่ด้รับกำรพัฒนำ
ศักยภำพ 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 
1.1) ด ำเนินกำรส ำรวจกลุม่เป้ำหมำยจำกบุคลำกร
ภำยในส ำนักงำนอธิกำรบด ี
1.2) ด ำเนินกำรทดสอบก่อนกำรพัฒนำ  
(Pre Test) เพื่อทรำบถึงด้ำนที่ต้องกำรพัฒนำ 
1.3) ด ำเนินกำรพัฒนำบุคลำกร 
1.4) ด ำเนินกำรทดสอบหลังกำรพฒันำ  
(Post Test) เพื่อทรำบถึงผลกำรพัฒนำ 
1.5) สรุปผลและน ำไปปรับปรุงกำรด ำเนินงำน 
ในปีถัดไป  

2) เกณฑ์กำรประเมิน 
ร้อยละของบุคลำกรที่เข้ำรับกำรพฒันำศักยภำพ 
มีผลกำรพัฒนำท่ีดีขึ้นจำกกำรทดสอบ  
Pre Test/Post Test ส ำหรับปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 : ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 
 
 
 

- ค่ำใช้จ่ำยกำร
พัฒนำบุคลำกร 

กองบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคล 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

3) วิธีกำรวัด 
วัดจำกจ ำนวนบุคลำกรที่มผีลกำรทดสอบหลังกำร
พัฒนำท่ีดีขึ้น (Post Test) เทียบกับจ ำนวน
บุคลำกรที่เข้ำร่วมกำรพัฒนำศักยภำพดังนี ้

 

 

X = บุคลำกรที่มผีลกำรทดสอบหลังกำรพัฒนำ 
ที่ดีขึ้น 
Y = บุคลำกรที่เข้ำร่วมกำรพัฒนำทั้งหมด 

4) กำรติดตำม 
4.1) รวมรวบผลส ำรวจข้อมูลบุคลำกร
กลุ่มเป้ำหมำยในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดีที่ได้รับ
กำรพัฒนำศักยภำพให้พร้อมเข้ำสู่องค์กรยุค Digital 
Disruption ประจ ำปีงบประมำณ                                           
4.2) หำค่ำร้อยละของจ ำนวนบุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำย
ที่มีผลกำรทดสอบหลังกำรพัฒนำ (Post Test)  
ที่ดีขึ้นจำกบุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำยทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

𝑥

𝑦
∗ 100 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 3 
สร้ำงองค์กรแห่งควำมสุข 
(Happy Workplace) 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพของ
บุคลำกรในกำรปฏิบัติงำน 

 
 

มำตรกำร/แนวทำง 
1. จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้
บุคลำกรมีควำมสุขในกำร
ปฏิบัติงำนตำมแนวทำงกำร
เสรมิสร้ำงสุขภำวะองค์กรของ
กองทุนสนับสนุนกำรเสรมิสร้ำง
สุขภำพ (สสส.) 
2. เสริมสร้ำงบรรยำกำศในกำร
ท ำงำนท่ีสนับสนุนกำรท ำงำน
รวมถึงควำมสมัพันธ์ระหว่ำง
บุคลำกรและผู้บังคับบัญชำท่ีด ี

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 3 
ระดับควำมพึงพอใจของบุคลำกร
ที่มีต่อกิจกรรมส่งเสรมิให้
บุคลำกรมีควำมสุขในกำร
ปฏิบัติงำน รวมถึงกิจกรรมที่
สนับสนุนควำมสมัพันธ์ระหว่ำง
บุคลำกรและผู้บังคับบัญชำท่ีด ี
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ระดับ 5 
 

 1) วิธีกำรด ำเนินงำน 

ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมใหบุ้คลำกรมี
ควำมสุขในกำรปฏิบัติงำน รวมถึงกิจกรรมที่
สนับสนุนควำมสมัพันธ์ระหว่ำงบุคลำกรและ
ผู้บังคับบัญชำท่ีดี ตำมแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสุข
ภำวะองค์กรของกองทุนสนับสนุนกำรเสริมสร้ำง
สุขภำพ (สสส.) เรียกว่ำควำมสุข 8 ประกำร หรือ 
Happy 8 ดังนี ้
1. Happy Body (สุขภำพดี) คือ สุขภำพแข็งแรง
ทั้งกำยและจิตใจ มำจำกกำรทีรู่้จกัใช้ชีวิต รู้จักกิน 
รู้จักนอน ชีวีมีสุข เหมำะสมกับเพศ เหมำะสมกับ
วัย เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ เหมำะสมกับฐำนะ
ทำงกำรเงิน หรือ 

2. Happy Heart (น้ ำใจงำม) ในองค์กรสิ่งที่เรำ
จ ำเป็นที่สุดใน กำรที่มนุษย์จะอยูก่ับคนอื่นได้ต้อง
มีน้ ำใจคิดถึงคนอ่ืน มีน้ ำใจเอื้ออำทรต่อกันและกัน 
ต้องรู้จักกำรแบ่งปันอย่ำงเหมำะสม ต้องรู้บทบำท
ของผู้บังคับบัญชำ บทบำทของผู้ใต้บังคับบัญชำ 
กับผลสิ่งที่ต่ำง ๆ ท่ีจะเข้ำมำในชีวิต หรือ 

3. Happy Relax (กำรผ่อนคลำย) ต้องรู้จักกำร
ผ่อนคลำยกับสิ่งต่ำง ๆ ในกำรด ำเนินชีวิต เมื่อ
ชีวิตในกำรท ำงำนเครียดก็ต้องมีวธิีผ่อนคลำยใน
กำรท ำงำน ขณะเดียวกันกำรใช้ชีวิตส่วนตัวก็ต้อง
รู้จักผ่อนคลำยเช่นเดียวกัน เป็นกำรสร้ำงสมดุล
ชีวิต หรือ 

 

- ด ำเนินกำรจัด
กิจกรรมส่งเสริม
ให้บุคลำกรมี
ควำมสุขในกำร
ปฏิบัติงำน รวมถึง
กิจกรรมที่
สนับสนุน
ควำมสัมพันธ์
ระหว่ำงบุคลำกร
และผูบ้ังคับบัญชำ
ที่ดี ตำมแนวทำง
กำรเสริมสร้ำงสุข
ภำวะองค์กรของ
กองทุนสนับสนุน
กำรเสริมสร้ำง
สุขภำพ (สสส.) 

กองบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคล 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

4. Happy Money (ใช้เงินเป็น) กำรที่สำมำรถ
บริหำรจดักำรรำยรับรำยจ่ำยของตนเองได้ คือ 
กำรใช้เงินเป็น มีเงินรู้จักเก็บรู้จักใช้เป็นหนี้ให้
พอดี มีชีวิตที่เหมำะสมกับตนเอง หรือ  
5. Happy Brain (หำควำมรู้) เรำอยู่ได้ด้วย
กำรศึกษำหำควำมรู้พัฒนำตัวเองตลอดเวลำจำก
แหล่งต่ำง ๆ น ำไปสู่กำรเป็นมืออำชีพเพื่อให้เกิด
ควำมมั่นคงก้ำวหน้ำในกำรท ำงำน หรือ เรียนเพื่อ
รู้ มีปัญญำก้ำวหน้ำในชีวิต มีกำรพัฒนำตนเอง
อย่ำงต่อเนื่อง และสอนคนอ่ืนได้ในงำนท่ีตนรู้ 
พร้อมจะสอนให้ควำมรู้กับคนอื่น หรือ 

6. Happy Soul (กำรมีคณุธรรม) คุณธรรม
เบื้องต้นพื้นฐำนของกำรอยู่รวมกนัของมนุษย์ใน
สังคม ในกำรท ำงำนเป็นทีม ควำมละอำยและ
เกรงกลัวต่อกำรกระท ำของตนเองโดยเฉพำะ 
กำรกระท ำท่ีไม่ดี มศีีลธรรมในกำรด ำเนินชีวิต  
มีคุณธรรม มคีวำมซื่อสตัย์ มีควำมสำมัคคี และมี
ควำมเอื้ออำทรช่วยเหลือเกื้อกูลกนั ย่อมน ำ
ควำมสุขสู่องค์กร หรือ 

7. Happy Family (ครอบครัวท่ีด)ี มี ครอบครัวที่
อบอุ่นและมั่นคงให้ควำมส ำคญักบัครอบครัวเป็น
ก ำลังใจที่ดีในกำรท ำงำน เพรำะครอบครัวเป็น
เหมือนภูมคิุ้มกันเป็นก ำลังใจ ในกำรที่เรำจะ
สำมำรถเผชิญกับอนำคตหรืออุปสรรคในชีวิตได้ 
ท ำให้เรำมุ่งมั่นในกำรท ำให้ชีวิตเรำดีขึ้น ฉะนั้น
ครอบครัวเขม้แข็ง สังคมก็ย่อมมั่นคงเสมอ หรือ 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

8. Happy Society (สังคมดี) หมำยรวมถึงสอง
มิติ คือ สังคมในที่ท ำงำนกับสังคมนอกท่ีท ำงำน 
มนุษย์ทุกคนต้องมีควำมรักสำมัคคเีอื้อเฟ้ือต่อ
สังคมที่ตนเองท ำงำนและพัก อำศยั มีสังคมและ
สภำพแวดล้อมท่ีด ี

2) เกณฑ์กำรประเมิน 

ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจของบุคลำกรที่มีต่อ
กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมสุขในกำร
ปฏิบัติงำนรวม ถึงกิจกรรมที่สนบัสนุน
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคลำกรและผู้บังคับบัญชำ
ที่ดี ผ่ำนเกณฑ์ตำมค่ำเป้ำหมำยส ำหรับ
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 : ระดับ 5 

3) วิธีกำรวัด 

น ำผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของบุคลำกรมำ
หำค่ำเฉลีย่ โดยมีเกณฑ์กำรแปลควำมหมำยของ
ผลกำรประเมิน ดังนี ้
ระดับ 1 มีค่ำเฉลี่ยระหว่ำง 1.00 – 1.79 
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจน้อยท่ีสุด/ต่ ำท่ีสดุ 
ระดับ 2 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 1.80 – 2.59  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจน้อย/ต่ ำ 
ระดับ 3 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 2.60 – 3.39  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจปำนกลำง 
ระดับ 4 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 3.40 – 4.19  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจมำก/สูง 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
โครงกำร/

กิจกรรม/รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

ระดับ 5 ค่ำเฉลี่ยระหวำ่ง 4.20 – 5.00  
หมำยถึง ระดบัควำมพึงพอใจมำกที่สุด/สูงที่สุด 

4) กำรติดตำม 
น ำผลกำรวัดควำมพึงพอใจรอบ 6 เดอืนมำปรับปรุง
กำรด ำเนินงำน เพื่อท ำกำรวดัผลควำมพึงพอใจรอบ  
9 เดือน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรและกำรบริกำรที่มีคุณภำพ 
ประกอบด้วย 1 เป้ำประสงค์ 1 ตัวชี้วัดเป้ำประสงค์  2 กลยุทธ์  2 ตัวชี้วัดกลยุทธ์  และมีวิธีกำรด ำเนินงำน กำรติดตำม เกณฑ์กำรประเมิน ดังนี้ 

เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

เป้ำประสงค์                  
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ
ถูกน ำมำใช้ในกำรสนับสนุน
กำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร
ในส ำนักงำนอธิกำรบดีให้
สำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงมี
คุณภำพ 
 
 
 
 
 
 

มำตรกำร/แนวทำง 

1. ส่งเสรมิให้บุคลำกรของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดีใช้ระบบ
สำรสนเทศในกำรปฏิบัติงำน 

2. ดูแล บ ำรุง รักษำระบบ
สำรสนเทศให้สำมำรถใช้งำนได้
อย่ำงต่อเนื่องและมีประสิทธิภำพ 

3. จัดท ำคู่มือกำรใช้งำนระบบ
เผยแพร่บนเว็ปไซต์สถำบันฯ 
 
 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค ์
จ ำนวนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดีถูกน ำมำใช้ในกำร
สนับสนุนกำรปฏิบตัิงำนของบุคลำกรอย่ำงมี
คุณภำพ 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  จ ำนวน  4 ระบบ 
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 

1.1 น ำผลกำรด ำเนินงำนจำกปีท่ีผำ่นมำวิเครำะห์ 
ปรับปรุง และประชำสัมพันธ์กำรใช้ระบบสำรสนเทศ
ให้กับบุคลำกรในส ำนักงำนอธิกำรบดี 
1.2 อบรม ให้ควำมรู้กำรใช้งำนระบบสำรสนเทศ 

1.3 ติดตำม แก้ไขปญัหำกำรใช้งำนระบบสำรสนเทศ
ให้กับผู้ใช้งำน 

1.4 ดูแล ตรวจสอบกำรท ำงำนระบบสำรสนเทศให้พร้อม
ใช้งำนอยู่เสมอ 

1.5 จัดท ำคู่มือกำรใช้งำนระบบสำรสนเทศ เผยแพร่
ทำงเว็ปไซต์ของสถำบันฯ 

2) เกณฑ์กำรประเมิน 

    ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศท่ีถกูน ำมำใช้อย่ำงมี
คุณภำพ หมำยถึง ถูกน ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนจนเกิด
ควำมสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง และเช่ือถือได ้

3) วิธีกำรวัด 

    จ ำนวนระบบฯ ท่ีถูกน ำมำใช้งำนอย่ำงมีคุณภำพ 
นับจำกระบบที่มคีุณสมบตัิ ดังนี้  
    1. ต้องมีกำรใช้งำนอย่ำงต่อเนื่อง 

    2. ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้ใช้งำน 

   * เก็บข้อมูลโดยด ำเนินกำรจดัท ำเครื่องมือแบบวัด
คุณสมบัติของระบบท่ีถูกใช้งำนจำกผู้ใช้งำนระบบ
สำรสนเทศ ดังนี ้

กลุ่มเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
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เป้ำประสงค ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรด ำเนินงำน/เกณฑ์กำรประเมิน 

วิธีกำรวัด/กำรติดตำม 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

1. ระบบรักษำควำมมั่นคงปลอดภยัเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่ำยและเครื่องคอมพิวเตอรส์ ำนักงำน ของส ำนักงำน
อธิกำรบด ี
2. ระบบบริหำรทรัพยำกรบุคคลของสถำบันบัณฑิต 
พัฒนศิลป์ ส ำหรับส ำนักงำนอธิกำรบด ี

3. ระบบเว็บไซตส์ถำบันฯ ส ำหรับหน้ำ Page หน่วยงำน
ในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบด ี

4. ระบบแผนงำน/โครงกำร งบประมำณและด้ำน
กำรศึกษำ เพื่อสนับสนุนกำรตัดสนิใจของผู้บริหำร 

5. ระบบสนับสนุนกำรประชุมของส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ประกอบด้วย 

    5.1 ระบบจองห้องประชุมออนไลน ์

    5.2 ระบบควบคุมกำรประชุมออนไลน ์

    5.3 ระบบเอกกำรประกอบกำรประชุมออนไลน์        

4) กำรติดตำม 

    4.1 ติดตำมผล รอบ 6 เดือน และรอบ 9 เดือน     
    4.2 ประเมินผล รอบ 12 เดือน      
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
 โครงกำร/กิจกรรม/

รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 1 
ส่งเสริมให้บุคลำกรน ำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ใน
กำรสนับสนุนกำรปฏิบัติงำน 
 
 

มำตรกำร/แนวทำง 

1. วิเครำะห์ข้อมลูกำรใช้
งำนระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศของบุคลำกร 
เพื่อปรับปรุงระบบ และ
ประชำสมัพันธ์กำรใช้ระบบ
สำรสนเทศให้กับบุคลำกร
ในส ำนักงำนอธิกำรบด ี

2. อบรม ให้ควำมรู้กำรใช้
งำนระบบสำรสนเทศ 

3. ติดตำม แกไ้ขปัญหำกำร
ใช้งำนระบบสำรสนเทศ
ให้กับผู้ใช้งำน 

4. จัดท ำคู่มือ เผยแพร่ 
ในเว็ปไซตส์ถำบันฯ  พร้อม
ถ่ำยทอดคู่มือ  

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 1 
ร้อยละของบุคลำกรที่ใช้ระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำร
ปฏิบัติงำน  
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 95 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 

วิเครำะหผ์ลกำรปฏิบัติที่ผำ่นมำ ปรับปรุง 
และส่งเสรมิควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรใช้ระบบ
สำรสนเทศของหน่วยงำน แบ่งเปน็ 

    1.1) ผู้บรหิำรจดักำรระบบ 

           - อบรม ให้ควำมรู้กำรบรหิำร
จัดกำรระบบสำรสนเทศ 

    1.2) ผู้ใช้งำนท่ัวไป 

           - ด ำเนินกำรประชำสัมพนัธ์
ประโยชน์ของระบบสำรสนเทศเพือ่กำร
ปฏิบัติงำนให้กับผู้ใช้งำนท่ัวไป 

    1.3) ผู้ดูแลรักษำระบบ 

           - ติดตำม แก้ไขปญัหำกำรใช้งำน
ระบบสำรสนเทศให้กับผู้ใช้งำน พร้อมจัดท ำ
คู่มือเผยแพร่ผ่ำนเว็ปไซต์สถำบันฯ  
 โดยมรีำยละเอียดระบบสำรสนเทศ ดังนี ้
1. ระบบเครือข่ำยภำยในของส ำนกังำน
อธิกำรบดี และระบบเครือข่ำยอินเตอร์เนต็
ภำยใต้กำรให้บริกำรของส ำนักงำนอธิกำรบด ี
2. ระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส ์ 
3. ระบบเว็บไซต์สถำบันฯ ส ำหรับหน้ำ Page 
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี  
4. ระบบแผนงำน/โครงกำร งบประมำณ
และด้ำนกำรศึกษำ เพื่อสนบัสนุนกำร
ตัดสินใจของผู้บริหำร  
5. ระบบสนับสนุนกำรประชุมของส ำนักงำน
อธิกำรบดี ประกอบด้วย 

1. วิเครำะหผ์ลกำร
ปฏิบัติที่ผ่ำนมำเพื่อ
น ำมำ ปรับปรุง 
2. อบรม ให้ควำมรู้
กำรบริหำรจัดกำร
ระบบสำรสนเทศ 
3. ด ำเนินกำร
ประชำสมัพันธ์
ประโยชน์ของระบบ
สำรสนเทศเพื่อกำร
ปฏิบัติงำนให้กับ
ผู้ใช้งำนท่ัวไป 
4. ติดตำม แกไ้ข
ปัญหำกำรใช้งำน
ระบบสำรสนเทศ
ให้กับผู้ใช้งำน พร้อม
จัดท ำคู่มือเผยแพร่
ผ่ำนเว็ปไซตส์ถำบันฯ 
 

กลุ่มเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
 โครงกำร/กิจกรรม/

รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

5.1 ระบบจองห้องประชุมออนไลน์  
5.2 ระบบควบคุมกำรประชุมออนไลน์  
5.3 ระบบเอกกำรประกอบกำรประชุม

ออนไลน์  

2) เกณฑ์กำรประเมิน 

จ ำนวนบุคลำกร ได้แก่ ผู้บริหำรจดักำร
ระบบ ผู้ใช้งำนท่ัวไป และผู้ดูแลรักษำระบบ 
ที่ใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศในกำร
ปฏิบัติงำน ดังนี ้
1. ระบบเครือข่ำยภำยในของส ำนกังำน
อธิกำรบดี และระบบเครือข่ำยอินเตอร์เนต็
ภำยใต้กำรให้บริกำรของส ำนักงำนอธิกำรบดี 
จ ำนวน 130 คน 
2. ระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส ์ จ ำนวน 
60 คน 

3. ระบบเว็บไซตส์ถำบันฯ ส ำหรับหน้ำ 
Page หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี 
จ ำนวน 60 คน 

4. ระบบแผนงำน/โครงกำร งบประมำณ
และด้ำนกำรศึกษำ เพื่อสนบัสนุนกำร
ตัดสินใจของผู้บริหำร จ ำนวน 40 คน 

5. ระบบสนับสนุนกำรประชุมของส ำนักงำน
อธิกำรบดี ประกอบด้วย 

5.1 ระบบจองห้องประชุมออนไลน์ 
จ ำนวน 40 คน 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
 โครงกำร/กิจกรรม/

รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

5.2 ระบบควบคุมกำรประชุมออนไลน์ 
จ ำนวน 20 คน 

5.3 ระบบเอกกำรประกอบกำรประชุม
ออนไลน์ จ ำนวน 40 คน                          

3) วิธีกำรวัด 

วัดจำกผู้ใช้งำนระบบจริง เทียบกบั
กลุ่มเป้ำหมำยผู้ใช้งำนระบบท้ังหมด 
 

 
𝑥

𝑦
∗ 100 

 

X = ผู้ใช้งำนระบบจริง ,  
Y = กลุ่ม เป้ำหมำยผู้ใช้งำนระบบ)  
โดยวัดข้อมลูจ ำแนกแต่ละระบบ 

4) กำรตดิตำม 

   4.1  เก็บข้อมูลโดยด ำเนินกำรจดัท ำ
เครื่องมือแบบวัดจ ำนวนผู้ใช้งำนระบบ
สำรสนเทศ ในรอบ 6 เดือน และรอบ  
9 เดือน   
   4.2  ประเมินผลกำรด ำเนินกำร   
รอบ 12 เดือน  
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
 โครงกำร/กิจกรรม/

รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ท่ี 2 
พัฒนำระบบสนับสนุนช่อง
ทำงกำรสื่อสำรภำยใน
ส ำนักงำนอธิกำรบดโีดยใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 

มำตรกำร/แนวทำง 
เพิ่มช่องทางการสื่อสารโดย
ใช้ระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศส าหรับบคุลากร
ในส านักงานอธิการบด ี

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ที่ 2                                     
จ ำนวนระบบสนับสนุนกำรสื่อสำรที่
ได้รับกำรพัฒนำโดยใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
 
ค่ำเป้ำหมำย 
ปี 2566  :  จ ำนวน  4 ระบบ 
 

1) วิธีกำรด ำเนินงำน 

     1.1) ส ำรวจช่องทำงกำรสื่อสำรโดยใช้
สำรสนเทศภำยในส ำนักงำนอธิกำรบดีเพื่อใช้
เป็นข้อมูลในกำรปรับปรุง พัฒนำ 

     1.2) ด ำเนินกำรปรับปรุง พัฒนำ  
ช่องทำงกำรสื่อสำรโดยใช้สำรสนเทศภำยใน
ส ำนักงำนอธิกำรบดี   
ดังนี ้
1. ระบบรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยเครือข่ำย
คอมพิวเตอร์ของส ำนักงำนอธิกำรบดี 
2. ระบบบริหำรจัดกำรข้อมลูเว็บไซต์สถำบัน
บัณฑิตพัฒนศลิป์ ส่วนของหน่วยงำนใน
สังกัดส ำนักงำนอธิกำรบด ี

3. ระบบบริหำรจัดกำร Social Network 
ของสถำบันบัณฑิตพัฒนศลิป์ ส ำหรับ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี ได้แก ่

3.1 Line Official ส ำนักงำนอธิกำรบด ี

3.2 Youtube Channel  ส ำนักงำนอธิกำรบด ี

3.3 Workplace by Facebook  
ส ำนักงำนอธิกำรบด ี

4. ระบบบริหำรกำรประชุมออนไลน์ ของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี ส ำหรับหน่วยงำนใน
สังกัดส ำนักงำนอธิกำรบด ี
2) เกณฑ์กำรประเมิน 

ระบบอินเตอร์เน็ตที่พัฒนำช่องทำงกำร
สื่อสำรโดยใช้ระบบสำรสนเทศ แบ่งเป็น  
3 ประเภทดังนี้                                                 

1. โครงกำร
บ ำรุงรักษำระบบสำร
บรรณอิเล็กทรอนิกส ์
2.โครงกำรบ ำรุงรักษำ
ระบบเว็ปไซตส์ถำบัน
บัณฑิตพัฒนศลิป ์
3. โครงกำร
บ ำรุงรักษำระบบ
แผนงำน/โครงกำร 
งบประมำณและด้ำน
กำรศึกษำ เพื่อ
สนับสนุนกำรตัดสินใจ
ของผู้บริหำร 

กลุ่มเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
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กลยุทธ์ มำตรกำร/แนวทำง ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
 โครงกำร/กิจกรรม/

รำยกำร 
ผู้ก ำกับดูแล/
ผู้รับผิดชอบ 

2.1  Website (ส่วนบริหำรจัดกำรข้อมูล
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี) 

2.2  Social network ประกอบดว้ย  
1) Line Official ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
2) Youtube Channel  ส ำนักงำน

อธิกำรบดี  
     3) Workplace by Facebook  

ส ำนักงำนอธิกำรบด ี

2.3  Conference  หมำยถึง ระบบ
บริหำรกำรประชุมออนไลน์ (Zoom) ของ
ส ำนักงำนอธิกำรบดี ส ำหรับหน่วยงำนใน
สังกัดส ำนักงำนอธิกำรบดี                                        
3) วิธีกำรวัด 

จ ำนวนช่องทำงกำรสื่อสำรโดยใช้ระบบ
สำรสนเทศท่ีเพิ่มขึ้นนับจำกช่องทำงกำร
สื่อสำรที่จ ำแนกตำมประเภทของระบบ
สำรสนเทศ 

4) กำรติดตำม                                          
    4.1) ติดตำมควำมก้ำวหน้ำในกำร
ปรับปรุง พัฒนำช่องทำงกำรสื่อสำรโดยใช้
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ รอบ 6 เดือน  
และรอบ 9 เดือน                                   
    4.2) ประเมินผลกำรปรับปรุง พัฒนำช่อง
ทำงกำรสื่อสำรโดยใช้ระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ รอบ 12 เดือน  
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งบประมาณแผ่นดิน
150,573,288.00 บาท

(91.30%)

งบประมาณเงินรายได้
14,349,500.00 บาท

(8.70%)

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบประมาณแผน่ดนิ งบประมาณเงนิรายได ้

2.2 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566        
 ส านักงานอธิการบดีมีงบประมาณในการขับเคลื่อนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยจ าแนกรายละเอียดดังนี้      
 2.2.1 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 2.2.2 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 2.2.3 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 2.2.4 การจัดสรรงบประมาณจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ (งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณจากเงินรายได้)       
 2.2.5 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี       
 ปรากฏตามรายละเอียดดังนี้       
 
 2.2.1 สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 ส านักงานอธิการบดีมีงบประมาณในการขับเคลื่อนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวนทั้งสิ้น 164,922,788 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบสี่ล้านเก้าแสน 
สองหมื่นสองพันเจ็ดร้อยแปดสิบแปดบาทถ้วน) โดยแบ่งแหล่งงบประมาณออกเป็น 2 แหล่งได้แก่ งบประมาณแผ่นดิน  และงบประมาณเงินรายได้  ปรากฏตามรายละเอียดดังนี้ 
  
 
    

 

 
 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

งบประมาณแผ่นดิน  150,573,288.00  

งบประมาณเงินรายได้  14,349,500.00  

รวมเงิน  164,922,788.00  
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 2.2.2 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 ส านักงานอธิการบดี มีงบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวนทั้งสิ้น 150,573,288 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้าน 
ห้าแสนเจ็ดหมื่นสามพันสองร้อยแปดสิบแปดบาทถ้วน)  แบ่งเป็น รายจ่ายตามแผนงานการบริหารจัดการภารกิจพ้ืนฐาน จ านวน 149,588,488 บาท  และรายจ่ายตามแผนงาน
ยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี จ านวน 984,800 บาท  ปรากฏตามรายละเอียดดังนี้  
     
 หน่วย : บาท 

แผนงาน 
ประเภทรายจ่าย 

รวมงบประมาณ 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน 

1. แผนงานการบริหารจัดการ
ภารกิจพ้ืนฐาน 

 42,595,440.00   32,845,665.00   42,431,000.00   6,127,920.00   25,588,463.00   149,588,488.00  

1.1 รายจ่ายประจ า  42,595,440.00   32,845,665.00   -     -     -     75,441,105.00  

1.2 รายจ่ายเพื่อการลงทุน  -     -     42,431,000.00   -     -     42,431,000.00  

1.3 รายจ่ายทั่วไป  -     -     -     6,127,920.00   25,588,463.00   31,716,383.00  
2. แผนงานยุทธศาสตร์ตามแผน 
พัฒนาส านักงานอธิการบดี 

 -     768,800.00   -     -     216,000.00   984,800.00  

รวมเงิน  42,595,440.00   33,614,465.00   42,431,000.00   6,127,920.00   25,804,463.00   150,573,288.00  
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 2.2.3 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
 ส านักงานอธิการบดีมีงบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวนทั้งสิ้น 14,349,500 บาท (สิบสี่ล้านสามแสนสี่หมื่น
เก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) แบ่งเป็น  รายจ่ายตามแผนงานการบริหารจัดการภารกิจพ้ืนฐาน จ านวน 14,349,500 บาท และรายจ่ายตามแผนงานยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนา
ส านักงานอธิการบดี จ านวน  - บาท (ไม่ได้ใช้งบประมาณ)   ปรากฏตามรายละเอียดดังนี้ 
 
 หน่วย : บาท 

แผนงาน 
ประเภทรายจ่าย 

รวมงบประมาณ 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบส ารองจ่าย 

1. แผนงานการบริหารจัดการ
ภารกิจพ้ืนฐาน  1,800,000.00   11,289,140.00   -     525,000.00   735,360.00   14,349,500.00 

2. แผนงานยุทธศาสตร์ตามแผน 
พัฒนาส านักงานอธิการบดี  -    -   -     -     -     -  

รวมเงิน  1,800,000.00   11,289,140.00   -     525,000.00   735,360.00   14,349,500.00  
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 2.2.4 การจัดสรรงบประมาณจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ (งบประมาณแผ่นดินและ 
งบประมาณจากเงินรายได้) 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดีมีรายจ่ายทั้งสิ้น 164,922,788 บาท 
(หนึ่งร้อยหกสิบสี่ล้านเก้าแสนสองหมื่นสองพันเจ็ดร้อยแปดสิบแปดบาทถ้วน)  โดยจ าแนกเป็นรายจ่าย
ส าหรับขับเคลื่อนการด าเนินงานของส านักงานอธิการบดี 2 ประเภทรายจ่ายประกอบด้วย รายจ่ายตาม
ภารกิจพ้ืนฐาน และรายจ่ายตามยุทธศาสตร์  รายละเอียดดังนี้ 

ล าดับ ประเภทรายจ่าย จ านวนเงิน (บาท) 

1 รายจ่ายตามภารกิจพ้ืนฐาน               163,937,988.00  

2 รายจ่ายตามยุทธศาสตร์                  984,800.00  

รวมเงินรายจ่าย  164,922,788.00  

 
     โดยรายจ่ายตามยุทธศาสตร์สามารถจัดสรรเงินตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี 
พ.ศ. 2565 - 2569 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 984,800 บาท (เก้าแสนแปดหมื่นสี่พันแปดร้อย
บาทถ้วน)  รายละเอียดดังนี้ 

ล าดับ ประเภทรายจ่าย จ านวนเงิน (บาท) 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ 

                -    

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเสริม
คุณค่าให้แก่องค์กร 

                244,800.00  

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารและการบริการที่มีคุณภาพ 

                740,000.00  

รวมเงินรายจ่าย              984,800.00  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
- บาท

ยุทธศาสตร์ที่ 2
244,800.00 บาท

(24.86%)

ยุทธศาสตร์ที่ 3
740,000.00 บาท

(75.14%)

กราฟแสดงการจัดสรรเงินตามประเด็นยุทธศาสตร์ (งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณจากเงินรายได้) 
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                 การจัดสรรเงินตามประเด็นยุทธศาสตร์    (ยอดรวม   984,800  บาท) 

 

 

จากข้อมูลข้างต้นสรุปได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานอธิการบดีจัดสรรงบประมาณเพ่ือขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการที่มีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 75.14 รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเสริมคุณค่าให้แก่องค์กร คิดเป็นร้อยละ 
24.86 และ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ -   ตามล าดับ โดยจากข้อมูลแสดงให้เห็นว่า ส านักงานอธิการบดี 
มีทิศทางการพัฒนาโดยให้ความส าคัญกับการด้านเสริมสร้างการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

 

740,000.00 บาท
(75.14%)

244,800.00 บาท
(24.86%)

-

-

-

-

ยุทธศาสตร์ที่ 3

ยุทธศาสตร์ที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 1

งบประมาณเงินรายได้ งบประมาณแผ่นดิน
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การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

  

  

 

 

 

 

  

 

 

 การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินตามประเด็นยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยจัดสรรงบประมาณแผ่นดินเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่ 3 คิดเป็นร้อยละ 75.14 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 คิดเป็นร้อยละ 24.86 และยุทธศาสตร์ที่ 1 คิดเป็นร้อยละ - 

 การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ตามประเด็นยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไม่มีการจัดสรรงบประมาณจากเงินรายได้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ทั้งสามยุทธศาสตร์  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
-

ยุทธศาสตร์ที่ 2
244,800.00 บาท

(24.86%)

ยุทธศาสตร์ที่ 3
740,000.00 บาท

(75.14%)

การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินตามประเด็นยุทธศาสตร์ (ยอดรวม   984,800  บาท) 
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ระยะเวลาการด าเนินงานโครงการ/รายการแยกตามไตรมาส (รายจ่ายตามยุทธศาสตร์) 

 

 

 

 

             ยอดรวม   984,800  บาท 

 

 

 

 

การด าเนินงานตามโครงการ/รายการที่มีการใช้งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี มี ระยะเวลา
การด าเนินงานแยกตามไตรมาส โดยไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2565) มีแผนการด าเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 32.07 ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม – 31 มีนาคม 2566)  
มีแผนการด าเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 24.48 ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2566 ) มีแผนการด าเนินงานคิดเป็นร้อยละ 23.11 และไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม – 30 
กันยายน 2566) มีแผนการด าเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 20.34 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 3

ไตรมาส 2

ไตรมาส 1

200,300.00 บาท
(20.34%)

227,600.00 บาท
(23.11%)

241,100.00 บาท
(24.48%)

315,800.00 บาท
(32.07%)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

130,800.00 บาท 
(53.43%)

56,100.00 บาท 
(22.92%) 42,600.00 บาท 

(17.40%) 15,300.00 บาท 
(6.25%)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

185,000.00 บาท
(25%)

185,000.00 บาท
(25%)

185,000.00 บาท
(25%)

185,000.00 บาท
(25%)

ระยะเวลาการด าเนินงานโครงการ/รายการแยกตามยุทธศาสตร์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  

ยอดรวม   -  บาท 

การด าเนินงานตามโครงการ/รายการของส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในยุทธศาสตร์ที่ 1  
มีแผนการด าเนินงานตามโครงการ/รายการ โดยไม่ได้ใช้งบประมาณ จ านวน 6 รายการ  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  

ยอดรวม   244,800  บาท 

 

 

การด าเนินงานตามโครงการ/รายการของส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในยุทธศาสตร์ที่ 2 
มีแผนการด าเนินงานตามโครงการ/รายการ จ านวน 4 โครงการ 7 รายการ โดยมีแผนการใช้งบประมาณในไตรมาสที่ 1 
คิดเป็นร้อยละ 53.43  ไตรมาสที่ 2 คิดเป็นร้อยละ 22.92 ไตรมาสที่ 3 คิดเป็นร้อยละ 17.40 และไตรมาสที่ 4 คิด
เป็นร้อยละ 6.25 ตามล าดับ 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  

ยอดรวม   740,000 บาท 

 

 

การด าเนินงานตามโครงการ/รายการของส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ในยุทธศาสตร์ที่ 3 
มีแผนการด าเนินงานตามโครงการ/ รายการ จ านวน 7 โครงการ โดยมีแผนการใช้งบประมาณ ในไตรมาสที่ 1 คิดเป็น
ร้อยละ 25 ไตรมาสที่ 2 คิดเป็นร้อยละ 25 ไตรมาสที่ 3 คิดเป็นร้อยละ 25  และ ไตรมาสที่ 4 คิดเป็นร้อยละ 25  
ตามล าดับ 
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2.2.5.1 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จา่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  (จ าแนกตามยทุธศาสตร์)

ยทุธศาสตร์ที่ 1   เสริมสร้างการพัฒนาระบบบริหารจดัการให้มีประสทิธิภาพ

เป้าประสงค์ที่    1. ระบบบริหารจดัการของส านักงานอธิการบดีสนับสนุนการขบัเคล่ือนการด าเนินงานตามพันธกจิของส านักงานอธิการบดีอย่างมปีระสิทธิภาพ

ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์ที่   1. ร้อยละของความส าเร็จของการพัฒนาองค์กรตามแผนพัฒนาส านักงานอธิการบดี

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  ม.ีค.  เม.ย  พ.ค.  ม.ิย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1 ส ารวจกระบวนการท างานที่จะน ามา
พัฒนาเปน็นวัตกรรมกระบวนการ (Process 
Innovation)

-               -              -                                   -              -                   -                  -               -                -                  -                  -         -                  -         -         -   

2 คัดเลือกและออกแบบกระบวนการท างาน 
เพื่อใหส้ามารถลดขัน้ตอนกระบวนการ
ด าเนนิงานใหร้วดเร็วขึน้หรือสามารถลดต้นทนุ
ในการด าเนนิงาน

-               -              -                                   -              -                   -                  -               -                -                  -                  -         -                  -         -         -   

3 ด าเนนิการตามนวัตกรรมที่พัฒนาขึน้ -               -              -                                   -              -                   -                  -               -                -                  -                  -         -                  -         -         -   

4 ติดตามผลการด าเนนิการของนวัตกรรม
-               -              -                                   -              -                   -                  -               -                -                  -                  -         -                  -         -         -   

1 เกบ็รวบรวมขอ้มลูผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานของส านักงานอธิการบดี
จากผู้รับผิดชอบ -               -              -                   -         -      -         -        -      -                      -   -        - -        - - 

2 สรุปผลการประเมนิเทียบกบัเกณฑ์การ
ประเมนิที่ก าหนด

-               -              -                   -         -      -         -        -      -                      -   -        - -        - - 

รวมเงิน               -             -                 -                 -              -               -                 -                 -        -                 -        -        -   

2.2.5 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

 พ.ศ. 2565กลยุทธ์  โครงการ/กิจกรรม/รายการ

 จ านวนเงิน

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงินรายได้
 รวมงบประมาณ

 พ.ศ. 2564

 ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

                                           -                                      -   

1. พัฒนา

กระบวนการท างาน

ในส านักงาน

อธิการบดีให้มี

ประสิทธิภาพ

1. จ านวน

นวัตกรรมที่

สนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน

1. จ านวน

นวัตกรรมที่

สนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน

2. ร้อยละของ

ความส าเร็จที่

ด าเนินการได้ตาม

แผนการ

ปฏิบัติงานของ

แต่ละหน่วยงาน

ในสังกัด

ส านักงาน

อธิการบดี

2. ส่งเสริมการ

จัดท าแผนการ

ปฏิบัติงานของแต่

ละหน่วยงานใน

สังกัดส านักงาน

อธิการบดีเพ่ือ

พัฒนาระบบบริหาร

จัดการให้มี

ประสิทธิภาพ

                                                  -   
-              -             -                 

                                                -   
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ยทุธศาสตร์ที่   2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเสริมคุณค่าให้แก่องค์กร

เป้าประสงค์ที่    1. บุคลากรของส านักงานอธิการบดีมีสมรรถนะ สามารถปฏิบัติงานอยา่งมีประสทิธิภาพ และมีความสขุ 

ตัวช้ีวดัเป้าประสงค์ที่   1. ร้อยละของผลการประเมินสมรรถนะการปฏิบัติงาน ของบุคลากรในสงักัดส านักงานอธิการบดีตามที่ส านักงานอธิการบดีก าหนด

      2. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อส านักงานอธิการบดี 

หน่วย  :  บาท

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  ม.ีค.  เม.ย  พ.ค.  ม.ิย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1 แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาบคุลากร -                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

2 รวบรวมข้อมูลเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
บคุลากรส านกังานอธิการบดี -                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

3  จัดท า (ร่าง) แผนพัฒนาบคุลากร
ส านกังานอธิการบดี -                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

4 เผยแพร่แผนพัฒนาบคุลากร
ส านกังานอธิการบดี -                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

5 ด าเนนิการตามแผนพัฒนาบคุลากร
ส านกังาน

-                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

1 โครงการอบรมเชิงปฎิบติัการ
หลักสูตรการพัฒนาทกัษะการใช้งาน
โปรแกรม Microsoft Office

7,200.00         -                  7,200.00                        -        7,200.00                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

2 โครงการอบรมเชิงปฎิบติัการ
หลักสูตรการเตรียมสอบทกัษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

7,200.00         -                  7,200.00                        -        7,200.00                -   -       -       -       -       -       -       -      -           - 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ
หลักสูตรการใช้งานระบบ
สารสนเทศของสถาบนับณัฑิตพัฒน
ศิลป์

7,200.00         -                  7,200.00                        -        7,200.00                -   -       -       -       -       -       -       -      -           - 

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ
หลักสูตรการใช้งานระบบทะเบยีน
และประมวลผลระดับปริญญาตรี

7,200.00         -                  7,200.00                        -        7,200.00                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

1. พัฒนา

สมรรถนะของ

อัตราก าลังให้

เหมาะสมกับ

ต าแหน่ง

1. ร้อยละของ

บุคลากรที่ได้รับ

การพัฒนา

สมรรถนะของ

อัตราก าลังให้

เหมาะสมกับ

ต าแหน่ง

2. การพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร

ให้พร้อมเข้าสู่

องค์กรยุค Digital

 Disruption

2. ร้อยละของ

บุคลากรที่ได้รับ

การพัฒนาศักยภาพ

กลยุทธ์  โครงการ/กิจกรรม/รายการ

 จ านวนเงิน  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงินรายได้
 รวมงบประมาณ

 พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566
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ตัวช้ีวัดกลยุทธ์

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  ม.ีค.  เม.ย  พ.ค.  ม.ิย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

กลยุทธ์  โครงการ/กิจกรรม/รายการ

 จ านวนเงิน  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงินรายได้
 รวมงบประมาณ

 พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566

5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบคุลากร 
(ส านกังานอธิการบดี)
กิจกรรม 1.โครงการพัฒนาบคุลากร
ตามสมรรถนะรายบคุคล (การส่ง
บคุลากรเข้าร่วมผึกอบรมกับ
หนว่ยงานภายนอก) = 150,000.-
กิจกรรมที่ 2 โครงการการบริหาร 
งานอุดมศึกษาระดับสูง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

216,000.00     -                  216,000.00         12,000.00   12,000.00    78,000.00   32,100.00   12,000.00   12,000.00   22,600.00   10,000.00   10,000.00   8,000.00          7,300.00      -   

1 ด าเนนิการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้
บคุลากรมีความสุขในการปฏิบติังาน
 รวมถึงกิจกรรมที่สนบัสนนุ
ความสัมพันธ์ระหว่างบคุลากรและ
ผู้บงัคับบญัชาที่ดี ตามแนวทางการ
เสริมสร้างสุขภาวะองค์กรของ
กองทนุสนบัสนนุการเสริมสร้าง
สุขภาพ (สสส.)

-                -                  -                              -               -                -               -               -               -               -               -               -              -                    -        -   

รวมเงิน     12,000.00   40,800.00    78,000.00   32,100.00   12,000.00   12,000.00   22,600.00   10,000.00   10,000.00   8,000.00          7,300.00      -   
244,800.00    

                                       130,800.00                                      56,100.00                                      42,600.00                                   15,300.00

3. สร้างองค์กร

แห่งความสุข 

(Happy 

Workplace) เพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพ

ของบุคลากรใน

การปฏิบัติงาน

244,800.00    -                 

3. ระดับความพึง

พอใจของ

บุคลากรที่มต่ีอ

กิจกรรมส่งเสริม

การพัฒนา

คุณภาพชีวิตและ

สุขภาวะให้กับ

บุคลากร
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ยุทธศาสตร์ที่   3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการที่มีคุณภาพ

เป้าประสงค์ที่    1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศถูกน ามาใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรในส านักงานอธกิารบดีให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ที่   1. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานอธกิารบดีถูกน ามาใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรอย่างมีคุณภาพ

หน่วย  :  บาท

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  ม.ีค.  เม.ย  พ.ค.  ม.ิย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1 วิเคราะหผ์ลการปฏิบติัที่
ผ่านมาเพือ่น ามา ปรับปรุง -                    -                -                  -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -       

2 อบรม ใหค้วามรู้การบริหาร
จัดการระบบสารสนเทศ -                    -                -                  -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -       

3 ด าเนนิการประชาสัมพนัธ์
ประโยชนข์องระบบ
สารสนเทศเพือ่การ
ปฏิบติังานใหก้ับผู้ใช้งาน
ทัว่ไป

-                    -                -                  -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -       

4 ติดตาม แก้ไขปญัหาการใช้
งานระบบสารสนเทศใหก้ับ
ผู้ใช้งาน พร้อมจัดท าคู่มือ
เผยแพร่ผ่านเว็ปไซต์
สถาบนัฯ

-                    -                -                  -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -         -            

1 โครงการบ ารุงรักษาระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนกิส์ 140,000.00          -                140,000.00             11,667.00     11,667.00     11,666.00     11,667.00     11,667.00     11,666.00     11,667.00     11,667.00     11,666.00     11,667.00     11,667.00   11,666.00

2 โครงการบ ารุงรักษา
ระบบเว็ปไซต์สถาบนั
บณัฑิตพฒันศิลป์

300,000.00          -                300,000.00             25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00   25,000.00

3 โครงการบ ารุงรักษาระบบ
แผนงาน/โครงการ 
งบประมาณและด้าน
การศึกษา เพือ่สนบัสนนุ
การตัดสินใจของผู้บริหาร

300,000.00          -                300,000.00             25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00     25,000.00   25,000.00

รวมเงิน      61,667.00     61,667.00     61,666.00     61,667.00     61,667.00     61,666.00     61,667.00     61,667.00     61,666.00     61,667.00     61,667.00   61,666.00

                                           185,000.00                                            185,000.00                                            185,000.00                                         185,000.00
740,000.00         -               740,000.00      

2. พัฒนาระบบ

สนับสนุนช่อง

ทางการสื่อสาร

ภายในส านักงาน

อธิการบดีโดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

1. ร้อยละของ

บุคลากรที่ใช้ระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศในการ

ปฏิบัติงาน

1. ส่งเสริมให้

บุคลากรน าระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้ใน

การสนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน

2. จ านวนระบบ

สนับสนุนการ

สื่อสารที่ได้รับการ

พัฒนาโดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

กลยุทธ์  โครงการ/กิจกรรม/รายการ

 จ านวนเงิน  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงินรายได้
 รวมงบประมาณ

 พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566
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2.2.5.2 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธกิารบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  (จ าแนกตามพ้ืนฐาน)

หน่วย  :  บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  มี.ค.  เม.ย  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1. งบบุคลากร (ส านักงานอธิการบดี)

1.1 เงินเดือน 20,099,220.00     1,800,000.00     21,899,220.00    1,800,180.00       1,800,180.00         1,800,180.00    1,800,180.00    1,800,180.00         1,800,180.00    1,849,690.00    1,849,690.00    1,849,690.00    1,849,690.00    1,849,690.00    1,849,690.00    

1.2 ค่าจ้างประจ า 278,940.00         -                  278,940.00        22,900.00           22,900.00             22,900.00        22,900.00        22,900.00              22,900.00        23,590.00        23,590.00        23,590.00        23,590.00        23,590.00         23,590.00        

1.3 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 22,217,280.00     -                  22,217,280.00    1,851,440.00       1,851,440.00         1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00         1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00    1,851,440.00    

2. งบด าเนินงาน

2.1 งบบรหิารทัว่ไป

 2.1.1 ค่าตอบแทน

2.1.1.1 ค่าตอบแทนผู้บริหารที่ไม่ได้เป็นขา้ราชการ 510,000.00         -                  510,000.00        42,500.00           42,500.00             42,500.00        42,500.00        42,500.00              42,500.00        42,500.00        42,500.00        42,500.00        42,500.00        42,500.00         42,500.00        

2.1.1.2 ค่าเชา่บ้าน 216,000.00         -                  216,000.00        18,000.00           18,000.00             18,000.00        18,000.00        18,000.00              18,000.00        18,000.00        18,000.00        18,000.00        18,000.00        18,000.00         18,000.00        

2.1.1.3 ค่าจัดหารถยนต์ประจ าต าแหน่งผู้บริหาร 1,905,600.00       -                  1,905,600.00      158,800.00          158,800.00           158,800.00       158,800.00       158,800.00            158,800.00       158,800.00       158,800.00       158,800.00       158,800.00       158,800.00       158,800.00       

2.1.1.4 ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 300,000.00         -                  300,000.00        25,000.00           25,000.00             25,000.00        25,000.00        25,000.00              25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00         25,000.00        

2.1.1.5 เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 387,000.00         -                  387,000.00        32,250.00           32,250.00             32,250.00        32,250.00        32,250.00              32,250.00        32,250.00        32,250.00        32,250.00        32,250.00        32,250.00         32,250.00        

2.1.2 ค่าใช้สอย

2.1.2.1 ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 250,000.00         -                  250,000.00        20,833.33           20,833.67             20,833.00        20,833.00        20,833.00              20,833.00        20,833.00        20,833.00        20,833.00        20,833.00        20,833.00         20,836.00        

2.1.2.2 ค่าบริหารจัดการอืน่ๆ ของส านักงานอธิการบดี 1,011,232.00       -                  1,011,232.00      84,269.33           84,269.67             84,269.00        84,269.00        84,269.00              84,269.00        84,269.00        84,269.00        84,269.00        84,269.00        84,269.00         84,272.00        

2.1.2.3 ค่าดูแลและบ ารุงรักษาลิฟท์โดยสาร ณ ส านักงานอธิการบดี 
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

79,608.00           -                  79,608.00                     13,268.00              13,268.00         13,268.00         13,268.00               13,268.00         13,268.00                    -                      -                      -                      -                      -                      -   

2.1.2.4 ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่ของสถาบัน
บัณฑิตพฒันศิลป์

3,339,180.00       -                  3,339,180.00                278,265.00            278,265.00        278,265.00        278,265.00             278,265.00        278,265.00        278,265.00        278,265.00        278,265.00        278,265.00        278,265.00        278,265.00

2.1.2.5 ค่าจ้างเหมาบริการ 7,752,000.00       -                  7,752,000.00                646,000.00 646,000.00           646,000.00       646,000.00       646,000.00            646,000.00       646,000.00       646,000.00       646,000.00       646,000.00       646,000.00       646,000.00       

2.1.2.6 ค่าต่อทะเบียนภาษรีถยนต์ 350,000.00         -                  350,000.00        25,000.00           25,000.00             25,000.00        25,000.00        25,000.00              25,000.00        33,333.33        33,333.67        33,333.00        33,333.00        33,333.00         33,334.00        

2.1.2.7 ค่าก าจัดส่ิงปฏิกลู 36,000.00           -                  36,000.00          -                     -                      -                  36,000.00        -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.8 ค่าก าจัดปลวก 73,000.00           -                  73,000.00          -                     -                      -                  73,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.9 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษายานพาหนะ/ครุภัณฑ์/อาคารสถานที่ 300,000.00         -                  300,000.00                   25,000.00              25,000.00         25,000.00         25,000.00               25,000.00         25,000.00         25,000.00         25,000.00         25,000.00         25,000.00          25,000.00         25,000.00

2.1.2.10 ค่าเชา่เคร่ืองถา่ยเอกสาร (วังหน้าและศาลายา) 490,000.00         -                  490,000.00                   40,833.33              40,833.67         40,833.00         40,833.00               40,833.00         40,833.00         40,833.00         40,833.00         40,833.00         40,833.00          40,833.00         40,836.00

2.1.2.11 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการด้านวินัย 93,300.00           220,800.00       314,100.00        26,175.00           26,175.00             26,175.00        26,175.00        26,175.00              26,175.00        26,175.00        26,175.00        26,175.00        26,175.00        26,175.00         26,175.00        

2.1.2.12 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย 474,000.00         74,400.00         548,400.00        45,700.00           45,700.00             45,700.00        45,700.00        45,700.00              45,700.00        45,700.00        45,700.00        45,700.00        45,700.00        45,700.00         45,700.00        

2.1.2.13 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการอทุธรณ์และร้องทุกข์ 83,400.00           62,400.00         145,800.00        12,150.00           12,150.00             12,150.00        12,150.00        12,150.00              12,150.00                12,150.00 12,150.00        12,150.00        12,150.00                 12,150.00         12,150.00

2.1.2.14 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 
(ผู้บริหารภายใน)

55,200.00           -                  55,200.00                       4,600.00 4,600.00               4,600.00          4,600.00          4,600.00               4,600.00                    4,600.00           4,600.00           4,600.00           4,600.00           4,600.00           4,600.00

2.1.2.15 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการประจ าส านักงาน
อธิการบดี

28,750.00           -                  28,750.00                       2,395.83 2,395.17               2,395.00          2,395.00          2,395.00               2,395.00                    2,395.00           2,395.00           2,395.00           2,395.00           2,395.00           2,404.00

2.1.2.16 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุผู้บริหารสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 
(ผู้บริหารในสังกดั)

91,200.00           -                  91,200.00                       7,600.00 7,600.00               7,600.00          7,600.00          7,600.00               7,600.00                    7,600.00           7,600.00           7,600.00           7,600.00           7,600.00           7,600.00

รายการตามภารกิจพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566

 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงนิรายได้
 รวมงบประมาณ
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2.1.2.17 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการพจิารณาขอ้ก าหนด
ทางจริยธรรม

7,590.00             -                  7,590.00            -                     -                      3,800.00          -                  -                       -                                     -                      -             3,790.00                    -                      -                      -   

2.1.2.18 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

248,460.00         -                  248,460.00        -                     -                      124,230.00       -                  -                       -                  -                  -                  124,230.00       -                  -                  -                  

2.1.2.19 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการด าเนินการสอบแขง่ขนั
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเขา้รับราชการ

11,625.00           -                  11,625.00          -                     -                      5,800.00          -                  -                       -                  -                  -                  5,825.00          -                  -                  -                  

2.1.2.20 ค่าตอบแทนกรรมการประเมินและการจัดประชมุคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเล่ือนเป็นวิทยฐานะช านาญการพเิศษและ
เชีย่วชาญ

349,000.00         -                  349,000.00        -                     -                      214,500.00       -                  -                       -                  -                  -                  134,500.00       -                  -                  -                  

2.1.2.21 ค่าตอบแทนกรรมการประเมินผลงานต าแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอืน่ ตามมาตรา 38 ค (2)

64,200.00           -                  64,200.00          -                     -                      32,100.00        -                  -                       -                  -                  -                  32,100.00        -                  -                  -                  

2.1.2.22 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการพจิารณา
เคร่ืองราชอสิริยาภรณ์

4,140.00             -                  4,140.00            -                     -                      2,070.00          -                  -                       -                  -                  -                  2,070.00          -                  -                  -                  

2.1.2.23 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการพจิารณาทุนการศึกษา
ระดับปริญญาโท ปริญญาเอก

3,150.00             -                  3,150.00            -                     -                      -                  -                  -                       1,575.00          -                  1,575.00          -                  -                  -                  -                  

2.1.2.24 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงานขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ

8,860.00             -                  8,860.00            -                     -                      -                  -                  -                       4,430.00          -                  -                  -                  -                  -                  4,430.00          

2.1.2.25 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการพฒันาสมรรถนะของ
บุคลากร

8,625.00             -                  8,625.00            -                     -                      4,300.00          -                  -                       -                  4,325.00          -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.26 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการประเมินองค์กรคุณธรรม 770.00               -                  770.00              -                     -                      770.00             -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.27 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการจัดท าร่างกรอบ
อตัราก าลังขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอืน่ตามมาตรา 38 ค (2)

121,750.00         -                  121,750.00        10,145.83           10,145.17             10,145.00        10,145.00        10,145.00              10,145.00        10,145.00        10,145.00        10,145.00        10,145.00        10,145.00         10,154.00        

2.1.2.28 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทาง
วิชาการ

209,560.00         -                  209,560.00        17,463.33           17,463.67             17,463.00        17,463.00        17,463.00              17,463.00        17,463.00        17,463.00        17,463.00        17,463.00        17,463.00         17,466.00        

2.1.2.29 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

9,200.00             -                  9,200.00            -                     -                      4,600.00          -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  4,600.00          

2.1.2.30 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะอนุกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารหน่วยงานในสังกดัสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

28,050.00           -                  28,050.00          -                     -                      14,050.00        -                  -                       -                  -                  14,000.00        -                  -                  -                  -                  

2.1.2.31 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะกรรมการพจิารณาขา้ราชการครู
บุคลากรทางการศึกษานักเรียน นักศึกษา ขอรับรางวัลจากหน่วยงาน
ภายนอก

5,175.00             -                  5,175.00            -                     -                      -                  -                  -                       2,500.00          -                  -                  -                  -                  2,675.00          -                  

2.1.2.32 ประชมุคณะท างานจัดท าและขบัเคล่ือนแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

6,900.00             -                  6,900.00            -                     -                      3,400.00          -                  -                       -                  3,500.00          -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.33 ประชมุคณะอนุกรรมการอ านวยการปรับปรุง สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ (วังหน้า)

66,270.00           -                  66,270.00          -                     -                      33,100.00        -                  -                       -                  -                  -                  33,170.00        -                  -                  -                  

2.1.2.34 ค่าใชจ้่ายในการประชมุสภาสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 827,460.00         337,200.00       1,164,660.00      97,055.00           97,055.00             97,055.00        97,055.00        97,055.00              97,055.00        97,055.00        97,055.00        97,055.00        97,055.00        97,055.00         97,055.00        

2.1.2.35 ค่าใชจ้่ายในการประชมุสภาวิชาการ สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 843,000.00         -                  843,000.00                   70,250.00              70,250.00         70,250.00         70,250.00               70,250.00         70,250.00         70,250.00         70,250.00         70,250.00         70,250.00          70,250.00         70,250.00

2.1.2.36 ค่าใชจ้่ายในการประชมุสภาคณาจารย์ สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 291,280.00         -                  291,280.00        24,273.33           24,273.67             24,273.00        24,273.00        24,273.00              24,273.00        24,273.00        24,273.00        24,273.00        24,273.00        24,273.00         24,276.00        
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2.1.2.37 ค่าใชจ้่ายในการเดินทางเขา้ร่วมประชมุสภาอาจารย์
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.)

125,000.00         -                  125,000.00        10,416.67           10,416.33             10,416.00        10,416.00        10,416.00              10,416.00        10,416.00        10,416.00        10,416.00        10,416.00        10,416.00         10,423.00        

2.1.2.38 ค่าใชจ้่ายโครงการเชดิชเูกยีรติคณาจารย์ ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

60,000.00           60,000.00          
5,000.00             5,000.00               5,000.00          5,000.00          5,000.00               5,000.00          5,000.00          5,000.00          5,000.00          5,000.00          5,000.00          5,000.00          

2.1.2.39 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุประเมินผลการปฏิบัติงานของ
อธิการบดี สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

24,975.00           26,000.00         50,975.00          9,195.00             13,395.00             -                  9,195.00          -                       -                  9,195.00          -                  -                  9,995.00          -                  -                  

2.1.2.40 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุสรรหาผู้อ านวยการวิทยาลัย 4 แห่ง 41,250.00           48,000.00         89,250.00          - 22,300.00             - 22,300.00        -                       -                  22,300.00        -                  -                  22,350.00        -                  -                  

2.1.2.41 ประชมุสรรหาคณะกรรมการสภาวิชาการ 4,650.00             -                  4,650.00            - -                      4,650.00          -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.42 ค่าใชจ้่ายในการประชมุพจิารณาคัดเลือกผู้รับทุน กองทุนนาฏดุริ
ยางคศิลป์ "มูลนิธิศาลาเฉลิมกรุง"

23,600.00           -                  23,600.00          -                     23,600.00             -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.43 ค่าใชจ้่ายในการคัดลอกส าเนา เอกสาร หนังสือ ส่ิงพมิพ ์ภาพนิง่
และภาพเคล่ือนไหว

200,000.00         -                  200,000.00        -                     200,000.00           -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.44 ค่าใชจ้่ายในการต่ออายุการใชง้านชดุโปรแกรม Adobe 
Creative Cloud

40,000.00           -                  40,000.00          -                     -                      -                  40,000.00        -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 2.1.2.45 การจัดประชมุคณะกรรมการอ านวยการศูนย์รักษศิ์ลป์ 3,100.00             -                  3,100.00            -                     -                      3,100.00          -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.46 ค่าใชจ้่ายกจิกรรมปรับปรุงเว็บไซต์ และดูแลระบบการให้บริการ
สืบค้นศูนย์รักษศิ์ลป ระหว่างปีงบประมาณ 2565

35,000.00           -                  35,000.00          -                     -                      -                  35,000.00        -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.47 กจิกรรมการจัดประชมุบริหารจัดการศูนย์รักษศิ์ลป์ในส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค

7,440.00             -                  7,440.00            -                     7,440.00               -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.48 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ 14,250.00           10,000.00         24,250.00          -                     4,850.00               -                  -                  4,850.00               -                  -                  4,850.00          -                  4,850.00          4,850.00          -                  

2.1.2.49 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะอนุกรรมการกล่ันกรอง
กระบวนการพฒันาแผน สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

96,025.00           24,000.00         120,025.00        
-                     20,000.00             -                  20,000.00        -                       20,000.00        -                  20,000.00        -                  20,000.00        20,025.00         -                  

2.1.2.50 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุเตรียมความพร้อมเพื่อน าเสนอ
คณะอนุกรรมการกล่ันกรองฯ และสภาสถาบันฯ

6,600.00             -                  6,600.00            -                     3,600.00               -                  -                  -                       -                  -                  3,000.00          -                  -                  -                  -                  

2.1.2.51 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการก ากบั ติดตาม เร่งรัด
การใชจ้่ายงบประมาณรายจ่ายของสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

110,400.00         -                  110,400.00        9,200.00             9,200.00               9,200.00          9,200.00          9,200.00               9,200.00          9,200.00          9,200.00          9,200.00          9,200.00          9,200.00          9,200.00          

2.1.2.52 การประชมุคณะกรรมการพฒันาประสิทธิภาพการก ากบัติดตาม
 การรายงานและประเมินผลของ สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

2,625.00             -                  2,625.00            -                     -                      2,625.00          -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.53 การประชมุคณะท างานติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนพฒันาประสิทธิภาพการก ากบั ติดตาม การรายงานและประเมินผล
ของ สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1,750.00             -                  1,750.00            -                     -                      -                  -                  -                       1,750.00          -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.54 การประชมุมาตรการประหยัดพลังงานของส านักงานอธิการบดี 
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2,205.00             -                  2,205.00            -                     2,205.00               -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.55 การประชมุคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนพฒันาสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

4,220.00             -                  4,220.00            -                     -                      -                  -                  -                       4,220.00          -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 2.1.2.56 การประชมุติดตามผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การเงิน
ของสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

3,675.00             -                  3,675.00            
-                     -                      -                  -                  -                       3,675.00          -                  -                  -                  -                  -                  -                  
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 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

2.1.2.57 ค่าใชจ้่ายในการประชมุคณะท างานรายงานประจ าปี 2565 
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์

9,450.00             -                  9,450.00            -                     9,450.00               -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.58 ค่าใชจ้่ายในการประชมุวิเคราะห์ค าของบประมาณ เงินรายได้
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

5,500.00             -                  5,500.00            -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  5,500.00          -                  -                  -                  -                  

2.1.2.59 ค่าใชจ้่ายในการประชมุทบทวนแผนพฒันาส านักงานอธิการบดี 
พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

14,100.00           -                  14,100.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  14,100.00        -                  -                  

2.1.2.60 ค่าใชจ้่ายในการประชมุถา่ยทอดแผนพฒันาส านักงานอธิการบดี
 พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

7,050.00             -                  7,050.00            -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  7,050.00          -                  -                  

 2.1.2.61 ประชมุทบทวนแผนพฒันาสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ พ.ศ. 2565
 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ใชร้ะบบ Zoom 
Meeting ส าหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติด้านงานแผนของหน่วยงานในสังกดั

8,100.00             -                  8,100.00            

-                     -                      -                  -                  -                       -                  8,100.00          -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.62 ค่าใชจ้่ายในการประชมุจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงินของ
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ พ.ศ. 2565 - 2569

14,400.00           -                  14,400.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  14,400.00        -                  -                  

 2.1.2.63 ประชมุถา่ยทอดแผนกลยุทธ์ทางการเงินสถาบัน บัณฑิตพฒัน
ศิลป์ พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
ออนไซต์ และผ่านระบบ Zoom Meeting

4,500.00             -                  4,500.00            -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  4,500.00          -                  

 2.1.2.64 ประชมุการทบทวนแผนกลยุทธ์ทางการเงินส านักงานอธิการบดี
 พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

3,000.00             -                  3,000.00            -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  3,000.00          -                  

 2.1.2.65 ประชมุถา่ยทอดแผนกลยุทธ์ทางการเงินส านักงานอธิการบดี 
พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใชใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

7,050.00             -                  7,050.00            -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  7,050.00          -                  

 2.1.2.66 จัดพมิพร์ายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สถาบัน
บัณฑิตพฒันศิลป์

50,000.00           -                  50,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  50,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.67 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน
 ปีการศึกษา 2565

81,000.00           -                  81,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  81,000.00        -                  -                  

2.1.2.68 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการอาชวีศึกษา 
ปีการศึกษา 2565

101,250.00         -                  101,250.00        
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  101,250.00       -                  -                  

2.1.2.69 ค่าใชจ้่ายในการพจิารณาผลงานทางวิชาการฯ (กองบริหารงาน
บุคคล)
  - ค่าเบี้ยประชมุกรรมการ 304,800 บาท
  - ค่าตอบแทนการพจิารณาต าแหน่งทางวิชาการและประเมินผล 
460,000 บาท

-                    764,800.00       764,800.00        63,700.00           63,700.00             63,700.00        63,700.00        63,700.00              63,700.00        63,700.00        63,700.00        63,700.00        63,700.00        63,700.00         64,100.00        

2.1.2.70 ค่าใชจ้่ายในการปฏิบัติงานนอกเวลาและการปฏิบัติงาน
เกนิกว่าขอ้ตกลงว่าจ้าง (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    119,700.00       119,700.00        10,800.00           10,800.00             10,800.00        10,800.00        10,800.00              10,800.00        5,850.00          5,850.00          10,800.00        10,800.00        10,800.00         10,800.00        

2.1.2.71 ค่าใชจ้่ายในการเขา้ร่วมพฒันานิสิตนักศึกษานอกชัน้เรียน 
(กองกจิการนักศึกษา)

-                    9,000.00           9,000.00            - - 3,000.00          - - - - 6,000.00          - - - -

2.1.2.72 ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการเพื่อควบคุมดูแลนักศึกษา
วิชาทหาร (กองกจิการนักศึกษา)

-                    25,000.00         25,000.00          - - - - 25,000.00              - - - - - - -

2.1.2.73 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    61,200.00         61,200.00          4,500.00             5,700.00               4,500.00          4,500.00          5,700.00               4,500.00          5,700.00          4,500.00          5,700.00          4,500.00          5,700.00          5,700.00          

2.1.2.74 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
จ านวน 6 หลักสูตร (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    41,650.00         41,650.00          3,400.00             3,400.00               3,400.00          3,400.00          3,400.00               3,825.00          3,400.00          3,400.00          3,400.00          3,400.00          3,400.00          3,825.00          
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 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

2.1.2.75 ค่าใชจ้่ายในการจัดประชมุอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จ านวน 6 หลักสูตร (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    39,100.00         39,100.00          3,200.00             3,200.00               3,200.00          3,300.00          3,200.00               3,200.00          3,200.00          3,500.00          3,200.00          3,200.00          3,500.00          3,200.00          

2.1.2.76 ค่าใชจ้่ายในการจัดท าประกาศนียบัตรพร้อมปกของผู้ส าเร็จ
การศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตสาขาวิชาชพีครู (โครงการ
บัณฑิตศึกษา)

-                    28,800.00         28,800.00          -                     -                      -                  -                  -                       28,800.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.1.2.77 ค่าจ้างเหมาผู้ทรงคุณวุฒิและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    1,974,000.00     1,974,000.00      164,500.00          164,500.00           164,500.00       164,500.00       164,500.00            164,500.00       164,500.00       164,500.00       164,500.00       164,500.00       164,500.00       164,500.00       

2.1.3 ค่าวสัดุ

2.1.3.1 ค่าวัสดุ 500,000.00         -                  500,000.00        41,666.67           41,666.33             41,666.00        41,666.00        41,666.00              41,666.00        41,666.00        41,666.00        41,666.00        41,666.00        41,666.00         41,673.00        

2.1.3.2 ค่าวัสดุเชือ้เพลิงและหล่อล่ืน 370,000.00         -                  370,000.00        30,833.33           30,833.67             30,833.00        30,833.00        30,833.00              30,833.00        30,833.00        30,833.00        30,833.00        30,833.00        30,833.00         30,836.00        

  2.1.4 ค่าสาธารณปูโภค

2.1.4.1 ค่าน้ า ส านักงานอธิการบดี 49,250.00           80,157.00         129,407.00        4,105.00             18,487.00             19,986.00        23,037.00        20,418.00              18,750.00        4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          

2.1.4.2 ค่าไฟ ส านักงานอธิการบดี 344,750.00         752,244.00       1,096,994.00      28,729.00           216,914.00           193,856.00       171,301.00       183,874.00            129,946.00       28,729.00        28,729.00        28,729.00        28,729.00        28,729.00         28,729.00        

2.1.4.3 ค่าโทรศัพท์ ส านักงานอธิการบดี 49,250.00           3,994.00           53,244.00          4,105.00             4,104.00               4,104.00          4,104.00          8,098.00               4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,105.00          

2.1.4.4 ค่าไปรษณีย์ ส านักงานอธิการบดี 49,250.00           9,167.00           58,417.00          4,105.00             4,104.00               4,104.00          4,104.00          13,271.00              4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,104.00          4,105.00          

2.1.4.5 ค่าโทรศัพท์เคล่ือนที่ของทางราชการ 420,000.00         -                  420,000.00        35,000.00                        35,000.00         35,000.00         35,000.00               35,000.00         35,000.00         35,000.00         35,000.00         35,000.00         35,000.00          35,000.00         35,000.00

2.1.4.6 ค่าบริการอนิเตอร์เน็ต (งานเทคโน) 3,000,000.00       15,408.00         3,015,408.00      250,000.00          250,000.00           250,000.00       250,000.00       265,408.00            250,000.00       250,000.00       250,000.00       250,000.00       250,000.00       250,000.00       250,000.00       

2.2 งบบรหิารโครงการ

2.2.1 โครงการพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2564 - 2565 2,558,660.00       1,291,800.00     3,850,460.00      -                     -                      -                  -                  -                       -                  449,500.00       -                  -                  844,500.00       2,556,460.00    -                  

2.2.2 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการทบทวนเกณฑ์มาตรฐาน ระดับพื้นฐาน
วิชาชพี และการอาชวีศึกษา ปีการศึกษา 2565

65,000.00           -                  65,000.00          
-                     65,000.00             -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.3 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการสังเคราะห์มาตรฐานและการเขยีน
รายงานการประเมินตนเองระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน และการอาชวีศึกษา ปี
การศึกษา 2565

48,000.00           -                  48,000.00          -                     -                      -                  -                  -                       48,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.4 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการสังเคราะห์มาตรฐานและการเขยีน
รายงานการประเมินตนเองระดับการอาชวีศึกษา ปีการศึกษา 2565

51,500.00           -                  51,500.00          -                     -                      -                  -                  -                       51,500.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.5 กจิกรรมการจัดประชมุผู้เชีย่วชาญเพื่อแลกเปล่ียนความรู้ ด้านการ
จัดท าองค์ความรู้ด้านนาฏศิลป์ ด้านดุริยางคศิลป์ ด้านทัศนศิลป์

3,100.00             -                  3,100.00            
-                     -                      -                  -                  3,100.00               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.6 โครงการนิทรรศการเชดิชเูกยีรติศิลปินด้านทัศนศิลป์ 329,075.00         -                  329,075.00        -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  329,075.00       -                  -                  -                  

2.2.7 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการถา่ยทอดแผนพัฒนาสถาบันบัณพิต
พัฒนศิลป์ พ.ศ. 2565 - 2569 (ส าหรับน าไปใช้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

5,130.00             -                  5,130.00            
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  5,130.00          -                  -                  

2.2.8 โครงการผลิตส่ือประชาสัมพนัธ์สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 950,000.00         -                  950,000.00        79,166.67           79,166.33             79,166.00        79,166.00        79,166.00              79,166.00        79,166.00        79,166.00        79,166.00        79,166.00        79,166.00         79,173.00        

2.2.9 โครงการบ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอตัโนมัติ 300,000.00         -                  300,000.00        25,000.00           25,000.00             25,000.00        25,000.00        25,000.00              25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00        25,000.00         25,000.00        

2.2.10 โครงการบ ารุงรักษาระบบทะเบียนและประมวลผลระดับบัณฑิตศึกษา 850,000.00         -                  850,000.00        70,833.00           70,833.00             70,834.00        70,833.00        70,833.00              70,834.00        70,833.00        70,833.00        70,834.00        70,833.00        70,833.00         70,834.00        

2.2.11 โครงการบ ารุงรักษาระบบทะเบียนและประมวลผลระดับปริญญาตรี 790,000.00         -                  790,000.00        65,833.00           65,833.00             65,834.00        65,833.00        65,833.00              65,834.00        65,833.00        65,833.00        65,834.00        65,833.00        65,833.00         65,834.00        

2.2.12 โครงการบ ารุงรักษาระบบบริหารจัดการวารสารวิชาการแบบ
ออนไลน์อเิล็กทรอนิกส์ (E-Journal)

40,000.00           -                  40,000.00          
3,333.00             3,333.00               3,334.00          3,333.00          3,333.00               3,334.00          3,333.00          3,333.00          3,334.00          3,333.00          3,333.00          3,334.00          

2.2.13 โครงการบ ารุงรักษาระบบจัดเกบ็และเผยแพร่องค์ความรู้
เฉพาะด้าน (ศูนย์รักษศิ์ลป์)

20,000.00           -                  20,000.00          
1,666.00             1,667.00               1,667.00          1,667.00          1,667.00               1,666.00          1,667.00          1,667.00          1,666.00          1,667.00          1,667.00          1,666.00          
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 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

2.2.14 โครงการศึกษาเรียนรู้จากปราชญ์ดุริยางคศิลป์ ป .โท (โครงการ
บัณฑิตศึกษา)

-                    43,350.00         43,350.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  43,350.00        

2.2.15 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพร้อมทักษะมาตรฐาน
วิชาชพีครู (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    35,100.00         35,100.00          
-                     -                      -                  35,100.00        -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.16 โครงการสัมมนาเชงิปฏิบัติการการเขยีนดุษฎีบัณฑิตด้านนาฏศิลป์ 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    90,000.00         90,000.00          
-                     90,000.00             -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.17 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการเขยีนดุษฎีบัณฑิตด้านดุริยางคศิลป์ 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    90,000.00         90,000.00          
-                     -                      90,000.00        -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.18 โครงการสัมมนาวิชาการผลงานสร้างสรรค์จากปราชญ์ด้านนาฏศิลป์ 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    40,000.00         40,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  40,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.19 โครงการสัมมนาวิชาการผลงานสร้างสรรค์จากปราชญ์ด้านดุริยางคศิลป์ 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    40,000.00         40,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  40,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.20 โครงการอบรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (โครงการบัณฑิตศึกษา) -                    20,700.00         20,700.00          -                     20,700.00             -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.21 โครงการจัดท าวารสารวิพธิพฒันศิลป์ (โครงการบัณฑิตศึกษา) 392,400.00       392,400.00        32,700.00           32,700.00             32,700.00        32,700.00        32,700.00              32,700.00        32,700.00        32,700.00        32,700.00        32,700.00        32,700.00         32,700.00        

2.2.22 โครงการส่งเสริมความเป็นครู (โครงการบัณฑิตศึกษา) -                    28,200.00         28,200.00          -                     -                      28,200.00        -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.23 โครงการพฒันาคุณลักษณะและจริยธรรมความเป็นครู (โครงการบัน
บัณฑิตศึกษา)

-                    37,000.00         37,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  37,000.00        -                  -                  -                  

2.2.24 โครงการสัมมนาคุรุดุริยางคศิลปินศึกษานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
(ปริญญาโท) (โครงการบัณฑิตศึกษา)     
กจิกรรมที่ 1 สัมมนาวิชาการด้านนาฏศิลป์ (35,100)
กจิกรรมที่ 2 สัมมนาวิชาการด้านดุริยางคศิลป์ (35,100)

-                    70,200.00         70,200.00          

-                     -                      -                  35,100.00        -                       35,100.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.25 โครงการสัมมนาปราชญ์นาฏดุริยางคศิลปิน(ระดับปริญญาเอก) 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)       
กจิกรรมที่ 1 สัมมนาวิชาการด้านนาฏศิลป์  (40,000) 
กจิกรรมที่ 2 สัมมนาวิชาการด้านดุริยางคศิลป์ (40,000)

-                    80,000.00         80,000.00          

-                     40,000.00             -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  -                  40,000.00        

2.2.25 โครงการรับสมัครนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 -                    73,170.00         73,170.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  36,700.00        -                  36,470.00        -                  -                  -                  

2.2.26 โครงการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (โครงการบัณฑิตศึกษา) -                    3,654,800.00     3,654,800.00      300,000.00          350,000.00           350,000.00       300,000.00       300,000.00            226,200.00       226,200.00       226,200.00       300,000.00       350,000.00       350,000.00       376,200.00       

2.2.27 โครงการคาราวะครูบูรพาจารย์ (โครงการบัณฑิตศึกษา) -                    30,000.00         30,000.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  30,000.00        -                  -                  -                  

2.2.28 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2565 (โครงการบัณฑิตศึกษาศึกษา)

-                    50,000.00         50,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  50,000.00        -                  -                  -                  

2.2.29 โครงการแสดงผลงานวิชาการจากงานวิทยานิพนธ์ด้านทัศนศิลป์ -                    30,000.00         30,000.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  30,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.30 โครงการสร้างเครือขา่ยความร่วมมือทางนาฏดุริยางคศิลป์เพื่อ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม และร่วมประชมุสัมมนาทางวิชาการ (โครงการ
บัณฑิตศึกษา) 
 - กจิกรรมที่ 1 สัมมนาวิชาการด้านนาฏศิลป์ (90,000 บาท)   
 - กจิกรรมที่ 2 สัมมนาวิชาการด้านดุริยางคศิลป์ (90,000 บาท)

-                    180,000.00       180,000.00        

-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  90,000.00        90,000.00         -                  

2.2.31 โครงการสัมมนาเชงิปฏิบัติการการแสดงผลงานสร้างสรรค์ด้าน
นาฏศิลป์ (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    35,000.00         35,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       35,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

2.2.32 โครงการสัมมนาเชงิปฏิบัติการการแสดงผลงานสร้างสรรค์ด้านดุริ
ยางคศิลป์ (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    35,000.00         35,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       35,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  -                  

49



 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  มี.ค.  เม.ย  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

รายการตามภารกิจพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566

 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

2.2.33 โครงการนิทรรศการงานสร้างสรรค์ทางวิชาการด้านทัศนศิลป์ 
(โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    40,000.00         40,000.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  40,000.00         -                  

2.2.34 โครงการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน (โครงการบัณฑิตศึกษา)

-                    39,250.00         39,250.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  39,250.00        -                  -                  -                  -                  

2.2.35 โครงการศึกษาเรียนรู้จากปราชญ์นาฏศิลป์ ป .โท (โครงการ
บัณฑิตศึกษา)

-                    43,350.00         43,350.00          -                     -                      -                  -                  -                       -                  -                  -                  -                  -                  43,350.00         -                  

2.2.36  โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการงานประกนัคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร (โครงการบัณพติศึกษา)

-                    92,800.00         92,800.00          
-                     -                      -                  -                  -                       -                  92,800.00        -                  -                  -                  -                  -                  

3. งบลงทนุ

3.1 ครภัุณฑ์

 3.1.1 ครภัุณฑ์ส านักงาน

 3.1.1.1 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบต้ังพื้นหรือแบบแขวน 
ขนาด 30,000 บีทียู สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธ
มณฑล จังหวัดนครปฐม

456,500.00         -                  456,500.00        -                                456,500.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.2 ครภัุณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

 3.1.2.1 กล้องบันทึกและการถา่ยทอดการประชมุ พร้อมติดต้ัง สถาบัน
บัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

224,700.00         -                  224,700.00        -                                224,700.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.2.2 เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 4,500 ANSI 
Lumens สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม

183,600.00         -                  183,600.00        -                                183,600.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.2.3 กล้องดิจิตอลมิลเลอร์เลส สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบล
ศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

72,000.00           -                  72,000.00          -                                  72,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.3 ครภัุณฑ์งานบ้านงานครวั

 3.1.3.1 เคร่ืองกรองน้ า สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอ
พทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

8,500.00             -                  8,500.00            -                                    8,500.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.4 ครภัุณฑ์ดนตรี
 3.1.4.1 รางระนาดเอกเหล็กแกะลายฝังมุก พร้อมผืนระนาดเอกเหล็ก
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัด
นครปฐม

263,000.00         -                  263,000.00        -                                263,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.4.2 รางระนาดทุ้มเหล็กแกะลายฝังมุก พร้อมผืนระนาดทุ้มเหล็ก
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัด
นครปฐม

263,000.00         -                  263,000.00        -                                263,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.4.3 กลองแขก แกะสลักลายฝังมุก สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบล
ศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

120,000.00         -                  120,000.00        -                                120,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5 ครภัุณฑ์อ่ืนๆ

 3.1.5.1 ชดุฤษแีดง (ทศกณัฐ์แปลง) 
แบบ ข สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม

55,000.00           -                  55,000.00          -                                  55,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.2 ชดุพระยืนเคร่ือง (แขนยาว) แบบ ข (กวางทอง) สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

75,000.00           -                  75,000.00          -                                  75,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.3 ชดุระบ านกยูง ตัวเอก กรอบหน้า ลงรักปิดทองแท้ ประดับเพชร
เทียม สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัด
นครปฐม

75,000.00           -                  75,000.00          -                                  75,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  
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 จ านวนเงนิ  ระยะเวลาการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

 3.1.5.4 ชดุระบ านกยูง ตัวรอง สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา 
อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

80,000.00           -                  80,000.00          -                                  80,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.5 ชดุไทยจิตรลดา สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอ
พทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

130,000.00         -                  130,000.00        -                                130,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.6 ชดุนางยืนเคร่ือง แบบ ข (นางเมขลา) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 
ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

55,000.00           -                  55,000.00          -                                  55,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.7 ชดุพระยืนเคร่ือง (แขนยาว) แบบ ข (พระพรต) สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

75,000.00           -                  75,000.00          -                                  75,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.8 ชดุพระยืนเคร่ือง (แขนยาว) แบบ ข (พระสัตรุด) สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

75,000.00           -                  75,000.00          -                                  75,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.9 ชดุพระยืนเคร่ือง (แขนยาว) แบบ ข (ประเลง) สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

150,000.00         -                  150,000.00        -                                150,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.10 ชดุนางยืนเคร่ือง แบบ ข (นางฟา้) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 
ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

220,000.00         -                  220,000.00        -                                220,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.11 ชดุพระยืนเคร่ืองแขนส้ัน แบบ ข (เทวดา) สถาบันบัณฑิตพฒัน
ศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

260,000.00         -                  260,000.00        -                                260,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.12 ชดุลิงพญา แบบ ข (สุครีฟ) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบล
ศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

65,000.00           -                  65,000.00          -                                  65,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.13 ชดุลิงพญา แบบ ข (หนุมานครองเมือง) สถาบันบัณฑิตพฒัน
ศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

65,000.00           -                  65,000.00          -                                  65,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.14 ชดุลิงพญา แบบ ข (มัจฉานุ) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบล
ศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

65,000.00           -                  65,000.00          -                                  65,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.5.15 ชดุนกสดายุ พร้อมเคร่ืองประดับและศีรษะ สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

45,000.00           -                  45,000.00          -                                  45,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6 ครภัุณฑ์คอมพิวเตอร์ -                     -                                         -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.1 เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 30 KAV สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ 
ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

454,000.00         -                  454,000.00        -                                454,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.2 พฒันาและปรับปรุงระบบกจิกรรมนักศึกษาในระบบบริหาร
การศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา 
อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

400,000.00         -                  400,000.00        -                     -                                         -               400,000.00 -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.3 อปุกรณ์ค้นหาเส้นทางเครือขา่ย (Router) สถาบันบัณฑิตพฒัน
ศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

132,000.00         -                  132,000.00        -                                132,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.4 ชดุโปรแกรมป้องกนัและก าจัดไวรัสคอมพวิเตอร์ สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

600,000.00         -                  600,000.00        -                                600,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.5 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2  (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว้) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา 
อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

990,000.00         -                  990,000.00        -                                990,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.6 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล สถาบัน
บัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

22,000.00           -                  22,000.00          -                                  22,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.7 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม

32,000.00           -                  32,000.00          -                                  32,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  
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แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

 3.1.6.8 อปุกรณ์ยืนยันตัวตนทางอเิล็กทรอนิกส์ (Authentication ) 
สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัด
นครปฐม

4,650,000.00       -                  4,650,000.00      -                              4,650,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.1.6.9 เคร่ืองพมิพ ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 2 
(38 หน้า/นาที) สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภออ าเภอ
พทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม  ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัด
นครปฐม

30,000.00           -                  30,000.00          -                                  30,000.00                    -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 3.2 สิง่ก่อสรา้ง

 3.2.1 ค่าออกแบบกอ่สร้างอาคารศูนย์บริการวิชาการและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์  ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธ
มณฑล จังหวัดนครปฐม 1 งาน
เงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้) 9,975,000 บาท

23,275,000.00     -                  23,275,000.00                          -                           -     11,800,000.00   11,475,000.00                         -                      -                      -                      -                      -                      -                      -                      -   

 3.2.2 ค่ากอ่สร้างหลังคาที่จอดรถพร้อมตีเส้น สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์  
ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 แห่ง

3,029,300.00       -                  3,029,300.00                            -                           -                      -                      -                           -       3,029,300.00                    -                      -                      -                      -                      -                      -   

 3.2.3 ปรับปรุงถนนทางเขา้-ออก สถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ ต าบลศาลายา
 อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 แห่ง

1,235,400.00       -                  1,235,400.00                            -                           -                      -                      -                           -       1,235,400.00                    -                      -                      -                      -                      -                      -   

 3.2.4 ปรับปรุงระบบสายสัญญาณเครือขา่ยภายในอาคาร สถาบันบัณฑิต
พฒันศิลป์ ต าบลศาลายา อ าเภอพทุธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
1 งาน

4,500,000.00       -                  4,500,000.00                            -                           -                      -                      -                           -       4,500,000.00                    -                      -                      -                      -                      -                      -   

4. งบเงนิอุดหนุน

4.1 เงินอดุหนุนในการพฒันาคุณภาพชวิีตของนักเรียน นักศึกษาที่เป็นเด็ก 
เยาวชน คนพกิาร และผู้ด้อยโอกาส (ส านักงานอธิการบดี)

5,600.00             -                  5,600.00            -                     -                                5,600.00                    -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 4.2 เงินอดุหนุนในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทและปริญญาเอก (ส านักงาน
อธิการบดี)

2,865,000.00       -                  2,865,000.00                238,750.00            238,750.00        238,750.00        238,750.00             238,750.00        238,750.00        238,750.00 238,750.00       238,750.00       238,750.00       238,750.00       238,750.00       

 4.3 เงินอดุหนุนในการศึกษาส าหรับนักเรียนนักศึกษาจงัหวัดชายแดน
ภาคใต้ (ส านักงานอธิการบดี)

257,320.00         -                  257,320.00                   42,887.00              42,886.00         42,886.00         42,887.00               42,887.00         42,887.00                    -                      -                      -                      -                      -                      -   

 4.4 เงินอดุหนุนในการส่งเสริม สนับสนุนการพฒันาผลงานสร้างสรรค์ 
ประดิษฐ์คิดค้นทางศิลปวัฒนธรรม (ส านักงานอธิการบดี)

1,500,000.00       -                  1,500,000.00      -                     -                             345,000.00                    -                           -          244,600.00        486,760.00                    -          423,640.00                    -                      -                      -   

 4.5 เงินอดุหนุนในการจัดประกวดศิลปกรรมเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 
(ส านักงานอธิการบดี)

1,500,000.00       -                  1,500,000.00      -                     -                                         -                      -                           -                      -   -                  1,500,000.00    -                  -                  

 4.6 ค่าใชจ้่ายในงานพธีิพระราชทานปริญญาบัตรแกผู้่ส าเร็จการศึกษาสถาบัน
บัณฑิตพฒันศิลป์ ประจ าปีการศึกษา 2564-2565 
(เงินทุนการกศุลสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ) 
(กจิการนักศึกษา)

-                    400,000.00       400,000.00                              -                           -                      -                      -                           -                      -   200,000.00       -                  -                  -                  200,000.00       -                  

 4.7 ค่าสมาชกิรายปีเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของที่ประชมุ
สภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย

-                    25,000.00         25,000.00                                -                           -                      -                      -                           -           25,000.00 -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 4.8 ค่าใชจ้่ายในการประกวดศิลปกรรมเด็ก (เงินทุนการกศุล) -                    100,000.00       100,000.00                              -                           -                      -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  100,000.00       -                  -                  

5. งบรายจา่ยอ่ืน

 5.1 ค่าใชจ้่ายในการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาด้านศิลปวัฒนธรรมสู่
มาตรฐานสากล (ส านักงานอธิการบดี)

621,000.00         -                  621,000.00                   30,000.00              49,600.00        120,000.00         95,000.00               35,300.00         30,000.00 30,000.00        32,800.00        30,000.00        103,000.00       35,300.00         30,000.00        
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 งบประมาณ
แผ่นดิน

 งบประมาณ
เงนิรายได้

 รวมงบประมาณ

 5.2 ค่าใชจ้่ายในการประกนัคุณภาพสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ (ส านักงาน
อธิการบดี)

159,100.00         -                  159,100.00                   53,800.00 -                                         -           24,000.00 -                -            -            21,000.00        -                    25,300.00 -                  35,000.00        

 5.3 ค่าใชจ้่ายในการพฒันานักเรียน นักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์และ
ตามอตัลักษณ์ของสถาบันบัณฑิตพฒันศิลป์ (ส านักงานอธิการบดี)

300,000.00         -                  300,000.00        -                     -                                         -                      -                           -           10,000.00 290,000.00       -                  -                  -                  -                  -                  

 5.4 ค่าใชจ้่ายในการจัดนิทรรศการทางวิชาการ และการแสดงทางด้าน
ศิลปวัฒนธรรม (ส านักงานอธิการบดี)

1,800,000.00       -                  1,800,000.00      -                     -                          1,800,000.00                    -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 5.5 ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมและพฒันาทักษะผู้เรียนด้านนาฏศิลป์ ดนตรี คีต
ศิลป์ และทัศนศิลป์สอดคล้องกบัทักษะในศตวรรษที่ 21

2,027,400.00       -                  2,027,400.00                 32,500.00              32,500.00         32,500.00         32,500.00               32,500.00     1,669,900.00 32,500.00        32,500.00        32,500.00        32,500.00        32,500.00         32,500.00        

 5.6 ค่าใชจ้่ายในการจัดการองค์ความรู้ทางศิลปวัฒนธรรม (ส านักงานอธิการบดี) 416,500.00         -                  416,500.00                   53,250.00                         -             2,500.00                    -                           -           55,750.00 -                  -                  302,500.00       -                  -                  2,500.00          

 5.7 ค่าใชจ้่ายในการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม (ส านักงานอธิการบดี) 140,000.00         -                  140,000.00                   11,666.00              11,667.00         11,667.00         11,667.00               11,667.00 11,666.00        11,667.00        11,667.00        11,666.00        11,667.00        11,667.00         11,666.00        

 5.8 ค่าใชจ้่ายในการประกวดนาฏศิลป์ ดนตรี คีตศิลป์แห่งชาติ (ส านักงาน
อธิการบดี)

1,500,000.00       -                  1,500,000.00                 33,000.00            218,400.00        271,500.00         95,800.00               33,000.00        650,300.00 33,000.00        33,000.00        33,000.00        33,000.00        33,000.00         33,000.00        

 5.9 ค่าใชจ้่ายในการเสริมสร้างพฒันาทักษะชวิีตนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 
(ส านักงานอธิการบดี)

180,000.00         -                  180,000.00                   15,000.00              15,000.00         15,000.00         15,000.00               15,000.00         15,000.00 15,000.00        15,000.00        15,000.00        15,000.00        15,000.00         15,000.00        

 5.10 ค่าใชจ้่ายในการจัดท ามาตรฐานคุณวุฒิวิชาชพี ด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์
 และทัศนศิลป์ (ส านักงานอธิการบดี)

500,000.00         -                  500,000.00        -                                150,000.00        300,000.00                         -                      -   50,000.00        -                  -                  -                  -                  -                  

 5.11 ค่าใชจ้่ายในการพฒันาบุคลากร (ส านักงานอธิการบดี) 1,284,000.00       -                  1,284,000.00                244,000.00 -                             288,900.00                    -                 14,400.00         14,400.00 656,000.00       -                  66,300.00        -                  -                  -                  

 5.12 ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมวิชาการด้านนาฏศิลป์ ดุริยางคศิลป์ และทัศนศิลป์
 (ส านักงานอธิการบดี)

180,000.00         -                  180,000.00                   15,000.00              15,000.00         15,000.00         15,000.00               15,000.00         15,000.00 15,000.00        15,000.00        15,000.00        15,000.00        15,000.00         15,000.00        

 5.13 ค่าใชจ้่ายในการจัดงานเทิดทูนสถาบันพระมหากษตัริย์ และพระบรม
วงศานุวงศ์ (ส านักงานอธิการบดี)

772,000.00         -                  772,000.00                  131,240.00            285,640.00        185,280.00         61,760.00               54,040.00         54,040.00 -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 5.14 ค่าใชจ้่ายในการพฒันารูปแบบและเทคนิคการแสดงให้ได้มาตรฐาน
ทันสมัย (ส านักงานอธิการบดี)

3,092,000.00       -                  3,092,000.00                123,680.00          1,391,400.00     1,113,120.00        123,680.00             123,680.00        216,440.00 -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 5.15 ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขัน้
พื้นฐาน

12,616,463.00     -                  12,616,463.00    -                              5,929,738.00     1,640,140.00     1,640,140.00          1,640,140.00     1,766,305.00 -                  -                  -                  -                  -                  -                  

 5. งบส ารองจา่ย

 5.1 งบส ารองจ่าย

 5.1.1 งบส ารองจ่าย 5 % -                    735,360.00       735,360.00                              -                           -                      -                      -                           -                      -   -                  -                  -                  -                  -                  735,360.00       

       7,688,107.67        25,802,326.33   25,387,282.00   21,292,616.00          9,544,674.00   20,792,910.00     9,466,944.33     7,114,839.67   10,187,185.00     8,538,239.00    10,104,024.00     8,018,840.00
14,349,500.00   163,937,988.00  

                                                58,877,716.00
รวมเงนิ

                                              51,630,200.00                                           26,768,969.00                                           26,661,103.00
149,588,488.00   
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ส่วนที่ 3 
การติดตามผลการด าเนินงาน 

 

 การติดตามผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงาน
อธิการบดี เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการวิเคราะห์การด าเนินงาน และการรายงานผลการด าเนินงานโครงการหรือ
กิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้บริหารทราบความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรคของการด าเนินการ โดยแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี ได้ก าหนดรอบระยะเวลาการติดตามผลการ
ด าเนินงานรอบ 9 เดือนและ 12 เดือน เพ่ือน าผลการประเมินมาใช้ในการทบทวน ปรับปรุง และพัฒนา
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของส านักงานอธิการบดี ในปีถัดไปให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3.1 ผู้ให้ข้อมูลในการติดตามผลการด าเนินงาน 

 ผู้ให้ข้อมูลในการติดตามผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของส านักงานอธิการบดี เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

1. ผู้บริหารของส านักงานอธิการบดี ได้แก่ ผู้อ านวยการกองทุกกองในสังกัดส านักงานอธิการบดี 
ผู้อ านวยการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้อ านวยการกลุ่มประกันคุณภาพการศึกษา และหัวหน้ากลุ่ม
ศิลปวัฒนธรรม 

2. หัวหน้าฝ่ายในสังกัดส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์  

3.2 วิธีการด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 3.2.1 ศึกษาและจัดท าแบบรายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี 
 3.2.2 น าร่างแบบรายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี เสนอต่อคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี         
เพ่ือพิจารณา 

 3.2.3 ปรับแก้แบบรายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านักงานอธิการบดี ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 
 3.2.4 จัดท าแบบรายงานฉบับสมบูรณ์ และแจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัดส านักงานอธิการบดีทราบ
เพ่ือเตรียมรายงานผลการด าเนินงานในรูปแบบเอกสารและแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (File) ตามช่วงระยะเวลา
ที่ก าหนด 
 3.2.5 ติดตามการรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี กับหน่วยงานในสังกัดตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 3.2.6 สรุปผล และจัดท ารายงานการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี เสนอต่อคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี 
เพ่ือพิจารณาต่อไป 
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3.3 เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี คือ  

1) แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ
ส านักงานอธิการบดี รอบ 9 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566)  

2) แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
ส านักงานอธิการบดี รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566)  
ซึ่งมีข้ันตอนการสร้างเครื่องมือดังต่อไปนี้ 
 3.3.1 สร้างแบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ รอบ 9 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) และ 
รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566) ส าหรับใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการ
ติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงาน
อธิการบดี รายละเอียดของแบบรายงานฯ มีดังนี้ 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของส านกังานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ์

รอบ ...... เดือน (ระหว่างวันที่ .............................................) 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 

ข้อมูลการเบิกจ่าย 
ณ วันท่ี ....................... 

ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผู้รายงาน 

งบประมาณ+เงินรายได ้
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย 
(บาท)                 

คงเหลือ 
(บาท) 

    

          
 
 
 

 

 3.3.2 น าแบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ รอบ 9 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) และ 
รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566) ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้อ านวยการ 
กองนโยบายและแผนเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี เพ่ือให้ตรวจสอบความตรง 
ของเนื้อหาที่ต้องการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน 

 3.3.3 ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี จัดท าเป็นแบบ
รายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ รอบ 9 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) และรอบ 12 เดือน 
(ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566) ฉบับสมบูรณ์ เพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีต่อไป 
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3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการรายงานผล 

ส านักงานอธิการบดีเก็บรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

3.4.1 ท าหนังสือแจ้งหน่วยงานในสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการรายงานผลการด าเนินงาน     
ตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี รอบ 9 เดือน 
(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) และรอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่  1 กรกฎาคม – 30 
กันยายน 2566) 

3.4.2 หน่วยงานในสังกัดส านักงานอธิการบดี รายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี รอบ 9 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 
2565 – 30 มิถุนายน 2566) และรอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่  1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2566) ให้กับ 
กองนโยบายและแผน ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 

3.4.3 กองนโยบายและแผน รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี ทั้งการรายงานผลในรอบ 9 เดือน จะเป็น
การรายงานความก้าวหน้าของผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
ส านักงานอธิการบดี และในรอบ 12 เดือน จะเป็นการรายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี 

3.4.4 กองนโยบายและแผน รายงานข้อมูล และสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักงานอธิการบดี ในรอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน ต่อคณะกรรมการ 
ประจ าส านักงานอธิการบดี เพ่ือพิจารณาและให้ข้อสังเกต ในการน าไปปรับปรุงและพัฒนาแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีในปีถัดไป 
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ภาคผนวก ก   สถานที่ตั้งของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
 

ส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ต้ังอยูท่ี ่ 119/19  หมู่ 3  ต ำบลศำลำยำ  อ ำเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม  73170 

โทรศัพท์ 0 2482 2176 – 8 

โทรสาร  0 2482 2170 

 
 
 
 

ภาคผนวก ข   ที่ปรึกษาและคณะผู้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของส านักงานอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
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