รูปแบบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...
ของ คณะ / วิทยาลัย    

ประกอบด้วย

1. คำนำ
2. สารบัญ
3. ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน
1.1 บทนำ 
1.2 ประวัติ (คณะ/วิทยาลัย)
1.3 โครงสร้าง /คณะ/วิทยาลัย
1.4 จำนวนบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ....(คณะ/วิทยาลัย)
1.5 หลักสูตรที่เปิดการเรียนการสอน คณะ/วิทยาลัย 
1.6 จำนวนและแผนการรับนักเรียน/นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... (คณะ/วิทยาลัย)
1.7 นโยบายการพัฒนา/แนวทางการดำเนินงาน (คณะ/วิทยาลัย)
1.8 แผนภูมิความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาหน่วยงาน กับนโยบายการพัฒนาของ (คณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย) 
4. ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...
2.1 การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... ของ (คณะ/วิทยาลัย) 
2.1.1 ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ และค่าเป้าหมาย ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ....
2.1.2 นโยบาย มาตรการ และแนวทางในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
งบประมาณ
2.2 งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...
2.2.1 สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...
2.2.2 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... 
2.2.3 งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... 
2.2.4 การจัดสรรงบประมาณจำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ (งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณจากเงินรายได้)
2.2.5 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... ของหน่วยงาน
2.2.5.1 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... (จำแนกตามภารกิจยุทธศาสตร์)
2.2.5.2 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... (จำแนกตามภารกิจพื้นฐาน)
5. ส่วนที่ 3 การติดตามผลการดำเนินงาน
3.1
ผู้ให้ข้อมูลในการติดตามผลการดำเนินงาน
3.2
วิธีการดำเนินการจัดทำเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการดำเนินงาน
3.3
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
3.4
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการรายงานผล

6. ภาคผนวก
ภาคผนวก ก
แผนผังของสถานที่ตั้งของ คณะ/วิทยาลัย
ภาคผนวก ข
คณะกรรมการจัดทำแผนฯ หรือ คณะผู้จัดทำแผนฯ
.........................................................................................
ตัวอย่าง
[image: image4.jpg]



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ....
ของหน่วยงาน ...............................................
คำนำ
สารบัญ
ส่วนที่ 1  
ข้อมูลพื้นฐาน

1.1 บทนำ
1.2 ประวัติ (คณะ/วิทยาลัย)
1.3 โครงสร้าง /คณะ/วิทยาลัย
1.4 จำนวนบุคลากร
1.4.1 จำนวนบุคลากรที่เป็นข้าราชการ
	สายงาน
	ระดับตำแหน่ง / จำนวน
	รวม
	หมายเหตุ

	 
	 
	 
	อาจารย์
	ผศ.
	ร.ศ.
	ศ.
	(คน)
	 

	1. อาจารย์
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	สายงาน
	ระดับตำแหน่ง / จำนวน
	รวม
	หมายเหตุ

	 
	 
	ครูผู้ช่วย
	คศ. 1
	คศ. 2
	คศ. 3
	คศ. 4
	ศ. 5
	(คน)
	 

	1. ครู
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ประเภทตำแหน่ง
	ระดับตำแหน่ง / จำนวน
	รวม
	หมายเหตุ

	ทางวิชาการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	(คน)
	 

	1. บุคลากรทางการศึกษาอื่น
	 
	 
	
	 
	 
	มาตรา 38 ค. (2)

	รวม
	 
	 
	
	 
	 
	 


	ประเภทตำแหน่ง
	ระดับตำแหน่ง / จำนวน
	รวม
	หมายเหตุ

	ทั่วไป
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	(คน)
	 

	1. บุคลากรทางการศึกษาอื่น
	 
	 
	 
	 
	มาตรา 38 ค. (2)

	รวม
	 
	 
	 
	 
	 


1.4.2 จำนวนบุคลากรที่เป็นลูกจ้างประจำ
	ลูกจ้างประจำ

	สายงาน/ วุฒิการศึกษา
	จำนวน
	รวม

	1. สายสนับสนุน
	
	

	วุฒิการศึกษา
	จำนวน
	รวม

	1.ต่ำกว่า ป.ตรี
	
	

	2. ป.ตรี
	
	

	รวม
	
	


1.4.3 จำนวนบุคลากรที่เป็นพนักงานราชการ
	พนักงานราชการ

	สายงาน/ วุฒิการศึกษา
	จำนวน
	รวม

	1. กลุ่มบริหารทั่วไป (ครู)
	
	

	2. กลุ่มบริหารทั่วไป (บุคลากรสนับสนุน)
	
	

	รวม
	
	

	วุฒิการศึกษา
	จำนวน
	รวม

	1. ต่ำกว่า ป.ตรี
	
	

	2. ป.ตรี
	
	

	3. ป.โท
	
	

	4. ป.เอก
	
	

	รวม
	
	


แหล่งข้อมูล :

    1.5 หลักสูตร คณะ/วิทยาลัย (ที่เปิดสอน)

	ชื่อหลักสูตรทั้งหมด
ที่เปิดสอน
	ระดับการศึกษา
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	ม.ต้น
	ปวช.
	ปวส.
	ป.ตรี 
4 ปี
	ป.ตรี 
5 ปี
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	


แหล่งข้อมูล :




1.6 จำนวนและแผนการรับนักเรียน/นักศึกษา 
	ที่
	รายการ
	ม. 1-3
	ปวช.
	ปวส.
	ศศบ.
	ศบ.
	ศม.
	หมายเหตุ

	1
	จำนวนที่คาดว่าจะรับ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2
	จำนวนสะสม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	3
	จำนวนที่คาดว่าจะจบ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	 
	
	 
	
	
	


แหล่งข้อมูล :

1.7 นโยบายการพัฒนา/แนวทางการดำเนินงาน (คณะ/วิทยาลัย)
1.8 แผนภูมิความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาหน่วยงาน กับนโยบายการพัฒนาของคณบดี/ผู้อำนวยการวิทยาลัย 
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ส่วนที่ 2  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...

2.1 การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... (คณะ/วิทยาลัย) (แผนพัฒนา 1 ปี)
2.1.1 ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ์ และ                   ค่าเป้าหมาย ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ....
ยุทธศาสตร์ ……..

	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัด
เป้าประสงค์
	ค่าเป้าหมาย  
	ผู้รับผิดชอบ

	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	กลยุทธ์
	มาตรการ/แนวทาง
	ตัวชี้วัด
กลยุทธ์
	วิธีการดำเนินงาน การติดตามและเกณฑ์การประเมินผล  
	โครงการ/กิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ

	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	

	
	มาตรการ ...
แนวทาง ...
	ตัวชี้วัด ...
ค่าเป้าหมาย ...
	1) วิธีการดำเนินงาน
2) เกณฑ์การประเมิน
3) วิธีการวัด
4) การติดตาม
	
	
	


2.1.2 นโยบาย มาตรการ และแนวทางในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
งบประมาณ
นโยบาย มาตรการ และแนวทางในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ             พ.ศ. .... ของ......................มาใช้ในการขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. .... มีนโยบายที่นำมาใช้ในการขับเคลื่อนจำนวนทั้งสิ้น ... นโยบาย ... แผนงาน ปรากฏตามรายละเอียดดังนี้
	นโยบายการบริหารงาน
	แผนงาน
	มาตรการ/แนวทาง/การติดตาม
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	

	
	
	
	


2.2 งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...

2.2.1 สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ...
	แหล่งงบประมาณ
	จำนวนเงิน (บาท)

	งบประมาณแผ่นดิน
	             

	งบประมาณเงินรายได้
	                

	รวม
	             



2.2.2 งบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ....
	แผนงาน
	ผลผลิต/โครงการ
	กิจกรรม
	ประเภทงบรายจ่าย
	รวมงบประมาณ

	
	
	
	งบบุคลากร
	งบดำเนินงาน
	งบลงทุน
	งบ
อุดหนุน
	งบ
รายจ่ายอื่น
	

	1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ
	1. รายการบุคลากรภาครัฐ
	 -
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	1. ผู้สำเร็จการศึกษา
ด้านศิลปวัฒนธรรม
	 - การจัดการศึกษาวิชาชีพเฉพาะด้านศิลปวัฒนธรรมระดับอุดมศึกษา
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 - ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารด้านศิลปวัฒนธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2. การบริการสังคม
	 - จัดบริการทางวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3 …
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4 …
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5 …
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวมงบประมาณ
	 
	 
	 
	 
	 
	 



2.2.3 งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ....
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาของหน่วยงาน
	ประเภทรายจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้
	รวมทั้งสิ้น

	
	งบบุคลากร
	งบดำเนินงาน
	งบลงทุน
	งบเงินอุดหนุน
	สำรองจ่าย
	

	1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ........
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 .......
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. การบริหารจัดการภารกิจพื้นฐาน
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. งบสำรองจ่าย 5%
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวมทั้งสิ้น                
	 
	 
	 
	 
	 
	 


2.2.4 การจัดสรรงบประมาณจำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ (งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณจากเงินรายได้)
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2.2.5 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... ของหน่วยงาน

2.2.5.1 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... (จำแนกตามภารกิจยุทธศาสตร์)
[image: image2.emf]2.2.4 แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (จำแนกตามยุทธศาสตร์)

ยุทธศาสตร์ที่   .........

เป้าประสงค์ที่    .....

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ที่   ......

หน่วย  :  บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  มี.ค.  เม.ย  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1. .... 1 โครงการ.....     15,000.00       15,000.00

    15,000.00   -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    - 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ ....... 2...

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ ....... 3...

4...

5...

2. ..... 1...                  -   

  -            -      -    -   -    -    -    -    -    -    -    - 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ ....... 2...                  -   

                 -   

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ที่ ....... 3...                  -   

4...                  -   

5...                  -   

                 -   

         15,000.00              -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -   

0.00 0.00

               -       15,000.00       15,000.00

15,000.00

รวมเงิน

0.00

 รวมงบประมาณ

 พ.ศ. 2565

 จำนวนเงิน  ระยะเวลาการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 พ.ศ. 2566

โครงการ/กิจกรรม/รายการ กลยุทธ์  

 งบประมาณ

แผ่นดิน

 งบประมาณ

เงินรายได้


2.2.5.2 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณและเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ... (จำแนกตามภารกิจพื้นฐาน)
[image: image3.emf] ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  มี.ค.  เม.ย  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.

1. งบบุคลากร

1.1 เงินเดือน

                -   

1.2 ค่าจ้างประจำ

                -   

1.3 ค่าจ้างชั่วคราว

                -   

1.4 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

                -   

2. งบดำเนินงาน

2.1 บริหารทั่วไป

2.1.1 ค่าตอบแทน

2.1.1.1 ….

                -   

                -   

2.1.2 ค่าใช้สอย

2.1.2.1 ….

                -   

                -   

2.1.3 ค่าวัสดุ

2.1.3.1 วัสดุ…

                -   

                -   

2.1.4 ค่าสาธารณูปโภค

2.1.4.1 ค่าไฟฟ้า

     600.00       600.00

       1,200.00

       100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00                100.00        100.00

2.1.4.2 ค่าประปา

     600.00       600.00

       1,200.00

       100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00                100.00        100.00

2.1.4.3 ค่าโทรศัพท์

     600.00       600.00

       1,200.00

       100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00                100.00        100.00

2.1.4.4 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม      600.00       600.00

       1,200.00

       100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00                100.00        100.00

2.1.4.5 ค่าไปรษณีย์

     600.00       600.00

       1,200.00

       100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00        100.00                100.00        100.00

2.2 บริหารโครงการ

2.2.1 ด้านจัดการศึกษา

2.2.1.1 …

                -   

2.2.2 ด้านการวิจัย

2.2.2.1 …

                -   

2.2.3 ด้านการบริการวิชาการ

2.2.3.1 …

                -   

2.2.4 อนุรักษ์ สร้างสรรค์ เผยแพร่ และ

จัดการแสดงฯ

2.2.4.1 …

                -   

2.2.5  พัฒนาระบบบริหารจัดการ

2.2.5.1 …

                -   

3. งบลงทุน

   3.1 ครุภัณฑ์

                -   

   3.2 สิ่งก่อสร้าง

                -   

4. งบเงินอุดหนุน

4.1 เงินอุดหนุนทั่วไป

4.1.1  …

                -   

5. งบรายจ่ายอื่น

5.1  …

                -   

6. งบสำรองจ่าย

6.1 งบสำรองจ่าย

           -     12,000.00

      12,000.00

     1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00             1,000.00      1,000.00

   1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00    1,500.00            1,500.00    1,500.00

                                4,500.00                                       4,500.00                                 4,500.00

 จำนวนเงิน

                                4,500.00

 ระยะเวลาการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

เงินรายได้

 รวม

งบประมาณ

 พ.ศ. 2565  พ.ศ. 2566

 งบประมาณ

แผ่นดิน

รวมเงิน

   3,000.00  15,000.00      18,000.00

รายการตามภารกิจพื้นฐาน


ส่วนที่ 3
การติดตามผลการดำเนินงาน
3.1
ผู้ให้ข้อมูลในการติดตามผลการดำเนินงาน
3.2
วิธีการดำเนินการจัดทำเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการดำเนินงาน
3.3
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
3.4
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการรายงานผล

ภาคผนวก ก   แผนผังของสถานที่ตั้งของ คณะ/วิทยาลัย
ภาคผนวก ข   คณะกรรมการจัดทำแผนฯ หรือ คณะผู้จัดทำแผนฯ
