






















ความถี่ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. หมายเหตุ

จํานวน / ป

1  แผนการพัฒนาและปรับปรุงหนวยงานตรวจสอบภายใน

 - ทบทวน ปรับปรุง นโยบาย คูมือการปฏิบัติงาน แนวทางการปฏิบัติงาน และ 5 เรื่อง

    มาตรการของกลุมตรวจสอบภายใน

 - จัดทําคูมือการตรวจสอบ 2 เรื่อง

2 แผนการพัฒนาบุคลากรระดับบุคคล

โครงการพัฒนาบุคลากรตามสมรรถนะรายบุคคลสายสนับสนุนของกลุมตรวจสอบภายใน ไดแก

อบรมหลักสูตรผูปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (Internal Auditor Training Program) 

อบรมโครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายในภาครัฐ และ

การพัฒนาศึกษาหาความรูโดยการฝกอบรมสมัมนาที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน 

   - นายปานศิริ มงคลสังข 18 ช.ม.

  - นางสาวชัญญานุช ยินดีมิตร 18 ช.ม.

กลุมตรวจสอบภายใน สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป

แผนการพัฒนาและปรับปรุงหนวยงานตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2566 - กันยายน 2567)

ลําดับ หนวยรับตรวจ / กิจกรรมที่ตรวจสอบ
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